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RESUMEN 
 

La investigación se realizó entre enero y febrero del año 2007, en predios de la 

Provincia de Ñuble. El objetivo fue realizar una descripción ergonómica al trabajo 

de cosecha de arándanos y al trabajo en packing. Esto se hizo a través de 

encuestas y mediciones realizadas a trabajadores. Los resultados demostraron 

que según la percepción de éstos, las variables que más influyen en el trabajo son 

condiciones ambientales como el calor, movimientos incómodos o cansadores, 

trabajo repetitivo y el traslado manual de carga. Con respecto a aspectos físicos 

como edad, masa y estatura no se encontró relación entre estas variables y la 

productividad de los trabajadores de campo. 

 
 

 

 

 

SUMMARY 

The research was achieved during of months of January and February, 2007, in a 

country property located in Ñuble`s Province. The target of investigation was 

realize a ergonomics description at work of farmwork of blueberry and at work in 

packing. This was done by polls and measurements realized to workpeople. The 

results demonstrated that according to the perception of these, the variables to 

more influence to work are enviromentals conditions as hot, uncomfortable or 

fatiguing movements, repetitive work and the manual transfer of loading. With 
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