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Responsabilidad Social Empresarial. Posibles transformaciones en las condiciones y  

concepción del trabajo en la sociedad contemporánea. El caso de la Compañía 

Siderúrgica Huachipato. 

Felipe Link L.1 

 

Presentación 

 

Este trabajo corresponde a la tesis final para optar al grado de Magíster en Investigación 

Social y Desarrollo, programa del Departamento de Sociología y Antropología de la 

Universidad de Concepción.  

Se trata de una investigación teórica y empírica acerca de las transformaciones en el 

contexto y las condiciones del trabajo, generadas a partir del proceso de globalización y el 

advenimiento de la sociedad del riesgo, así como de la redefinición en las relaciones entre 

el Estado, las empresas y la sociedad civil.  

Específicamente, esta tesis trata la responsabilidad social empresarial como nuevo 

paradigma en la forma de articular trabajo y sociedad en sentido amplio. 

Para el estudio de caso, se trabajó en la Compañía Siderúrgica Huachipato, que aportó 

información y patrocinio indispensable para la realización de esta investigación.  
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