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RESUMEN 

Introducción:El perfil de egreso constituye la primera fase del proceso de 

renovación curricular. En la carrera de medicina de la Universidad de Concepción 

el perfil de egreso actual data del año 1999 y no está en correspondencia con los 

cambios epidemiológicos, necesidades sanitarias y política de salud actual de 

nuestro país.  

Objetivo: Elaborar una propuesta del perfil de egreso del médico – cirujano de la 

carrera de medicina de  la Universidad de Concepción. 

Método: Estudio descriptivo, de corte transversal, no experimental. Se aplicó una 

encuesta semiestructurada en formato tipo likert,con competencias genéricas 

yespecíficas propuestas para la carrera de Medicina a estudiantes, académicos, 

egresados y empleadores públicos y privados. Se incluyó preguntas abiertas 

solicitando sugerencias para mejorar la formación profesional. Se efectuó análisis 

descriptivo y comparación entre los grupos. 

Resultados: Se obtuvo 597 encuestas completas con una valoración superior a 

5.0 de todos los resultados de aprendizaje. Hubo concordancia en las respuestas 

entre los grupos de encuestados. Las respuestas a preguntas abiertas también 

fueron concordantes respecto de las necesidades para la nueva malla curricular.   

Conclusiones: El perfil de egreso propuesto cuenta con competencias genéricas 

y específicas consensuadas y concordantes entre estudiantes, académicos, 

egresados y empleadores. 

Palabras claves: Perfil de Egreso, Resultados de Aprendizajes, Competencias 

  

v  
  


	TESIS FINAL2
	RESUMEN


