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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo describir el proceso de co-
ensefianza entre docentes de matematica y docente de educacion diferencial de dos
cursos, 1° y 2° medio en un establecimiento municipal cientifico humanista en la
comuna de Nacimiento, Chile. La investigacion se desarrollé bajo un enfoque
cualitativo, adoptando una metodologia de estudio de caso de caracter exploratorio
y transversal. Se empled como técnicas e instrumentos de recoleccion de
informacién la entrevista semi estructurada dirigida a los profesores de matematica
y educacion diferencial, de estos cursos, un cuestionario dirigido a una estudiante y
la observacion no participante. Para analizar la informacion se utilizo la técnica de
analisis de contenido y triangulacion de datos. Los resultados indican que el
enfoque predominante de co-ensefianza es la ensefianza de apoyo. Ademas, con
relacion al Decreto N° 170/09 del Ministerio de Educacion chileno, se evidencia
gue no se cumple en su totalidad las horas de trabajo colaborativo y las horas de

apoyo en aula.

Palabras claves: Co-ensefianza, Profesor de matematica, profesor de educacién

diferencial, Decreto 170, enfoque de co-ensefianza y trabajo colaborativo.



Introduccion

En Chile, la educacion se concibe como un derecho social cuya garantia es para todos sus
habitantes, independientemente de sus condiciones y caracteristicas personales. Esta perspectiva
ha tomado mayor reflexion y conciencia por parte de la sociedad en los Gltimos tiempos (Mesa
Técnica Educacion Especial, 2015).

La Ley N°20.845, de Inclusion Escolar establece que los establecimientos educativos
deben asegurar el derecho a la educacién de todos y todas las personas de su comunidad,
trabajando sobre dos puntos centrales: la eliminacién de la discriminacién y el abordaje de la
diversidad.

La educacién ha evolucionado significativamente en su enfoque hacia los estudiantes con
necesidades educativas especiales (NEE). Inicialmente estos nifios, nifias y jovenes no eran
considerados en el sistema educativo, lo que se considera como un periodo de exclusion.

Con el tiempo vino la fase de segregacién donde se brindaba educacién a los nifios, nifias
y jovenes con discapacidad en centros y escuelas especiales, separados de las escuelas regulares.
Un hito importante es en el afio 1852 cuando, se crea en la ciudad de Santiago la primera escuela
para nifias y nifios sordos, con este hecho se inicio la educacion especial en el pais.
Posteriormente con la reforma educacional del afio 1928 se crea la primera escuela especial para
nifios con deficiencia mental (Godoy, Meza & Salazar, 2004).

Desde 1983 comienza un cambio de enfoque en la educacion especial, con la
incorporacion gradual a la ensefianza regular de alumnos que superaran sus dificultades
especificas. Con el fin de beneficiar este acceso y permanencia se establecen algunas
excepciones reglamentarias, dando asi los primeros pasos hacia la integracion (Godoy et al,

2004).
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La integracion escolar comienza como tal desde los afios 90 con la Reforma Educacional,
donde se establece el Decreto Supremo 490/90. Este decreto regula el acceso y permanencia de
los estudiantes con discapacidad en las escuelas tradicionales. Posteriormente, en 1994, con la
Ley Plena Integracion Social de las Personas con Discapacidad 19.284, se fortalece el apoyo
adicional para que todos los estudiantes puedan participar de un mismo curriculo, con apoyo de
especialistas en el aula o herramientas que faciliten su insercion (Godoy et al, 2004).

Con el paso de los afios se promulgan diferentes leyes y decretos que contribuyen a la
integracién escolar, donde se estipulan los financiamientos, planes y programas. Sin embargo,
integrar implica incorporar a los estudiantes con discapacidad en las escuelas tradicionales, pero
bajo la condicidn de que sean ellos los que se adapten a las normas y exigencias curriculares
existentes. Aungue es un avance significativo respecto a la segregacion, la integracién puede
fallar en crear un verdadero sentido de pertenencia y participacion equitativa para todos los
estudiantes, ya que, los sistemas y estructuras escolares no siempre se adaptan para responder a
las diversas necesidades de cada alumno

Por esta razon con los afios se sigue avanzando en dar respuestas educativas que se
adapten a las necesidades de todos los estudiantes, pero estas tienen un nuevo enfoque, en donde
no es el estudiante quien debe adaptarse a las normas y exigencias, si no el establecimiento.
Entre ellas destacan el Decreto N° 170/2009, el Decreto N° 83/2015 y la Ley de inclusion escolar
N° 20.845 del afio 2016.

La inclusién va un paso mas alla, proponiendo que sean las escuelas las que se adapten a
las diferencias individuales de los estudiantes, tanto en términos sociales, culturales, como
personales. Esto implica modificar los curriculos, las metodologias y las actitudes para que todos

los estudiantes, independientemente de sus capacidades, puedan aprender y participar
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plenamente en el entorno escolar. La inclusion no solo busca la presencia fisica de los
estudiantes con discapacidad en las aulas, sino también su participacion y su sentido de
pertenencia a la comunidad escolar.

En esta etapa educativa el trabajo colaborativo y la co-ensefianza cobran gran relevancia,
ambos mejoran la calidad de los aprendizajes de todos los estudiantes, en especial de los que
presentan NEE o de aquellos que enfrentan mas dificultades a la hora de aprender y participar de
aprendizajes basados en el curriculum (Ministerio de Educacion, 2018).

La co-ensefianza Es una estrategia educativa que implica a dos 0 mas personas que
comparten la responsabilidad de ensefiar a algunos o todos los alumnos de una sala de clases
(Mineduc, 2013). En el contexto de la inclusion en las salas de clases, la co-ensefianza juega un
rol fundamental, es por esto por lo que el foco central de esta investigacion es el proceso de co-
ensefianza entre profesores de educacion diferencial y profesores de matematica de ensefianza

media.
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Capitulo I: Planteamiento del problema

Planteamiento del problema

La Co- ensefianza en el ambito educativo funciona como una estrategia pedagdgica entre
docentes de la asignatura y educadores diferenciales, en beneficio de la inclusion educativa
dentro de las aulas de clase teniendo en cuenta la diversidad de estudiantes presentes.

Urbina, Basualto, Duran, y Miranda (2017), indican que en el contexto de la
planificacién, ejecucion y evaluacion de practicas co-docente, uno de los principales obstaculos
es la escasez de tiempo para trabajar en base a la co-ensefianza. Esto resulta en una distribucion
inadecuada de los horarios disponibles para el desarrollo de estas actividades. La planificacién
informal se refleja en la ausencia de espacios tanto para el cierre de las clases como para la
evaluacion conjunta de los resultados del trabajo co-docente.

Otro estudio realizado en la comuna de Temuco, por parte de Navarro, Arriagada, Osse y
Burgos (2016), en el que se investigd a un grupo de docentes de educacion diferencial y de
matematicas. Destaca entre los principales hallazgos, la falta de tiempo para realizar trabajo
colaborativo y co-ensefianza, lo que impacta negativamente en la implementacién de
adecuaciones curriculares, ya que estas se desarrollan en periodos informales.

Especificamente en el ambito de la planificacion, ejecucién y evaluacién de las practicas
co-docentes, una de las principales barreras identificadas tiene relacién con la descoordinacion
de labores y la falta de tiempo, lo cual conlleva a una inadecuada distribucién de horarios
disponibles para el desarrollo del trabajo co-docente. Dicha planificacion informal, se veia
reflejada en la premura o ausencia tanto de espacios de cierre durante las clases como de

evaluacion conjunta de los resultados del trabajo co-docente
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Estas situaciones evidencian que, en Chile, una de las principales barreras para la
inclusion educativa es el uso ineficiente del tiempo destinado al trabajo conjunto, lo que dificulta
la organizacion y preparacion de la ensefianza, y contribuye la falta de recursos y capacitacion
docente promoviendo asi una practica improvisada en la co-ensefianza.

Rodriguez y Ossa (2014) sefialan que persiste una concepcion reduccionista de la co-
ensefianza, considerandola Unicamente como un apoyo del docente especialista al docente
regular. Esta vision limita el campo de accion y las posibilidades de colaboracion de los
profesionales involucrados.

Un estudio realizado a futuros profesores de matematica por Diaz, Droguett, Huentecura,
Mufioz y Pifiero (2022) sobre las concepciones de co-docencia indican entre sus resultados un
discurso contradictorio por parte de los estudiantes. Por un lado, afirman, que la co-docencia es
un trabajo en conjunto, con relaciones simétricas, en el que tanto el profesor de educacién
diferencial como el profesor de matematicas deben asumir la responsabilidad del proceso de
ensefianza. Sin embargo, cuando se les pregunta sobre el rol de la profesora de educacion
diferencial, sefialan que este es ser una ayudante, guia o colaboradora justificandose en que el
profesor de matematica s6lo se dedica a su disciplina

El Decreto N° 83/2015 establece que los profesores de educacién diferencial deben
realizar co-docencia en el aula. Esto puede implicar que, ademas de sus conocimientos
especializados, deben estar familiarizados con los contenidos curriculares en los que apoyaran a
los estudiantes dentro del contexto del aula comun. Es importante sefialar que, si bien este
decreto rige hasta asta sexto basico, se aplica hasta cuarto medio en Chile. Ademas, los
programas de formacion para profesores de educacion diferencial estan disefiados para

prepararlos especificamente para trabajar con estudiantes hasta ese nivel.
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Una tesis de pregrado de Sabina y Valdebenito (2020) de la Universidad de Concepcion,
campus Los Angeles, describe el estado actual de la formacion inicial docente en relacion con la
inclusion de estudiantes con NEE. En su investigacion, los alumnos a punto de egresar de la
carrera de Pedagogia en Matematica expresaron que no se sienten preparados por la Universidad
para trabajar con estudiantes con NEE.

Esto, sumado a los demas antecedentes recabados deja entrever un déficit en la formacion
inicial docente, el cual esta perjudicando la implementacion de los Programas de Integracion
Escolar (PIE) y por consecuencia la educacion de estudiantes con NEE.

Dada la politica actual la co-ensefianza como estrategia educativa cobra gran relevancia
para la inclusidn escolar, es por esta razon que la pregunta de investigacion es: ;Cémo se lleva a
cabo el proceso de co-ensefianza entre docentes de matematica y docentes de educacién
diferencial de dos cursos, 1° y 2° medio de un establecimiento municipal cientifico humanista en
la comuna de Nacimiento?

Este estudio se enfoca en contrastar las practicas observadas en relacion con el
cumplimiento de horas de trabajo destinadas a la co-ensefianza y horas de apoyo en aula, asi
como la planificacion, organizacion y realizacion de las clases, con lo establecido en la
normativa vigente y otros documentos oficiales. Ademas, se pretende identificar el o los
enfoques especificos de co-ensefianza implementados en el contexto estudiado.

Esta investigacion pretende aportar a otras futuras sobre el proceso de co-ensefianza entre
profesores de matematica y profesores de educacién diferencial, proporcionando datos a otros
estudios de mayor envergadura que pueden ser utilizados para tomar conclusiones generales a
nivel nacional, realizar cambios en la normativa vigente en relacién con el temay en la

formacion de profesores en cuanto al trabajo colaborativo, dado que, los profesores son
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evaluados en ello. Siendo asi los beneficiarios de este estudio los profesores de matematica y
profesores de educacion diferencial, quienes al mejorar esta practica beneficiaran directamente a

sus estudiantes.
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Capitulo I1: Propuesta de investigacion

Preguntas de investigacion

Con el fin de orientar la presente investigacion se plantearon las siguientes preguntas:
e Qué percepciones tienen los profesores de matematica y profesores de educacion
diferencial sobre el proceso de co-ensefianza?
e ,Se cumple con la normativa vigente conforme al proceso de co-ensenanza en el marco
del Decreto 170 y las Orientaciones Técnicas para Programas de Integracion Escolar?
e Qué¢ enfoques utilizan los docentes para antes, durante o después de la clase en el

desarrollo de la co-ensefianza?

Estas preguntas se operacionalizan mediante los siguientes objetivos de investigacion.

Objeto de Estudio

e El proceso de co-ensefianza entre profesores de educacion diferencial y profesores de
matematica de ensenanza media.

Objetivo General

e Describir el proceso de co-ensefianza entre docentes de matematica y docente de
educacion diferencial de dos cursos, 1° y 2° medio en un establecimiento municipal

cientifico humanista en la comuna de Nacimiento, Chile.

Obijetivos especificos

e Identificar las percepciones de los Profesores de Matematica y Profesores de Educacion

Diferencial sobre el proceso de co-ensefianza.
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e Verificar el cumplimiento de la normativa vigente en relacion con el proceso de co-
ensefianza en el marco en el Decreto 170 y de las Orientaciones Técnicas para Programas
de Integracion Escolar.

e Identificar los enfoques que utilizan los docentes en el proceso de co-ensefianza antes,

durante y después de la clase.
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Capitulo 111: Marco de Antecedentes

En este capitulo se realizd una recogida de informacion sobre la evolucion histérica de la
educacion especial, trabajo colaborativo y co-ensefianza en el pais. En él se mencionan las leyes,
decretos y documentos oficiales que contribuye a la inclusion. Ademas, se encuentran los
enfoques de co-ensefianza y el rol del profesor de educacion diferencial.

La Educacion Especial o Diferencial se define la Ley General de Educacion (2009) como
la modalidad del sistema educativo que desarrolla su accién de manera transversal en los
distintos niveles, tanto en los establecimientos de educacién regular como especial, proveyendo
un conjunto de servicios, recursos humanos, técnicos, conocimientos especializados y ayudas
para atender las NEE que puedan presentar algunos alumnos de manera temporal o permanente a
lo largo de su escolaridad, como consecuencia de un déficit o una dificultad especifica de
aprendizaje.

La educacidn especial en el pais tiene sus inicios en el afio 1852 cuando se crea en
Santiago la primera escuela para nifias y nifios sordos, pero es hasta el afio 1928 que se crea con
la reforma educacional la primera escuela para nifios con deficiencia mental, es en este mismo
afo que este tipo de establecimientos pasan a formar parte del sistema educativo chileno (Godoy
et al. 2004). Entre los afios 1852 y 1928 se crearon otras escuelas especiales en el pais las que
solo atendian a personas ciegas y sordas (Caiceo, 2010).

Durante los afios siguientes, la construccion de escuelas especiales continud, alcanzando
un total de 44 para el afio 1970, las cuales atendian todos los déficits, incluido el sindrome de
Dow. Sin embargo, no fue hasta el afio 1976 que se publicé el primer programa de estudio
especifico para la educacion especial, dirigido al déficit mental. A partir de entonces, se crearon

otros programas: en 1980, el para déficit visual, trastornos especificos del aprendizaje de la
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lectoescritura y célculo, y alteraciones del lenguaje oral, y en el afio 1981 el para trastornos
auditivos, (Caiceo, 2010).

Aunque la creacion de las escuelas especiales significé un cambio en la educacion,
permitiendo el acceso de personas discapacitadas, este se realizé de manera segregada, por lo que
con el paso de los afios y el surgimiento de nuevas politicas pablicas se progresa hacia una nueva
etapa, la de integracion. Uno de los impulsos de esta nueva etapa es que en el afio 1978 aparece
por primera vez en el informe Warnock (1978) el concepto de NEE, informe en el que se plantea
que los fines de la educacién son los mismos para todos los nifios, nifias y jévenes independiente
de sus problemas y por ende la educacion debe asegurar un continuo de recursos para dar
respuesta a la diversidad de necesidades educativas de todos los alumnos (Godoy et al. 2004).

La fase de integracion educativa comienza principalmente con la reforma educacional de
los afios 90, marcada por la reforma y la promulgacion del Decreto N° 490/90 en él se establecen
las normas para integrar a alumnos discapacitados en establecimientos comunes. En este decreto
se reconoce que el derecho de la educacion de todos los habitantes del pais es deber del estado.
Asimismo, se establece que es responsabilidad del Ministerio de Educacién adoptar medidas
para mejorar la calidad de la educacion y modernizar el sistema educacional. Posteriormente, se
crea la Ley 19.284 (1994), que establece las normas para la plena integracidn de personas con
discapacidad en la sociedad, y vela por el pleno ejercicio de los derechos que la Constitucion y
las leyes reconocen a todas las personas.

En esta fase de integracion tienen su auge los PIE que si bien, en un principio en el
Decreto N° 490/90 se establecen las normas para implementar PIE, es hasta 1998 con los

Decretos Supremos N° 01/98 y 374/99 que se instalan Los PIE en el sistema educativo chileno,
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definiéndolos como una estrategia de la que se obtienen recursos para dar respuestas educativas

ajustadas aquellos estudiantes con NEE. (Marfan, Castillo, Gonzélez & Ferreira, 2013)

El Decreto N° 01/98 vino a modificar el Decreto 490/90, formulandose como el capitulo

Il de la ley 19.284. En él se establecen los planes y programas que benefician a las personas con

discapacidad, dando a conocer sus deberes y derechos. En el articulo N° 8 se establece que:

Para que los establecimientos comunes puedan desarrollar acciones de integracion
escolar y percibir la subvencidn establecida para la educacion especial en el articulo 9°
del Decreto con Fuerza de ley N° 2 de Educacion, de 1996, en el nivel que corresponda,
deberan elaborar y presentar para su aprobacion en la Secretaria Regional Ministerial de
Educacidn correspondiente, un "Proyecto de Integracion Escolar”, en cuya elaboracion
podran participar todos los agentes de la comunidad educativa, entre otras, docentes;
padres y apoderados; supervisores y profesionales de los equipos multiprofesionales del
MINEDUC.

Si el establecimiento cumple con todos los requisitos para impartir acciones de
integracién escolar, la misma resolucion que aprueba el "proyecto de integracion
educativo", ampliard, en los casos que corresponda, el reconocimiento oficial a la
educacion impartida a los alumnos con discapacidad.

Esta iniciativa formara parte del proyecto educativo institucional de cada
establecimiento educacional y del Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal
(PADEM), respectivo. (Decreto N°1, 1998, ppt 3)

Ademas, se establecen en el articulo 12 del Decreto N° 1 (1998) las opciones en las que

los alumnos con necesidades educativas derivadas de una discapacidad puedan ser parte de un

proyecto de integracidn escolar. Entre estas opciones se encuentra en primer lugar el que el
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estudiante asista a todas las actividades del curso y reciba en aula de recursos de forma
complementaria atencion de profesionales especialistas. La segunda opcion es que el alumno
asista a todas las actividades de aula comun, excepto aquellas en las que requiera mayor apoyo,
las que se realizaran en aulas de recursos. La tercera opcién es que asista durante la misma
cantidad de tiempo al aula comdn y al aula de recursos. Finalmente, la cuarta opcion es que todas
las actividades sean realizadas en aula de recurso, y s6lo comparta con los otros alumnos en
recreos, actos y otras actividades extraescolares.

En el afio 1998 se crea el Decreto N° 374/99 el que complementa el decreto N° 1, de
1998 en este decreto se establece a través del articulo N°25 que los recintos hospitalarios
destinados a rehabilitacion de estudiantes con enfermedades cronicas podran implementar, con la
respectiva autorizacién de las secretarias regionales Ministeriales de Educacion del MINEDUC,
recintos escolares que faciliten la continuidad de estudios de estos nifios y nifias en procesos de
rehabilitacién. Ambos decretos en conjunto establecen los lineamientos para la implementacion
de los PIE en los establecimientos, con lo que se obtienen los recursos para apoyar a los
estudiantes con NEE.

En la actualidad los PIE tienen como propdsito entregar apoyos adicionales a los
estudiantes que presentan NEE, en el contexto del aula comun, donde se ve favorecida la
presencia y participacion en la sala de clases, en conjunto con el logro de aprendizajes y
trayectoria educativa de todos los estudiantes (Mineduc, 2013).

Ademas, los Programa de Integracion Escolar entregan a los establecimientos una
subvencién de educacion especial con la finalidad de posibilitar que los docentes de aula,
profesores especialistas y profesionales especializados cuenten con tiempo para planificar y

evaluar procesos educativos que se centren en la diversidad y en las NEE. Estos recursos también
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deben destinarse a monitorear el progreso de los estudiantes y a desarrollar materiales educativos
adaptados. Ademas, las actividades de coordinacidn deben orientarse hacia la garantia de la
calidad educativa ofrecida a cada estudiante dentro del aula (Mineduc, 2013).

Desde su implementacion los PIE pueden aplicarse en cualquier establecimiento
educacional, dado que su adopcion es de forma voluntaria. Sin embargo, el Mineduc
(2013) establece que todo establecimiento educacional que cuenta con un PIE debe incluir en su
Plan de Mejoramiento Educativo (PME) acciones que aborden compromisos esenciales que se
describen en la normativa y en el convenio firmado por el sostenedor.

La Ley 20.201 (2007), que modifico el Decreto N° 2, de 1998, establece los requisitos,
instrumentos o pruebas diagndsticas para establecer qué alumnos con NEE seran beneficiarios de
una subvencion. Ademas, esta ley estipula controles financieros a los sostenedores otorgando
financiamientos diferenciados dependiendo si las NEE son transitorias (NEET) o permanentes
(NEEP). Con base en esta ley se promulgo el Decreto N° 170/2009, el que fija las normas para
determinar a los alumnos con NEE que seran beneficiados de la subvencion para la educacion
especial, los requisitos para la aprobacién de un PIE, horas de apoyo de profesionales en sala,
méaximo de alumnos con NEEP y NEET por aula, entre otros aspectos.

El decreto N° 170/2009 establece que un “Alumno que presenta Necesidades Educativas
Especiales: es aquél que precisa ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o
pedagdgicos, para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los
fines de la educacion”. Las NEE también establece que se dividen en dos categorias, las de tipo
transitorio y las permanentes.

Las NEE de caracter transitorio se definen (Decreto N° 170/2009) como aquellas que se

presentan en un momento determinado de la vida escolar de un estudiante a consecuencia de un
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trastorno o discapacidad diagnostica por algun profesional, estos diagnosticos pueden ser
Trastorno Especifico del Lenguaje, Dificultad Especifica del Lenguaje, Trastorno de Déficit
Atencional y Funcionamiento Intelectual Limitrofe. En cambio, las necesidades educativas de
caracter permanentes son aquellas que los estudiantes presentan durante toda su escolaridad
como consecuencia de una discapacidad de origen neurolégico, bioldgico o lesiones. Estas
pueden categorizarse como motrices, sensoriales, intelectuales y comunicativas.

El Mineduc (2012) establece que “Las NEE surgen de la interaccion entre las dificultades
que presenta el estudiante y las condiciones (barreras) del contexto escolar, familiar y social en
que vive”. Lo anterior es un cambio respecto a lo que se concebia anteriormente, donde la
discapacidad era concebida como un problema individual, propio de la persona que lo presenta.

En el 2009 también se promulga la Ley N°20.370/2009 que establece la Ley General de
Educacidn, esta regula los derechos y deberes de los integrantes de la comunidad educativa; fija
los requisitos minimos para cada nivel de ensefianza, y define el rol del estado en su
cumplimiento y proceso para el reconocimiento oficial de instituciones, con el fin de asegurar un
sistema educativo equitativo y de calidad. Ademas, de que es deber del estado velar por la
inclusion educativa, impulsando que se reduzcan las desigualdades originadas por condiciones
econdmicas, sociales, étnicas de género o territoriales, entre otras.

En el afio 2015 se promulga el Decreto N° 83/2015, el que aprueba los criterios y
orientaciones de adecuacion curricular para estudiantes con NEE de educacion parvularia y
educacion basica. Estas orientaciones estan dirigidas a los establecimientos de educacién comun,
los que no necesariamente deben contar con un PIE, y a las escuelas especiales.

El paso desde la segregacion a la integracion, significo un avance significativo, donde los

estudiantes con diversas necesidades eran incluidos en un establecimiento regular compartiendo
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el mismo espacio fisico que los otros estudiantes. Sin embargo, esta incorporacion no se basa en
una transformacion de las practicas pedagogicas, si no en que sea el estudiante quien se adapte,
donde se contempla que el problema esta en el alumno. Es por esta razén que con el paso del
tiempo y surgimiento de nuevas politicas publicas como el decreto N°83/2015 se avanza hacia la
inclusion educativa.

La inclusién educativa es un factor central del sistema educativo, que implica que sea el
establecimiento el que deba modificar su estructura para ensefiar y aprender contemplando todas
las diversidades de los estudiantes, garantizando una igualdad de derechos y oportunidades
(Mineduc, 2023). El objetivo principal de la inclusion es que todos los estudiantes
independientes de sus diferencias tengan acceso a una educacion de calidad.

Uno de los principales pilares para que se logre la inclusion educativa, al menos dentro de
la sala de clases, es el trabajo colaborativo y la co-ensefianza entre profesor regular y educador
diferencial, mencionados como una de las etapas para la implementacion y desarrollo de un PIE
por el Mineduc (2013) en el documento Orientaciones Técnicas para PIE.

El trabajo colaborativo es una de las herramientas que contribuye al mejoramiento de la
calidad de los aprendizajes de los estudiantes, en especial de aquellos que presentan NEE
(Mineduc, 2013). Ademas, este esta incorporado en la Evaluacion Docente, en el médulo 11 del
portafolio, donde los docentes deben describir una experiencia de trabajo entre pares y
reflexionar acerca de ella (Mineduc, 2019). Es por esto que la normativa vigente sefiala que los
docentes de asignatura regular deben contar con un minimo de 3 horas cronoldgicas semanales
para desarrollar trabajo colaborativo (Mineduc, 2013). Que estas horas se cumplan es esencial,

pues el trabajo colaborativo es una metodologia de ensefianza que tiene su esencia en que los
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docentes estudian juntos, comparten experiencias, y reflexionan en conjunto sobre sus practicas
pedagdgicas en un contexto institucional determinado (Valliant, 2016).

Ahora, la co-ensefianza o co-docencia es una modalidad educativa que implica a dos o
mas personas que comparten la responsabilidad de ensefiar a algunos o todos los alumnos de una
sala de clases (Mineduc, 2013).

Segun el Mineduc (2013), un equipo de co-ensefianza en el contexto del PIE esta
compuesto por dos 0 mas personas que deben estar de acuerdo en coordinar el trabajo que
realicen con el fin de lograr metas comunes para mejorar el aprendizaje de los estudiantes con
NEE, compartir la idea de que cada uno de los integrantes que pertenecen al equipo de co-
ensefianza cuenta con habilidades insustituibles y necesarias, que en equipo funcionan de manera
eficaz y que los estudiantes aprenden de forma mas eficiente, demostrar igualdad, donde se
involucren alternativamente en los dobles roles de profesor y alumno, donante y receptor de
conocimiento, y finalmente en distribuir todas las funciones de liderazgo, junto con las tareas del
profesor tradicional como con los otros integrantes del equipo de aula.

El Mineduc (2013) reconoce cuatro enfoques de co-ensefianza, 1os que se originan en
virtud del grado de confianza y aprendizaje que presenten los profesionales en dicho proceso.

a) El primero es la ensefianza de apoyo, en la que un docente asume el rol de lider,
mientras el otro circula por la sala de clases prestando apoyos a los estudiantes.

b) Luego, esté la ensefianza paralela, en la que dos o mds profesionales trabajan con
grupos en diferentes secciones de clases, los co-ensefiantes rotan en la sala de clases.
Este enfoque lo utilizan los profesionales que estan aprendiendo a trabajar juntos.

¢) En el enfoque de ensefianza complementaria, dos docentes aportan al proceso de la
co-ensefianza, cada uno cumple un rol distinto y complementa al otro.

d) Finalmente, la ensefianza en equipo que implica dos o mas personas hacen lo que el
profesor de aula ha hecho siempre, planificar, ensefiar y evaluar asumiendo la
responsabilidad de los estudiantes; por tanto, comparten liderazgo y
responsabilidades.
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En Chile, los establecimientos educativos que implementen PIE cuentan con equipos de
profesionales especializados en las labores pedagdgicas y administrativas que dichos programas
exigen en los distintos niveles educativos. Dentro de estos equipos, el rol del profesor de
educacion diferencial resulta esencial durante todas las etapas del proceso de ensefianza-
aprendizaje de estudiantes con NEE. Segun lo establecido por el Mineduc (2016), estos
profesionales son quienes evallan si los diagnosticos realizados por otros especialistas califican
como causales o desencadenantes de una NEE que impactan significativamente el aprendizaje
del estudiante. Conforme a la normativa vigente, los profesores de educacion diferencial son
reconocidos como profesionales competentes para la identificacion y evaluacion de las NEE.
Ademas de su funcion diagnostica, desempefian un papel clave en la creacion de estrategias
pedagdgicas adaptadas a las necesidades individuales de cada estudiante a lo largo de su
trayectoria escolar.

Debido a su formacion inicial, resulta fundamental que las instituciones de formacién
docente preparen a los futuros profesores de educacion diferencial para responder de manera
efectiva a la diversidad de contextos educativos en los que ejerceran su trabajo (Diaz, T.,
Figueroa, A.y Tenorio, S, 2017). Esta preparacion es esencial para abordar tanto las tareas
pedagdgicas como administrativas en el marco de la implementacion y desarrollo de los PIE, los
cuales requieren profesionales capacitados para trabajar en equipo y colaborar con educadoras de
parvulos, profesores de educacion general, asistentes de la educacién y otros especialistas,
quienes pueden tener diferentes enfoques de ensefianza

A pesar de ello, no existen estudios empiricos que evidencien el rol especifico del

profesor de educacion diferencial en el nivel de ensefianza media.
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El concepto “rol educativo” es un concepto que no es utilizado frecuentemente por
autores, al igual que el concepto “rol docente”, donde no es posible definir con precision debido
a que tiene caracter dindmico y son percibidos desde diferentes perspectivas.

El rol pedagdgico del profesor de educacion diferencial se define a partir de las
normativas y decretos que regulan su trabajo. Estas disposiciones establecen un modelo ideal
desde una perspectiva teorica y politica, que refleja lo que se espera que realice en su quehacer
profesional el profesor de educacion diferencial, tomando como eje central las directrices
establecidas por el MINEDUC.

Asumir este rol especialmente en ensefianza media implica analizar y transformar las
practicas pedagogicas, mostrando el conocimiento disciplinar del educador. En este sentido, su
labor educativa esta estrechamente ligada a un proceso constante de reflexion y toma de
decisiones sobre la didactica, la metodologia y el abordaje de las NEE de sus estudiantes.

El ejercicio del rol pedagogico dentro de los PIE esta determinado por diversos factores
del contexto laboral. Entre estos factores destacan el Proyecto Educativo Institucional (PEI) de
cada establecimiento, las dindmicas de colaboracién entre los profesores de educacion diferencial
y los docentes de educacion regular, asi como la formacion académica y profesional del propio
profesor de educacion diferencial. Estos elementos contribuyen a la configuracion de un rol
pedagdgico unico en cada caso, lo que dificulta establecer de manera uniforme cuéles deben ser
las funciones especificas de estos profesionales.

Sin embargo, existen normativas y orientaciones que ofrecen lineamientos para guiar y
estructurar las acciones que deben llevar a cabo a cabo los profesores de educacion diferencial en

el abordaje de las NEE de los estudiantes
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Algunas de estas directrices se encuentran plasmadas en el documento “Orientaciones
técnicas para PIE” desarrollado por el Mineduc (2013). En este material se destaca la co-
ensefianza o trabajo colaborativo como una estrategia clave para fortalecer la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes. Este enfoque se fundamenta en la idea de que el aprendizaje y el
desempefio profesional se potencian mediante el desarrollo de habilidades cooperativas para

resolver problemas y abordar los desafios educativos y laborales que surgen en el contexto.
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Capitulo 1V: Marco Metodologico

En el siguiente capitulo se encuentra el enfoque y disefio de la investigacion, asi como la

muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion y analisis de informacion.

Enfoque y disefio

Esta investigacion se lleva a cabo desde un enfoque cualitativo, segiin Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014), este tipo de investigaciones avanzan de lo particular a lo general,
priorizando la recoleccidn de datos que reflejen las perspectivas y puntos de vista de los
participantes, como sus emociones 0 experiencias, centrando asi su analisis en las vivencias
individuales. Dentro de este enfoque, las técnicas de recopilacion de datos incluyen la
observacién no estructurada, entrevistas abiertas, revision de documento, discusiones de grupo y
evaluacion de experiencias personales, entre otras. Esta investigacion se basa en dicho enfoque,
ya que emplea técnicas como la entrevista para captar las perspectivas de los docentes sobre
cémo se lleva a cabo el proceso de co-ensefianza segln sus experiencias, ademas del cuestionario
que se aplicara a los estudiantes, quienes responderan también en funcidn de sus vivencias.
Finalmente, mediante la observacion no participante, analizaremos como se desarrolla este
proceso en su entorno natural.

En esta investigacion, nos interesa comprender en profundidad cémo se lleva a cabo el
proceso de co-ensefianza entre docentes de matematica y educacioén diferencial. Para ello,
utilizamos diferentes técnicas de recoleccion de informacion, lo que hace relevante el uso de la
metodologia de estudio de caso. Este enfoque se centra en describir y analizar en profundidad

una o varias unidades de estudio, junto con su contexto, de forma sistematica y holistica.
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Ademas, en un estudio de caso es recomendable emplear diversas técnicas de recoleccion de
datos para enriquecer el analisis (Hernandez et al, 2014).

Esta investigacion es de tipo no experimental, dado que, en este tipo de investigacion, los
datos no son manipulados, sino que se observan en su contexto natural, lo que permite una
comprension mas auténtica de las dindmicas presentes (Hernandez et al, 2014).

El presente estudio es de tipo transversal, ya que la recoleccion de datos se realiz6 en un
solo momento, que corresponde a los meses de noviembre y diciembre del 2024. Los estudios de
disefio transversal segun Hernandez et al. (2014), tienen como propoésito describir variables y
analizar su influencia en un momento dado.

Esta investigacion tiene un alcance exploratorio, ya que, aunque existen algunos estudios
sobre practicas de co-ensefianza entre docentes de asignaturas regulares y educadores
diferenciales en Chile, son limitados y, en particular, escasean aquellos que se centran en las
practicas de co-ensefianza entre profesores de matematicas de ensefianza media y educadores
diferenciales. Segun Hernandez et al. (2014), los estudios de caracter exploratorios son aquellos
que se llevan a cabo cuando el objeto a investigar es un tema poco estudiado, sobre el que existe
escasa informacion previa.

Muestra

La muestra esta conformada por 2 docentes de educacion diferencial y 2 docentes de aula
regular de la asignatura de Matematica que practican co-docencia. Asimismo, una estudiante de
2° medio perteneciente al PIE de un establecimiento municipal cientifico humanista en la

comuna de Nacimiento, Chile.
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Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

Considerando la investigacion a realizar se utilizaron tres técnicas e instrumentos de
recoleccion de informacion la entrevista semi- estructurada, la observacién no participante y
cuestionario. Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) en las entrevistas
semiestructuradas existe un dialogo entre el entrevistador y el entrevistado, en donde el primero
se basa en una guia de preguntas, pero tiene la posibilidad de introducir preguntas adicionales
para aclarar conceptos y obtener méas informacion sobre temas de su interés. Las entrevistas
fueron construidas basadas en la sintesis de actividades especificamente en aquellas a desarrollar
antes y durante la clase del equipo de aula establecidas en el documento Orientaciones Técnicas
para PIE (Mineduc, 2013)

Mientras que la observacidn no participante de acuerdo con lo establecido por Hernandez
et al. (2010) se caracteriza por la nula interaccion entre el investigador y los observados, sin
embargo, el investigador esta pendiente de los detalles, ya que puede explorar, describir y
comprender procesos, situaciones y contextos, identificar problemas y generar hipotesis. Para
registrar las observaciones, se utilizd como instrumento una lista de cotejo que identifica el tipo
de enfoque de co-ensefianza utilizado por el docente de educacion diferencial y el docente de
ensefianza regular establecidos por las Orientaciones Técnicas PIE Mineduc (2013). Asimismo,
se tomaron notas de campo para dejar constancia de las situaciones generadas dentro del aula
comun que no estan consideradas en la lista de cotejo.

Finalmente, un cuestionario cuyo objetivo es conocer la percepcién de los estudiantes en
base a las actividades que realizan los co-ensefiantes durante las clases. Este instrumento se
utilizé para reflejar la perspectiva que tiene un alumno que pertenece al PIE respecto a los

enfoques de co-ensefianza utilizados por los docentes, basado en la sintesis de las actividades a
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desarrollar durante la clase del equipo de aula establecidos por las Orientaciones Técnicas para
PIE (Mineduc, 2013). Segun lo establecido por Hernandez et al. (2010) un cuestionario consiste
en un conjunto de preguntas respecto de una o mas variables a medir. Este instrumento contiene
11 preguntas abiertas y una de seleccion multiple.

Técnicas de analisis de informacion

Con el objetivo de analizar las entrevistas, observaciones, y el cuestionario se utilizo la
técnica andlisis de contenido. El analisis de contenidos, segin Ruiz (2012), es una técnica que se
utiliza para leer e interpretar el contenido de diversos tipos de documentos, especialmente
aquellos que son escritos. Esta técnica en la mayoria de los andlisis cualitativos se lleva a cabo
sobre textos elaborados por el propio investigador como notas, grabaciones o transcripciones.
Moraima y Auxiliadora (2008) destacan que el analisis de contenido permite interpretar la
realidad a través de la identificacion de categorias extraidas del meta texto, con el propdsito de
construir un modelo estructurado. Para que esta técnica sea efectiva, se debe utilizar la lectura
como instrumento de recoleccion de informacion, ejecutandola de manera cientifica y objetiva
(Ruiz, 2012).

Con el fin de llevar a cabo el analisis de contenido de las entrevistas, se realizé en primer
lugar transcripcién y una lectura interpretativa. El objetivo de esta fase fue seleccionar las
categorias y subcategorias, conforme a los objetivos especificos de la investigacion, las
Orientaciones Técnicas para el PIE, y el Decreto 170. Las categorias se destacaron con diferentes
colores, y a las subcategorias se les asigno un color especifico para las letras. A continuacion, se
elaboraron tablas, una por cada docente entrevistado, que incluian columnas para las categorias,

las subcategorias, el texto citado textual por el entrevistado en relacion con cada subcategoria, y
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una reinterpretacion de lo expuesto por los docentes. De cada tabla se extrajeron conclusiones
basadas en las categorias seleccionadas.

Para realizar el andlisis del cuestionario, se construyd una tabla basada en las respuestas
de la estudiante respecto a las actividades realizadas por la dupla 2 durante la clase. La tabla
incluye una columna con los criterios e indicadores establecidos segun las Orientaciones
Técnicas para el PIE, correspondientes a las actividades sugeridas en la clase, y otra columna con
las respuestas de la estudiante en relacién con cada criterio. Al igual que en el andlisis de las
entrevistas, se extrajeron conclusiones a partir de cada indicador.

El mismo método de andlisis, basado en la creacion de tablas, se aplicé a las
observaciones. La tabla se elabor6 utilizando como criterios las actividades sugeridas para la
clase en las Orientaciones Técnicas para el PIE, donde cada criterio corresponde a una categoria.
Segun cada observacion realizada, se completd la tabla con un "si" o un "no", dependiendo de si
se cumplia o no con cada categoria. Al igual que en los otros dos analisis, se obtuvieron
conclusiones basadas en cada indicador.

En este estudio se utilizo la triangulacidn para contrastar las perspectivas de una dupla
compuesta por un profesor de matematica y una profesora de educacion diferencial. Asimismo,
se considerd una profesora de matematica, la perspectiva de un estudiante y las observaciones
realizadas durante las clases. Todo lo anterior se comparé con la normativa vigente en el marco
del Decreto 170 y las Orientaciones Técnicas para PIE. Segun Ruiz (2012) la triangulacién es un
recurso en que una variedad de fuentes de datos, investigadores, perspectivas y métodos, se

contrastan unos con otros para confirmar datos e interpretaciones.
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Capitulo V: Resultados y analisis

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de las entrevistas, cuestionarios y
observaciones con sus respectivos analisis, realizados a través de la técnica de analisis de
contenido y triangulacion. Incluyendo las conclusiones, limitaciones y recomendaciones.

Para resguardar la identidad de los profesores se nombro a la profesora diferencial de
primero medio como profesora 1y al profesor de matematica de primero medio como profesor 2,
ambos conforman la dupla 1. Para las profesoras de segundo medio que conforman la dupla 2,
nos referiremos a la profesora de matematica como la profesora 3 y para la profesora de
educacion diferencial como profesora 4.

Latabla 1, 2'y 3 se construyeron a partir de las indicaciones de las Orientaciones PIE
para antes, durante y después de la clase en conjunto con lo establecido por el Decreto 170.

Entrevistas

1. Tabla 1. Entrevista profesora 1

Categorias  Subcategorias  Profesora 1 Reinterpretacion

Funcionesy Planificacién
roles

El profesor me pide que
revise las guias préximas,
las vemos juntos y yo le
digo no sé “sabes qué esto
estd muy dificil para los
chiquillos”

En esa planificacion hay
una columna que dice
"estrategias diversificadas",
y esa la hacemos nosotros,
pero son geneéricas.

La profesora menciona que
ella tiene un rol
participativo en la revision
de las guias, donde verifica
que estas sean adecuadas
para los estudiantes.
Ademas, que la
planificacion de las
estrategias diversificadas es
una funcion que le
corresponde a ella.

Adecuaciones

curriculares

“aqui al menos las
hacemos nosotras. Ahora,
..., en este caso es el
profesor el que las hace,
nos da una propuesta y

Esto quiere decir que la
funcién que tiene ella en las
adecuaciones curriculares
es de revisar las que hace el
profesor de matematica, y



nosotros la revisamos en
conjunto y, segun eso,
vemos si tenemos que hacer
una graduacién mayor o si
el instrumento es apropiado
a los chiquillos. ”.

Vver si se necesitan hacer
cambios, pero no es ella
quien las hace.

Durante la
clase

Yo puedo intervenir la
clase, hacerla, participar en
distintos momentos.

Yo hice clases con ellos
porque a veces el profesor
no estaba...si intervenia en
algunos desarrollos o
inicios de las clases cuando
el profesor estaba, pero no
siempre.

Respecto a las funciones
que tiene durante las clases,
la profesora dice que, de
todo, que interviene, puede
hacerlas o participar en
distintos momentos de ella,
que ella intervenia en el
desarrollo o inicio de la
clase cuando el profesor
estaba presente y cuando él
se ausentaba ella realizaba
las clases.

Distribucién de

Pensamos en el contenido,

La profesora menciona que

roles si el contenido es complejo, la distribucién de los roles

por ejemplo, yo digo: ya, se realiza dependiendo de
entonces yo voy a tener que los contenidos, que si es un
proporcionar una contenido complejo es ella
instruccion adicional para quien proporciona las
facilitar la comprensién del  instrucciones adicionales
contenido, 0 no sé, mejor para facilitar la
trabajemos con material comprension, al igual que
concreto. O, por ejemplo, con los materiales ella se
cuando trabajamos encarga de dar ideas de que
homotecia, llevemos material puede contribuir
material, llevemos hojas de  mejor al trabajo de los
blog, algo mas grande, o estudiantes.
Ilevémosle hojas
cuadriculadas... Entonces,
depende de cada contenido,
segun la necesidad de los
estudiantes y segun el
tiempo.

Co- Horas Yo tengo 16, pero en Respecto a las horas de

ensefianzay  destinadas de matematica con ese curso apoyo en aula ella

trabajo apoyo enaula  tenia4. menciona que con el curso

colaborativo

Respecto al cumplimiento:
Si, 0 sea, no se podria no
cumplir porque eso es parte
de la carga horaria

ella tiene 16, pero 4 en
matematica. En relacion
con si estas horas
destinadas se cumplen con
regularidad ella menciona
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Respecto a situaciones
donde le asignen otras
actividades:

Si, mucho, o sea, no
regularmente, pero por lo
general, las profesoras del
PIE, somos profesores de
arte, somos profesores de
musica ,somos decoradoras
de interiores...Ahora eso se
suple, si, porque yo, no
porque esté en el acto, yo
voy a descuidar a los
estudiantes que estan en
sala. Entonces, por ejemplo,
si eso se diera en una
evaluacion, yo no participo,
solamente damos el chance
de que pase, pero en caso
de que mi presencia en la
sala no determine, no sé, el
éxito del estudiante

que si, que no es posible no
cumplirlas, pero cuando se
le pregunta que, si ocurre
regularmente que le asignen
otras actividades durante
esas horas, ella dice que, si
es mucho, que no
regularmente, pero que las
profesoras PIE realizan
muchas funciones, no
obstante, menciona que
estas situaciones solo
ocurren cuando su ausencia
en la sala no perjudique a
los estudiantes.

Horas
destinadas a
trabajo
colaborativo

Si se cumple el trabajo
colaborativo, pero un tema
aca es que los profesores de
trabajo colaborativo, los
gue tienen asignadas estas
horas no necesariamente
son profesores que
imparten asignaturas que,
para nosotras, son mas
complejas.

Respecto a juntarse
regularmente “juntarnos no,
porque por la organizacion
de nuestro horario no
podiamos, no calzabamos”
Ahora, si estaba esta
instancia formal que eran
como 30 minutos... pero
era mas como para registrar
lo que nosotros
conversamos durante la
clase”

Con respecto al
cumplimiento de las horas
de trabajo colaborativo la
profesora dice que si se
cumple el trabajo
colaborativo, de que el
profesor de matematica era
el profesor jefe, el de
asignatura y el de trabajo
colaborativo, pero que no
se juntaban porque no
calzaban por horario, pero
gue siempre conversaban y
que habia una instancia
formal de aproximadamente
30 minutos, pero que era
para registrar lo que se
conversaba durante la clase.
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Enfoque

“Yo hice clases con ellos
porque a veces profesor no
estaba y me tocaba a mi
hacerla”

“en inicio de clase en
ocasiones..., porque, por lo
general, las clases son mas
practicas y no tienen
estructura...

Yo creo que, en el caso de
matema@ticas, pasamos por
todas dependiendo de los
momentos, dependiendo del
contenido ¢y
mayoritariamente? eh yo
creo que, en matematica,
eso de dividir se da poco,
muy poco... esa no se dio
las otras si y no puedo decir
cuél mas o cual menos.
planificaciones semestrales.
Tomamos dos unidades del
programa de cada
asignatura y se hace una
planificacion. En esa
planificacién hay una
columna que dice
"estrategias diversificadas",
y esa la hacemos nosotros

Respecto a los enfoques de
CO-enseanza que pusieron
en préctica durante el afio
con el profesor dice que
cree que pasaron por todos
los enfoques, excepto el de
ensefianza paralela.

Ahora, en otros momentos
ella menciona que cuando
el profesor no estaba ella
realizaba las clases, y que
ella podia intervenir en
algdn inicio o desarrollo de
la clase cuando el profesor
estaba presente, pero no
siempre. Ademas,
menciona que las
adecuaciones curriculares
las hace el profesor, pero
esta es una propuesta y que
luego la revisa juntos y
evallan si el instrumento es
adecuado a los estudiantes
y que ella realiza en las
planificaciones semestrales
la columna de estrategias
diversificadas.

Comunicacién

“Nosotros les
proporcionamos toda la
informacion de los
estudiantes, y ellos le
entregan esa informacion al
profesor de asignatura.
Entonces, el profesor de
asignatura deberia estar en
conocimiento de los
diagnosticos de cada
estudiante, de los estilos de
aprendizaje, de cudl es la
mejor manera de presentar
alguna informacion, cual es

Respecto a la comunicacion
la profesora menciona que
esta debe ser constante y
que no debe limitarse solo a
las instancias formales, que
tiene que ser si 0 Si
espontaneas. Ahora, la
comunicacion que se
realiza a través del trabajo
colaborativo es
proporcional al profesor
que le corresponde la
informacion de los
estudiantes y ellos deben
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la mejor manera de entregar
una instruccién para que los
chiquillos aprendan.

La comunicacién tiene que
ser constante, no se tiene
que limitar a las instancias
formales a la clase o
reuniones de colaboracion,
tiene que ser si 0 si como
espontaneo.

entregar esa informacion a
los profesores de
asignaturas para que ellos
estén en conocimiento de
los diagnosticos, estilos de
aprendizaje, formas de
entregar y presentar una
informacion.

Ensefianza de
la co-ensefianza

“Ensefian la co-ensefianza,
pero en la universidad no te
van a ensefiar como
trabajar”

“Lo mencionan, si la teoria
la ensefian, pero yo creo
que no logran que nosotros
podamos dimensionar lo
que es trabajar con mas
personas”

Respecto a si le ensefiaron a
trabajar en la universidad
en base a la co-ensefianza
ella menciona que la teoria
si la mencionan, pero que
no ensefian a como trabajar.

Planificacion Adecuaciones
curriculares

Nosotros hacemos
planificaciones semestrales.
Tomamos dos unidades del
programa de cada
asignatura y se hace una
planificacion. En esa
planificacién hay una
columna que dice
"estrategias diversificadas",
y esa la hacemos nosotros,
pero son genéricas.

Se menciona que las
planificaciones ellos las
realizan de manera
semestral, que toman dos
unidades del programay se
hace la planificacion, que
en estas planificaciones hay
una columna de estrategias
diversificadas y esa
columna la completa la
profesora de diferencial.

Para las clases

“Ya nosotros hacemos
planificaciones semestrales.
Tomamos dos unidades del
programa de cada
asignatura y se hace una
planificacion”

“Ahora yo tuve suerte de
que el profesor ... el
siempre antes de la clase o,
no sé, los viernes me dice
“sabes que la otra semana
vamos a trabajar tal

Respecto a cdmo se
realizan las planificaciones
para las clases la profesora
menciona que estas se
realizan por semestre,
donde se toman dos
unidades del programa de la
asignatura y se realiza la
planificacién, esto indica
que no hay una
planificacion clase a clase,
ni semanal. Ademas, el
contenido que se revisara
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contenido vamos a hacer
esta guia”. Me pide que la
revise, la vemos juntos, yo
le digo no sé “sabes qué,
esto esta muy dificil para
los chiquillos”

durante las clases el
profesor se lo menciona con
anterioridad al igual que las
guias para que estas sean
revisadas en conjunto y
verificar que sean acorde a
los estudiantes.

Ensefianza
de la
matematica

Fortalezas y
debilidades
profesora de
diferencial en
matematica

“la verdad que en primero
medio no siento que tenga
porque como llevo harto
tiempo manejo el contenido
Ahora si me ha pasado que
de repente yo me enfrento a
un nivel en el que no
conozco el contenido y me
toca empezar a estudiarlo y
YO creo que por ahi se
enfrenta porque a veces hay
un contenido que yo no
manejo, entonces me toca
aprender.

“Los chiquillos que estan
en el PIE, por ejemplo, no
son estudiantes que
manejen operaciones
basicas ... Entonces ya sin
ese base contenido méas
avanzado mucho mas
complejo ensefiar. Entonces
una cosa es que yo lo
entienda puede ser, pero
como lo ensefio, ahi donde
creo que pueda estar
nuestra como debilidad en
cémo lo ensefio no si yo lo
s€ 0 no”

La profesora menciona que
maneja el contenido de
primero medio, por lo que
no considera que tenga
fortalezas o debilidades,
pero que si se encuentra
con una dificultad cuando
debe aprender un contenido
nuevo. Ademas, de que su
debilidad puede estar en el
como ensefia ensefiar los
contenidos, porque los
chicos que estan en el PIE
no son estudiantes que
manejan operaciones
bésicas.

=uncionamiento
de la clase

“Por lo general, las clases
son mas practicas ... no
tiene una estructura
marcada... no esta porque,
en matematica, lo que se
busca es que los chiquillos
vayan construyendo su
aprendizaje”

“Ahora intentamos no sacar
tanto a los estudiantes de la

La profesora menciona que
las clases por lo general no
tienen una estructura y que
estas son mayormente
practicas porque se busca
en matematica que los
estudiantes vayan
construyendo su
aprendizaje. Menciona de
igual forma que dentro de
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sala..., por ejemplo, en el
primero no se da.”

“La autoestima, los
chiquillos a veces no
participan no porque no
quieran, sino que por miedo
a lo que van a decir otro.
Entonces, primero es
inculcarles que, en
matematica, por ejemplo, el
error es muy positivo,
porque a través del error es
que ellos encuentran
diversas formas de llegar,
por ejemplo, a un
resultado... Yo creo que
s0, por una parte.
También afianzando los
conocimientos basicos, no
sé operaciones basicas, el
dominio del &mbito
numeérico, el razonamiento
numérico, el empleo de
estrategias alternativas, el
que maneje los
automatismos bésicos,
como en esas cosas.”
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las técnicas para fomentar
la participacion de los
estudiantes esta fomentar el
autoestima, el inculcar que
el error en matematica es
positivo, y que con él se
pueden encontrar distintas
formas de llegar a un
resultado. Ademas de
afianzar las operaciones
basicas, el dominio del
ambito numérico, el
razonamiento numérico, el
emplear diversas
estrategias.

Ella menciona que dentro
del curso no hay estudiantes
que sean sacados de la sala
para apoyos adicionales.

Materiales

“ En matematicas se intenta
que sea entretenido, porque
matematica es una
asignatura mas compleja”.
“al menos en la asignatura
con el profesor intentamos
que eso sea llamativo, guias
no muy largas mas bien
practica , lo mismo con la
clase, no tanto tedrica mas
bien practica”

“si el contenido es
complejo, por ejemplo, yo
digo: ya, entonces yo voy a
tener que proporcionar una
instruccion adicional para
facilitar la comprension del
contenido, 0 no sé, mejor

La profesora menciona que
para seleccionar los
materiales intentan que
estos sean llamativos y
entretenidos para los
estudiantes, que las guias
no sean muy largas, que
sean mas practicas al igual
que las clases, que estas no
sean tanto teoricas si no
practicas. Ademas de que
ella dependiendo el
contenido proporciona
instrucciones adicionales
que faciliten la
comprension, que propone
de acuerdo con los
contenidos el tipo de



trabajemos con material
concreto... segun el
contenido, segun la
necesidad de los estudiantes
y segun el tiempo que
tenemos disponible también
.... Es para todos los
estudiantes”
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material con el que se
puede trabajar.

Evaluacion

Comunicacion

La retroalimentacion.

Respecto a los métodos

Entre los co- Ahora no hay como un lo para chequear el uso de las

ensefantes hicimos, no lo hicimos, se  habilidades de
hablo, no se hablo, no comunicacion entre los co-

ensefantes en el aula, la
profesora menciona que
utilizan la
retroalimentacion, pero que
no es un si se hizo o no, si
se habld o no.

Del curso Para la evaluacion inicial La profesora indica que los
del curso se considera, el aspectos que se consideran
contexto sociocultural, el para la evaluacion del curso
desempefio y su trayectoria  son el contexto
en ensefanza basica... sus  sociocultural, desempefio
problematicas familiares, académico durante la
alguna situacion béasica, los problemas
socioemocional... luego familiares o
nos centramos en tener una  socioemocionales y que se
relacion estrecha. centran en tener una
Los resultados de la relacién estrecha con los
evaluacion se utilizan estudiantes.

“primero para ver la Estos resultados son
disposicion de la sala, utilizados para analizar la
donde ubicamos a cada disposicion de la sala, el
estudiante. .. para ver la donde se ubica a cada
corografia del aula, ver con estudiante, seleccionar el
que contenido podriamos contenido con el que se
partir, si es necesario puede iniciar y si es
retomar contenido de basica necesario retomar un
0 no. contenido de los afios
anteriores.
De la clase Ya no hay un documento La profesora menciona de

formal, nosotros no
tenemos uno donde haya un
plan de clase respecto a lo
que se va a hacer, pero si
vemos la complejidad del

acuerdo con como participa
ella en la revision y ajuste
del plan de clases, no hay
un documento donde haya
un plan clase a clase, pero



contenido. Segun eso los
diagnosticos de los
estudiantes, la necesidades
educativa, no solo de los
PIE, porque todos los
estudiantes tienen
necesidades educativas, y
en funcién de eso vamos
viendo como abordar el
contenido.

Revision y ajuste del plan
de clase se realiza
“constantemente porque,
asi como les decia segun el
contenido se va viendo
porque los contenidos no
son asimilados de la misma
manera, por ejemplo,
productos notables, en
bésica en la vida
escucharon productos
notables, entonces qué es
eso Yy por que la letra, y ahi
empiezan, es porque es
desconocido. Ahora, si yo
empiezo a trabajar no sé
con nameros enteros ah si,
los conjuntos numeros ah
si. Entonces, tiene que ser
segun cada contenido.

que con el profesor ellos
van viendo la complejidad
del contenido para
seleccionar la mejor forma
de abordarlo y que para eso
consideran, los diagnostico
de los estudiantes y las
NEE no solo de los
estudiantes pertenecientes
al PIE.

En relacién con la
constancia con que revisa 'y
ajusta el plan de clases ella
menciona que esto se
realiza constantemente,
porque se va viendo de
acuerdo con los contenidos,
ya que, no todos son
asimilados de la misma
forma.

Respecto al logro de los
objetivos de aprendizaje
menciona que en la
asignatura con el profesor
evalUan el progreso
mediante un puntaje de
décimas por el trabajo en
clases y, también evaluaban
el logro de los objetivos por
los resultados obtenidos.
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Se percibe que las horas destinadas a trabajo colaborativo no se asignan a los profesores
que imparten asignaturas que ella considera de mayor importancia, lo que es una falencia del
establecimiento. Ademas, el trabajo colaborativo si se cumple con el profesor, pero no asi las
horas para ello debido a la organizacion de sus horarios, teniendo solo una instancia formal de 30
minutos para registrar los conversado durante la clase. Con respecto al cumplimiento de las horas
de apoyo en aula, estas son cuatro semanales las que no se cumplen en su totalidad, debido a que

se le asigna otras actividades ajenas a la asignatura.
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En lo referido a las adecuaciones curriculares es el profesor de matematica quien las
realiza en un primer momento, para luego revisarlas en conjunto y verificar si se necesitan hacer
cambios. Ahora, lo que si realiza la profesora diferencial en las planificaciones semestrales es la
columna de estrategias diversificadas que son de caracter generico.

Respecto a los roles y funciones que puede tener durante las clases, la profesora
diferencial considera que son variadas, pero esto ocurre cuando se lleva tiempo trabajando con
un docente, ya que, algunos profesores con mas afos de trayectoria no les agrada que se realicen
intervenciones en sus clases.

El enfoque predominante de co-ensefianza es el de ensefianza de apoyo, ya que, la
profesora 1 desempefia un rol de monitoreo y apoyo a los estudiantes en clases practicas. En
ocasiones, cuando el profesor esta presente ella interviene en el inicio o desarrollo de las clases,
lo que se relaciona con una de sus debilidades identificadas, el como ensefiar el contenido de
matematica. Sin embargo, también se observa cierta flexibilidad en su rol, puesto que, existen
situaciones como como la ausencia del profesor de matematica, en donde es ella quien realiza las

clases.

2. Tabla 2. Entrevista profesor 2

Categorias  Subcategorias  Profesor 2 Reinterpretacion
Funcionesy Planificacién No te puedo decir que yo El profesor indica que él es
roles planifico un mes antes, quien realiza las

sino que clase a clase uno o planificaciones, menciona
dos dias antes voy viendo  que estas son realizadas

actividades; solo con 1 dia de
Por ejemplo, cuando hay anterioridad o en el
alguna guia tampoco es desarrollo de la clase.

que se le envie por correo,
yo la guia que paso ahora
la saco en el periodo



anterior nosotros vamos
trabajando asi a la marcha
y teniendo ese material se
entrega al tiro, pero
siempre estamos
compartiendo, pero es todo
como en la misma mafiana
0 a lo més el dia anterior
con suerte, asi como antes
no,

Adecuaciones
curriculares

Cuando se entrega a la
encargada diferencial la
evaluacion ella la valida,
ahi la profesora diferencial
hace la evaluacion y
adecuaciones
correspondientes, con
algunas diferenciales
trabajo haciendo las
adecuaciones yo, pero de lo
previo conversado.

El profesor menciona que
las adecuaciones
curriculares de las
evaluaciones las hace la
profesora diferencial

Durante la
clase

La chicas de diferencial en
las clases tedricas van con
su cuaderno y se ponen
atras a tomar apunte, en
uno o dos dias lo aprenden
y eso mismo lo van
ensefiando.

Dentro del aula, la
diferencial es més aqui
como de apoyo a los
alumnos en matematica por
lo menos...No tiene mucha
participacion en la clase
cuando son tedricas.

En Matematica no tiene
mucha participacion en la
clase, pero cuando
trabajamos en clases
practicas tiene mas, porque
siempre les digo a los
chiquillos aqui hay dos
profesores, asi nos
dividimos el curso y la

El profesor de matematica
indica que la profesora
diferencial se ubica al final
de la sala de clases para
tomar apuntes en clases
tedricas, no tiene
participacion en estas.

De igual manera menciona
que la profesora diferencial
es mas un apoyo para los
alumnos durante las clases
practicas.

En unas ocasiones la
profesora diferencial la
ensefiaba operatoria basica
durante las clases, pero por
el momento ya no.

El profesor cuando se
ausenta deja el material
para la clase y la profesora
diferencial realiza la clase,
teniendo un grado
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profesora PIE no solamente dificultad menor para su
trabaja con su grupo. correcta ensefianza.
hay alguna ocasion que yo

me acuerdo cuando

empezamos el afio se veian

las cosas més bésicas, y yo

le decia ya los chiquillos

no saben multiplicar con

dos digitos, tenemos que

ensefarles a los chiquillos,

hace la clase de eso tu le

ensefas

Considero necesario la
presencia de la profesora
pie en sala siempre, es
necesario como de qué
tengo menos apoyo y
siempre veo un apoyo
grande que hay, a menos
que sea una clase 100%
tedrica. Cuando una clase
100% de tedrica como yo
le decia, la profesora
generalmente se pone atras
de la clase en ese aspecto
no influye, pero cuando
son clases practicas ahi si
necesito, pero estamos
acostumbrados que a veces
estamos solos

De hecho, cuando yo falto
porque pedi permiso o
porque tengo licencia, yo
me coordino el tiro con las
profesoras PIE, mi primer
paso es ese ‘“chiquillas voy
a ser esto, ustedes” y ahi
ellas han hecho la clase en
ese en esa instancia, pero
ahi yo considero el nivel de
dificultad.

Distribucién de
roles

Yo esto a cargo del ensayo
de las licenciaturas y yo
tengo que ir y la profesora
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PIE se queda. De hecho,
cuando yo falto porque
pedi permiso o porque
tengo licencia, yo me
coordino el tiro con las
profesoras Pie, es mi
primer paso, les digo
chiquillas voy a ser esto,
ustedes me hacen la clase y
ahi ellas las han hecho,
pero considerando el nivel
de dificultad.

Co- Horas
ensefianzay destinadas de
trabajo apoyo en aula
colaborativo

Deberia conocer el horario
en que la profesora va a
clases, pero no lo manejo
bien, porque yo sé que hay
un horario, esté en el libro.
Pero el tema con las
profesoras PIE las usan
bastante para cubrir a otros,
no se cumple, pero con la
profesora que tengo si se
cumple, pero como
tenemos varios cursos con
ella no sé qué dia va.

El profesor menciona que
no conoce las horas
destinadas de la profesora
diferencial en aula, como
tampoco el horario, pero
que estas si se cumplen.

Horas
destinadas a
trabajo
colaborativo

no tenemos tiempo para
coordinar, son solo
conversaciones en recreo,
de hecho, incluso con la
profesora tenemos trabajo
colaborativo del curso, que
debemos tener 45 minutos,
pero la hora la tenemos
anotadas por horarios, pero
no nos cuadra en ningun
momento, no tenemos
tiempo establecido para eso
aqui.

0 sea, la hora legal de
trabajo colaborativo, si se
cumple, pero cada uno por
su cuenta, en conjunto no,
no nos alcanza los tiempos.
pero igual solo de pasillo,
pero siempre después al
momento después de la

El profesor indica que no
tienen tiempo de trabajo
colaborativo y que se
coordinan en
conversaciones de pasillos.
La hora de trabajo
colaborativo no cuadra
para ambos profesores. El
horario se cumple, pero por
separado, estableciendo asi
que las instancias que
tienen para trabajo
colaborativo son reducidas.
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clase no tenemos mucha
instancia o a veces nos
juntamos de las 5:10 hasta
las 5:30, un ratito, cuando
tenemos que ver algo
porque ahi termina ya ellas
se van.

los viernes salimos cuarto
para las 6 y tenemos media
hora, pero en esa media
hora tampoco se logra 'y
luego los miércoles a la
tarde tenemos Consejo
desde las dos hasta las 6
pero siempre tenemos
reunion el Consejo de
profesores repente tenemos
GPT, son poquitas las
instancias que tenemos
para juntarnos.
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Enfoque

0 a veces nos dividiremos
el curso, pero son poquitas
veces al afio nos hemos
dividido el curso y hay que
hacer que los chiquillos
suman fracciones entonces
tu te vas a quedar con la
mitad curso sumando
fracciones solamente con
igual denominador la mitad
mas descendida, con otro
grupo afuera otra sala a ver
fracciones con
denominador distinto y
después la vemos en
general, pero son pocas las
veces porque no hay
tiempo mas que nada.

El profesor de Matematica
menciona que en algunas
ocasiones se vio el
desarrollo en clase una
ensefianza paralela con la
profesora diferencial.

Comunicacion

Nosotros conversamos
mientras vamos al aula, en
los recreos, después de
salir de clase, con ella
tenemos super buena
comunicacion,
conversamos harto

La comunicacion entre los
docentes solo se desarrolla
durante conversaciones de
pasillo, menciona que es
buena.



Ensefianza de
la co-
ensefianza

“Creo que no, incluso
cuando empecé a trabajar
aca los alumnos PIE no
estaban en aula... no habia
inclusion, yo creo que por
lo mismo no nos ensefiaron
en la u, en planificacion
quizas se menciond, pero
no era especificamente
para trabajar con la
profesora de diferencial”.
“Aca se hacen talleres o
jornadas de trabajo
colaborativo, pero no
recurrentemente ni
sistematico”

El profesor menciona que
no tuvo estudios
universitarios respecto a la
co-ensefianza pero que ha
tenido jornadas de trabajo
o talleres sobre trabajo
colaborativo pero que no es
sistematico.

Planificacion

Adecuaciones
curriculares

“Solamente vamos viendo
la experiencia que tenemos
del curso y vamos viendo
momentos a momentos, no
es una planificacion para
todo el afio, tampoco es
que digamos todo el afio
estas dos personas
necesitan una adecuacion
especial, sino que va
viendo segin el OA”
“Algunas veces la
diferencial, es que nosotros
tenemos que, entregar la
evaluacion en 5 dias antes.
Entonces cuando se entrega
a la encargada diferencial,
ella la evaluacion para
validar la prueba, porque
tenemos que validar las
pruebas, ahi la profesora
diferencial hace la
evaluacion y adecuaciones
correspondiente”

La necesidad de adecuar se
ve “en la marcha, no
tenemos tiempo nosotros
para ir analizando
eso...Falta un tiempo mas

En adecuaciones
curriculares con respecto a
las clases menciona que no
se desarrollan con
anterioridad si no que se ve
durante las clases y el
objetivo de esta, que no
tienen tiempo para realizar
las adecuaciones
correspondientes.

En cuanto a las
evaluaciones, el hace
entrega y la profesora
diferencial desarrolla las
adecuaciones
correspondientes
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para hablar, indicar y
adecuar”

Para las clases

No te puedo decir que yo
planifico un mes antes,
sino que clase a clase uno o
dos dias antes voy viendo
actividades de acuerdo, no
solamente al nivel que
siempre tienen ellos, sino
que al avance que veo a
veces hay unidades que, a
pesar de que deberian
todos conocerla, me doy
cuenta de que no la
conocen.

Respecto a la coordinacion
para la planificacion
conjunta “no tenemos
tiempo para coordinar, son
solo conversaciones de
recreo’”’

En cuanto a las
planificaciones clase a
clase el docente no realiza
si no que observa a los
alumnos y el dia anterior
va viendo que actividades
realizar.

No realiza planificaciones
conjuntas ya que no tiene
tiempo para coordinarse.

Ensefianza
de la
matematica

Fortalezas y
debilidades
profesora de
diferencial en
matematica

“Debilidades obviamente
que no es especialista”
“las chicas diferenciales de
las clases tedricas van con
su cuadernito y se ponen a
atrés a tomar apuntes, en
uno o dos dias lo aprenden
y €50 mismo le van
ensefiando los chiquillos”
“En fortalezas lo vemos
mas en el célculo, en las
clases practicas que
desarrollamos en conjunto,
no en tanto en la materia si
no que, en el célculo de
nlmeros, operaciones
bésicas, etc.

El profesor indica que una
de las fortalezas que tiene
la profesora diferencial es
en la ensefianza y
aplicacién de operatoria
bésica.

Una debilidad es el hecho
que la profesora diferencial
no es especialista en
matematica.

Funcionamiento
de la clase

“... lo mismo que lo que
vamos conversando con
ellay no se aqui podemos
hacer esto como un
chiquillo ellos no sé pues
de repente estamos viendo
en una clase que

El profesor hace mencion
que segun la observacion
hacen algunas
modificaciones durante la
clase por ejemplo
disminuir la dificultad en
algun desarrollo de
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observaran ustedes que
estamos viendo homotecia,
entonces habia un grupo
que solamente lo estuvimos
haciendo dibujo no
calculaba nada porque no
podian, no calculan, las
cuotas son permanentes
entonces ellos solamente
tenian que dibujar y a
través de eso hemos
conceptos que igual lo
aplicado”

actividad, modificar
conceptos, etc.

Materiales

“No es como algo que
tenemos claro, pues aqui
usamos pizarra'y a veces lo
va a usar el celular para,
Pero N0 mayor que eso y
cdémo va eh seleccionando
de acuerdo con qué
seleccionar esos materiales
seleccionamos de acuerdo
con la clase”

“Trabajar fuera de la sala
de clases...realizar cosas
logicas...cuando vi baja
desmotivacion sobre todo
el fin de afio y les permite
0 sea cada uno de ellos
elegir su temay los
materiales que usaban”

Los materiales que se
utilizan se seleccionan
segun la clase.

Da un ejemplo de que
cuando hay baja
motivacion realiza clases
fuera del aula.

Evaluacion

Comunicacion
Entre los co-
ensefiantes

En la marcha, no tenemos
tiempo nosotros tiempo
para ir analizando eso,
nisiquiera en general para
todo el curso, no tenemos
tiempo, curso es poco lo
que lo que hace la instancia
somos un poquito falta un
tiempo maés para hablar
indicar adecuar

El profesor de matemaética

hace énfasis que no tienen

tiempo para comunicarse y
adecuar.

De los
estudiantes

“Nosotros aca el
diagnostico es para todos
s que nosotros estamos en
marzo y siempre abril nos

La evaluacion inicial del
Curso no contiene
adecuaciones
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entregan la lista de los
alumnos que estan
integracion”

De la clase

Mira igual como lo de
antes de la clase
conversacion generalmente
con la profesora quedamos
conversando, cuando hay
un tiempo libre un ratito o
en la bajada de la sala
métodos utilizados para
revisar y ajustar el plan de
clases vemos “‘el nivel de
los chiquillos, con la
profesora vamos viendo si
el objetivo lo alcanzaron a
desarrollar, ... vamos
viendo momento a
momento, no es una
planificacién para todo el
afo, tampoco es que
digamos todo el afio estas
dos personas necesitan una
adecuacion especial, sino
que va viendo segun el
OA”

“hasta algunos apoderados
me dijeron me dijo que lo
fascinaba cuando vieron
eso porque vio las
matematicas en la vida real
COmo nosotros podemos
comprobar algo a través de
estadisticas, sobre todo”
Respecto a la revision de la
evaluacion inicial, “aca el
diagnostico es para todos...
pero el diagndstico nos da
lo mismo, primero por
ejemplo que nosotros ya
con todo el tiempo que
Ilevamos ya sabemos que
los chiquillos no saben y
deberian saber.

Para la evaluacién de
pasillo el profesor de
matematica menciona que
es durante conversaciones
de pasillo entre clase.

Hace mencion que el plan
de clase no se revisa casi
nunca y que todo se ve
durante el transcurso de la
clase y la evaluacion.
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Respecto a la frecuencia
con que se revisa y ajusta
el plan de clases “no casi
nunca, es como que la
Vemos previamente antes
vamos viendo en el
momento mientras vamos a
la sala y generalmente con
los profes en la sala ya que
vamos a ver ahora o0 si 0 a
veces los problemas del dia
anterior hoy”

La entrevista refleja que la practica de la co-ensefianza entre la profesora 1y el profesor 2
carece de un contexto formal, realizdndose la comunicacion en escenarios informales como
recreos, pasillos, durante las clases y al finalizarlas, esto debido a la falta de tiempo que declara
el docente. La hora destinada a trabajo colaborativo establecida si se cumple, pero no en
conjunto con la profesora 1, lo que incide en que no se cumpla la planificacion conjunta. Un
punto importante es que el profesor no maneja en su totalidad las horas de apoyo en aula en la
asignatura de matematica por parte de la profesora 1, pero indica que las horas si se cumplen,
aunque en algunas ocasiones a la profesora 1 le asignan otras actividades ajenas a la clase.

Si bien la profesora no tiene un rol protagdénico durante las clases teoricas, dado que no es
especialista, en las de caracter practicas si lo tiene, debido a que una de las fortalezas
mencionadas es el calculo de operaciones basicas. En la ausencia del profesor es ella quien
realiza las clases. Hay ocasiones durante el afio donde se dividen el curso en dos grupos, los
estudiantes con mayores y menores habilidades matematicas, en donde el profesor y la profesora
trabaja con un grupo respectivamente, pero estas son pocas veces al afio. Esto evidencia que en
gran parte de las clases se utiliza la ensefianza de apoyo y en su minoria una ensefianza paralela.

El profesor de matematica valora el acompafiamiento de la profesora de diferencial en sala, en

especial en las clases practicas y considera necesaria su colaboracidn durante las clases.
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En cuanto a las adecuaciones curriculares la profesora 1 es la encargada de hacerlas en
las evaluaciones, pero la necesidad de adecuar se va viendo segun el transcurso de las clases, a
través de la evaluacion de los estudiantes, de los objetivos de aprendizajes, la observaciony la

experiencia de los docentes. Sin embargo, no hay tiempo para que exista una coordinacién entre

los profesores para analizar y realizar esta funcion.

3. Tabla 3. Entrevista profesora 3

Categorias Subcategorias Profesora 3

Reinterpretacion

Funcionesy  Planificacién “nosotros aqui

roles planificamos, tenemos una
planificacion tipo, en
donde el profesor de
asignatura la va
completando...y luego de
€s0 nosotros tenemos 1
hora de trabajo
colaborativo con la
educadora diferencial
entonces en ese momento
nosotros hacemos la bajada
de informacion y ahi se
vuelve arealizar la
planificacion y se van
poniendo las acotaciones
de la educadora diferencia”

Respecto a las funciones y
roles en el proceso de
planificacion es la
profesora de matematica
quien las realiza en un
primer momento y que
luego estas se revisan con
la educadora diferencial,
quien realiza acotaciones
en estas.

Adecuaciones En la planificacion tipo que

curriculares el profesor de asignatura lo
va completando se pone ...
cuales son las actividades
diversificadas que se van a
aplicar, como se va a
evaluar y cudles son los
contenidos.
la educadora me dice
sirven mas estas estrategias
con esta estudiante el uso
de audifonos en la sala de
clases y trabajo con su guia
entonces

Dentro de las adecuaciones
curriculares la profesora de
matematica menciona que
es ella quien planificay la
profesora diferencial
adecua las estrategias y
actividades diversificadas
para los alumnos



Durante la
clase

yo voy a la sala hago la
clase y la educadora es
como la que pone el foco
en los estudiantes y va
observando més
especificamente el trazo de
la clase,

entonces lo que también
hacemos es adecuaciones a
los otros estudiante que
estan pasando por otra
situacion entonces yo creo
que la educadora en ese
sentido es la que puede
observar mejor en clase,
porque uno esta en la
pizarra que el data, que
pasando la materia,
entonces ese es el foco que
tiene la educadora y yo en
base a eso después cuando
hacemos la
retroalimentacion... y me
va indicando este alumno
no entendio esto podriamos
hacer esto y esto otro
alumno no sé puede esta
débil en célculo ah ya
entonces yo le digo
hagamos esta adecuacion
en la materia entonces
como que de esa manera
vamos complementando

en ocasiones como que la
educadora empieza a jugar
con el inicio de la clase o
con el cierre y quiza
algunas preguntas de
metacognicion, pero eso se
da de repente, de
repente..., pero la mayoria
de las veces ella participa

La profesora respecto a las
funciones y roles que tiene
cada una durante las clases
menciona que las clases las
hace ella, que la educadora
es la que observa al
estudiante durante las
clases y que luego le va
indicando las dificultades
que presentaron los
estudiantes para adecuar el
material. Ademas,
menciona que en ocasiones
la educadora en el inicio 0
cierre de la clase plante
algunas preguntas de
metacognicion, pero que
ella participa mas en las
clases practicas.
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mas activamente en las
clases practicas...
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Distribucion de
roles

La verdad es que en la
préctica es dificil por los
tiempos a dar esta co-
ensefianza y que sea como
mas equitativa, pero
deberia tener un rol
principal con los
estudiantes, pero yo creo
que en la practica es como
60-40 podria ser porque
por los tiempos mas que
nada.

es donde ella se sienta méas
cémoda porque de repente
no se siente preparada
como para iniciar para
hacer eso entonces yo creo
que ese es el criterio
fundamental para hacer ese
tipo de planificacion.

Respecto a la distribucion
de los roles ella menciona
que lo ideal seria que la
profesora de diferencial
deberia tener un rol
principal con los
estudiantes, pero que en la
practica es como un 60-40
por los tiempos. Ahora
cuando la profesora
interviene en algun inicio,
desarrollo o cierre de la
clase el criterio que se
utiliza es cuando la
profesora se siente comoda
con el contenido.

Co-
ensefianzay
trabajo
colaborativo

Horas
destinadas de
apoyo en aula

Respecto a si la profesora
de diferencial asiste
regularmente “No aqui es
dificil... es dificil porque
pasa que aqui, por ejemplo,
falta profesor, ya la
educadora tiene que ir a
reemplazar, actividad las
educadoras tienen que ir,
entonces no es sistematico
la asistencia de la
educadora al aula... porque
como el profesor tiene que
estar en la sala la que
queda entre comillas libre
podria ser la educadora, no
se le da la importancia de
que la educadora tiene que
estar dentro”

Respecto a si se cumplen
las horas de apoyo en aula
por parte de la profesora de
diferencial la docente
menciona que en el
establecimiento es dificil
de que se cumplan, porque
las asignan a otras
actividades. Enfatiza en
que es importante que la
educadora tiene que estar
dentro de la sala de clases.

Horas
destinadas a
trabajo
colaborativo

“y luego de eso nosotros
tenemos 1 hora de trabajo
colaborativo con la
educadora diferencial”

La profesora menciona que
tienen una hora de trabajo
colaborativo con la
educadora diferencial, hace
énfasis en que esta hora es



porque esta ahorita que
tenemos de trabajo
colaborativo la verdad es
que es muy poco porque,
bueno, aparte de toda la
otra cosa que tenemos que
hacer ... poquito rato que
se puede sUper importante
y super provechoso

muy poco porque tienen
muchas cosas que hacer,
pero que ese momento es
muy importante y
provechoso.

Enfoque

A ver el ideal seria que
hiciéramos la clase juntas
es cierto que en ocasiones
se hace

el enfoque que se daen la
clase con la educadora que
ayude en la clase préactica
de repente nos separamos
hasta por fila, ya yo voy a
esta fila, tU a esta fila de
aca y vamos apoyando los
chiquillos y después nos
juntamos en la fila de al
medio y vamos
retroalimentando

En relacién con los
enfoques de co-ensefianza
que utilizan ella no
menciona uno en
especifico, pero menciona
que lo ideal seria realizar la
clase juntas, que en
ocasiones si se ha dado,
pero que el enfoque con la
educadora diferencial es de
ayudar en las clases
practicas, que hay
ocasiones donde se dividen
por filas, y cada una trabaja
con una diferente y se
juntan al medio y van
retroalimentando. Esto
evidencia una ensefianza de
apoyo.

Comunicacion

nosotros con anterioridad
le mostramos la guia a la
profesora, eh algunos
ejercicios como se resuelve
para que ella vaya
apoyando cuando hacemos
las guias précticas.

La profesora menciona que
siempre con anterioridad le
comunica lo que se
desarrolla durante las
clases précticas, para tener
apoyo en estas.

Ensefianza de la
co-ensefianza

No, ... nosotros siempre
hicimos esa critica a la
Universidad que era muy
débil en cuanto la
herramienta que entrega a
la pedagogia.

La co-ensefianza si tuvimos
como ramos de Psicologia,
pero en la préctica de como
trabajar la co-ensefianza

Ella menciona que durante
su formacion universitaria
no le ensefaron a trabajar
colaborativamente o en
base a la co-ensefianza con
otro profesor, otra
asignatura o la educadora
diferencial, o a planificar,
menciona que la carrera era
muy débil en cuanto a eso.
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con otro profesor en
particular con otras
asignatura o trabajar con la
educadora diferencial,
planificar, no, muy débil la
carrera en cuanto a eso.

Planificacion Adecuaciones
curriculares

Los criterios “dependen de
los diagndsticos de los
estudiantes, por ejemplo
con estudiantes con
discapacidades visuales,
tenemos que entregarles
una guia con letras méas
grandes, cuando hacemos
los power tienen que ser
con letras grandes, con los
NEE permanente
utilizamos mas tipos de
recursos visuales, cuando
hacemos las pruebas las
guias ponemos todo lo que
es la formula... siempre
van con color... va un
ejemplo modelo... y con
las NEE transitorias ahi
vamos viendo permanentes
como que siempre le
hacemos tipo de
adecuaciones los
transitorios vamos viendo
de acuerdo a las
necesidades que se van
presentando en clase

La profesora menciona que
para realizar las
planificaciones de las
adecuaciones curriculares
se hacen para los
estudiantes con NEE
permanentes siempre de la
misma forma, utilizan de
acuerdo con el diagndstico
del estudiante las letras
mas grandes en guias y
power, en las pruebas
agregan las formulas que
estas mismas siempre son
de color y un ejemplo
modelo. Y con los
estudiantes con NEE
transitorias las
adecuaciones se van viendo
de acuerdo con las
necesidades que se
presenten en las clases.

Para las clases

nosotros aqui planificamos,
tenemos una planificacién
tipo, en donde el profesor
de asignatura la va
completando, y se pone el
objetivo de la clase, las
actividades... luego en la
hora de trabajo
colaborativo... se vuelve a
revisar la planificacion y se
van poniendo las
acotaciones de la profesora
de diferencial.

Para la planificacion de
clases la docente de
matematica hace mencion
que ella las hace y que en
horario de trabajo
colaborativo la profesora
diferencial hace
acotaciones a esta.
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hacemos la planificacion
de la unidad nos ponemos
de acuerdo en esa horita de
co-docencia

Ensefianza Fortalezas y Tiene mas fortalezas que Dentro de las fortalezas
de la debilidades debilidades en matematica  que tenia la profesora
matematica  profesora de porque si bien habia cositas diferencial era el manejo
diferencial en como que me preguntaba de la materia y las dudas
matematica de repente, eran como eran minimas.
detalle muy minimo, pero  La profesora diferencial se
en general ella se hace mas cargo de los
encargaba sola de los alumnos con NEE.
alumnos que tenia cargo, Pero luego hace mencién
no era cComo que me que igual ayudaba al grupo
preguntara a cada rato, en general.
tiene mas fortaleza que
debilidades aparte que ella
no solo ayuda a aquellos
que pertenecen al
programa, sino que
también al grupo curso.

Funcionamiento yo voy a la sala hago la Durante la clase, la

de la clase clase y la educadora es profesora de matematica es
como la que pone el foco quien la realizay la
en los estudiantes y va profesora diferencial es
observando mas quien tiene mas el foco en
especificamente el trazo de  los estudiantes.
la clase.

Materiales algunos que le gusta con Para la seleccion de
juegos entonces y asi materiales la profesora
vemos que nos funciono menciona que utilizan
utilizar una plataforma plataformas interactivas
interactiva... no sé, a veces que ese método funciono,
los sacamos afuera en el ademas de resolver
patio, resolver problemas problemas
contextualizados a lavida  contextualizados y en
cotidiana. ocasiones sacarlos al patio.

Evaluacion Comunicacion  aparte donde podemos Realizan una
aula Entre los co- hacer como la retroalimentacion en
ensefantes retroalimentacion cuando conjunto durante las

estamos en la sala al final
de la clase en ese ratito
donde uno va bajando,
porque tipico vamos
bajando la escaleras y ahi

conversaciones de pasillo
como también en el horario
de trabajo colaborativo,
donde hace mencion que es
muy acotado el tiempo

57



vamos conversando,
haciendo una
retroalimentacién porque
esta ahorita que tenemos de
trabajo colaborativo la
verdad es
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Del curso a principios de afio se Durante el inicio de afio
hacen diagnéstico como escolar se colocan de
profesor asignatura veo acuerdo para la evaluacion
cuales son los contenidos del grupo curso y ver qué
previos que tiene que saber  criterios estableceran para
para la unidad y después lo  los alumnos con NEE.
converso con ella y ahi los
criterios siempre son de
acuerdo con los estudiantes  Para la evaluacion del
con transitorio o curso se hace
permanente siempre como  retroalimentacion al
que se basa en eso. finalizar la unidad y ver en

cdmo mejorar estrategias
Bueno, después de que se  para la préxima, se hacen
pasa una unidad se hace en conjunto y todo esto
una retroalimentacion con  mediante la observacion
la educadora diferencial, del curso.
entonces ahi vamos
comparando cuales fueron
las notas que obtuvieron
estos estudiantes, cuales
fueron las estrategias que
utilizamos, si fueron las
mas adecuada vamos
observando de cémo se van
comportando los chiquillos
en clases
De la clase Respecto a la frecuencia de  Respecto a la frecuencia

revision y ajuste del plan
de clase “se hace todos los
viernes, con la educadora
diferencial”

con la que se revisa 'y
ajusta el plan de clases dice
que lo hacen en conjunto
todos los viernes con la
educadora diferencial.

La entrevista refleja que la hora de trabajo colaborativo entre la profesora de matematica

y la profesora de educacion diferencial si se cumple para planificar y desarrollar actividades
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diversificadas para los estudiantes. Sin embargo, son variadas las labores a realizar en un tiempo
que se considera acotado. Las horas destinadas a apoyo en aula no se cumplen con regularidad
debido a que la profesora educacion diferencial es asignada a otras actividades en este horario.

La profesora de matematicas realiza las planificaciones en primera instancia. Luego,
durante en el horario de trabajo colaborativo, la profesora de educacién diferencial realiza las
acotaciones necesarias para complementar dichas planificaciones. Las adecuaciones curriculares
se realizan en conjunto, no solo para los estudiantes con NEE sino también para alumnos que
estén transitando por alguna situacién o necesidad especifica.

La profesora de matematica es quien realiza las clases y la profesora de educacién
diferencial es quien se concentra en los estudiantes y observa el progreso de ellos enfocandose en
si es necesario afiadir, modificar o reemplazar algun contenido para mejorar la comprension. Hay
ocasiones en donde la profesora de diferencial realiza el inicio, cierre o preguntas de
metacognicion en las clases, pero no de forma regular en las clases tedricas. En las clases
practicas la profesora de educacion diferencial desarrolla un rol mas participativo en donde no
solo se hace cargo de los estudiantes que pertenecen al PIE si no también al curso en general. La
profesora de matematica considera que no se da la importancia de que la profesora de educacién
diferencial debe estar en clases y que lo ideal es que hicieran la clase en conjunto.

Se evidencia que la profesora de matematica no se refiere a la profesora de educacion
diferencial como profesora, sino como educadora.

La tabla 4 se construy0 a partir de las indicaciones de las Orientaciones PIE de las

actividades sugeridas para antes, durante y después de la clase



4. Tabla4. Cumplimiento de las Orientaciones PIE.

Categoria Profesora 1 Profesor 2 Profesora 3
Definir roles y Si Si Si
funciones

Revision evaluacion  Si Si Si

inicial del curso

Planificar estrategias No No Si
diversificadas

Revisar y ajustar el Si Si Si

Plan de clase con
otros programas
relacionados.

Elaborar No No Si
adecuaciones
curriculares

Definir materiales Si Si Si
educativos
Definir tipo de Si Si Si

agrupacion de los
estudiantes

Corografia del aula  Si Si Si
Evaluacion del logro  Si Si Si
de objetivos

Uso de habilidades  Si Si Si

adecuadas de
comunicacion entre
el equipo de aula

Necesidad de Si Si Si
adecuar las

actividades o los

objetivos de

aprendizaje

Cuestionario estudiantes

La siguiente tabla fue construida en base a las respuestas a un estudiante sobre las
actividades realizadas por la dupla 2 durante la clase. Los criterios e indicadores se crearon a

partir de las Orientaciones Técnicas para PIE de las actividades sugeridas durante la clase.



5. Tabla 5. Cuestionario

Criterios e indicadores

Respuesta

Utilizan un lenguaje verbal claro y respetuoso

Si lo noto, siempre veo que se tratan
con respeto durante la clase, se llevan
bien

Utilizan lenguaje no verbal

Si, durante las clases veo como se
comunican cuando una profe esta
adelante y la otra atras, lo veo mas en
las clases donde solo hacemos
ejercicios.

No provocan controversias no planificadas

Nunca, las clases siempre han
funcionado bien

Mantienen el foco en los aprendizajes de los
estudiantes

Si, durante cuando desarrollamos
ejercicios las profes nos resuelven las
dudas que tengamos

Se ubican estratégicamente en el aula para
favorecer el aprendizaje de las y los estudiantes

A veces las dos profes se mueven
harto en la sala, pero normalmente la
profesora diferencial se encuentra
atras.

Si creo que esta bien, nos ayudan a
todos

Coordinan sus movimientos para no interferir en
el buen desarrollo de la clase

La profesora de matematicas hace la
clase y la profe diferencial nos ayuda
con las dudas. Siempre funciona asi

Demuestran colaboracion y respeto

A veces, cuando la profesora
diferencial tiene dudas. Lo veo en las
clases cuando hacemos ejercicios

Comparten conocimientos

Si, haciendo ejercicios.

Mantienen la sala bien organizada

La profesora de matematicas hace la
clase, la profesora diferencial nos
ayuda con las dudas, nos hace callar
cuando estamos desordenados, pasa la
lista a veces.

Cuidan los espacios y materiales

Siempre tenemos guias de
matematica, nos dan decimas o
hacemos actividades, no recuerdo bien
que actividades.

Gestionan el tiempo de manera eficiente

Casi siempre son guias que podemos
hacer durante la clase para que no
guedemos con dudas

Enfoques de Co-ensefianza

Un profesor lidera mientras el otro
circula 'y ambos profesores trabajan
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con grupos diferentes al mismo

tiempo
Co- ensefianza en aula Si porque entiendo mejor, a veces no
Trabajo en conjunto con los profesores: le entiendo a la profesora de

matematica, pero la profesora
diferencial me ayuda o a veces al
reves.

Profesora diferencial ausente:
Un poco, el tiempo es menos para
resolver dudas o para que vuelvan
explicar, a veces los chiquillos se
portan mal los chiquillos

Sobre la dinamica que existe entre los docentes en cuanto a la co-ensefianza, el estudiante
detecta que la profesora de matematica es quien lidera las clases y la profesora diferencial es
quien colabora resolviendo dudas y problemas a los alumnos durante la hora de clase mas
tedricas, como también la ubicacion de esta es principalmente en el fondo de la sala en donde
monitorea el comportamiento de los alumnos, mientras que en las clases practicas menciona que
existe mas colaboracion entre ellas y que trabajan juntas para el apoyo de los estudiantes en
cuanto a la retroalimentacion o responder dudas. Por lo que se evidencia mas una ensefianza de
apoyo entre los docentes.

El estudiante destaca que la profesora diferencial es fundamental durante el desarrollo de
las clases ya que si nota una diferencia cuando se ausenta, debido a que es quien ayuda a
mantener el orden en la clase y es quien les resuelve dudas mientras la profesora de matematica
desarrolla la clase y asi no generar interrupciones

Observaciones

La siguiente tabla se construy6 utilizando como criterios las actividades sugeridas para

durante la clase de las Orientaciones Técnicas para PIE, donde cada criterio es una categoria.



6. Tabla 6. Observaciones
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Categoria Observacion 1 Observacion 2 Observacién 3
Utilizan lenguaje verbal claro y Si Si Si
respetuoso

Utilizan lenguaje no verbal Si No No
No provocan controversias no Si Si Si
planificadas

Mantienen el foco en los Si Si Si
aprendizajes de los estudiantes

Se ubican estratégicamente en el aula  Si Si Si
para favorecer el aprendizaje de las 'y

los estudiantes

Coordinan sus movimientos parano  Si Si Si
interferir en el buen desarrollo de la

clase

Demuestran colaboracion y respeto  Si Si Si
Comparten conocimientos Si Si Si
Mantienen la sala bien organizada Si No No
Cuidan los espacios y materiales Si Si Si
Gestionan el tiempo de manera Si No No

eficiente

De las tres observaciones se concluye que quien asume un rol predominante en la

ensefianza de las matematicas es la profesora 3, mientras que la profesora 4 desempefia un rol

enfocado en el apoyo de los estudiantes, mayoritariamente en aquellos con NEE, mientras que la

profesora 3 se enfoca en los otros estudiantes. Respecto a la comunicacién entre ambas co-

ensefantes si se evidencia, pero esta es en pocas instancias durante la clase, se observa solo

cuando la profesora 4 le pregunta a la profesora 3 sobre los contenidos. El orden y la gestion de

tiempo lo maneja mayoritariamente la profesora 3, mientras la profesora 4 contribuye de forma

indirecta al orden y supervision de los estudiantes. Esto nos lleva a inferir que el enfoque

predominante es la ensefianza de apoyo.

Triangulacion
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Las tablas 7, 9 y 11 fueron construidas en base las categorias funciones y roles, co-
ensefianza y trabajo colaborativo, y evaluacion de aprendizaje respectivamente, considerando
solo la dupla 1. Para cada categoria se considera lo que dice la profesora 1, el profesor 2 y el
MINEDUC por separado. Del mismo modo Las tablas 8 y 10 fueron construidas en base las
categorias funciones y roles, co-ensefianza y trabajo colaborativo respectivamente, considerando
la dupla 2. Para cada categoria se considera lo que dice la profesora 3, el cuestionario, las
observaciones y el MINEDUC por separado.

La tabla 12 fue construida en base a la categoria evaluacion del aprendizaje de la dupla 2,
esto con respecto a lo que indica la profesora 3 y el Mineduc por separado.

La tabla 13 se elabor6 considerando la categoria fortalezas o debilidades en matematica
de la profesora uno, de acuerdo con lo menciona la misma profesora y el profesor 2 por
separado. Del mismo modo la tabla 15 se construy6 a partir de la misma categoria, pero ahora en
relacion con lo indica el profesor 2, la profesora 3 y el MINEDUC.

La tabla 14 fue disefiada en relacidn con la categoria percepcion de la co-ensefianza de

los profesores 1, 2 y 3.

7. Tabla 7. Triangulacion funciones y roles dupla 1

Funciones y roles

Profesor 1 Profesor 2 Mineduc

En los roles y funciones el El profesor menciona que la  Distribuir las funciones de
profesor de matematica es profesora no tiene un rol liderazgo y las tareas del
quien las realiza las protagénico durante las profesor tradicional con el
adecuaciones en un primer  clases tedricas, que otro u otras integrantes del

momento y ella verifica que participa mas en las clases  equipo de aula. Algunas
sean adecuadas a todos los  practicas. En la ausencia del acciones que el Equipo de

estudiantes, lo que si es una profesor es ella quien Aula concuerda y planifica
funcion completamente de  realiza las clases. Ademas,  en conjunto, las funciones o
ellaes en las hay ocasiones durante el trabajos que deben realizar

planificaciones semestrales  afio donde se dividen el



completar la columna de
estrategias diversificadas.
Respecto a las clases, ella
considera que son variadas,
ella puede intervenir,
realizar la clase o participar
en distintos momentos.

Curso, pero estas son pocas
veces. En cuanto a las
adecuaciones la encarga de
realizarlas es la profesora
de educacion diferencial.

A inicios de afio ella realizo
clases de multiplicar
nameros con dos digitos.
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antes, durante o después de
cada clase.

La realizacion de la clase y
la forma de presentar el
contenido; por ejemplo, una
persona puede ensefar y la
otra facilitar actividades de
seguimiento dentro del aula
(Mineduc, 2013).

Segun lo mencionado por el profesor 2 si hay una distribucion de roles durante la clase,

lo que coincide con lo que indica la profesora 1. Ademas, ambos plantean que la evaluacion de

progreso la realizan en conjunto, lo que cumple con lo planteado por el MINEDUC, que se deben

distribuir las funciones y tareas del profesor de asignatura entre el equipo de aula . De acuerdo

con las adecuaciones curriculares el profesor 2 menciona que estas las realiza la profesora 1, lo

que no coincide con lo dicho por la profesora 1 quien menciona que las realiza el profesor 2,

luego las revisan en conjunto y ella solo completa la columna de estrategias diversificadas de las

planificaciones semestrales. Debido a que no hay concordancia entre ambos profesores sobre

quien realiza las adecuaciones curriculares, se puede inferir que no estan definidos los roles para

antes de la clase, lo que no satisface lo planteado por el MINEDUC.

8. Tabla 8. Triangulacion funciones y roles dupla 2

Funciones y roles

Profesora 3

Cuestionario

Observaciones

Mineduc

En cuanto a la
planificacion es la
profesora 3 quien las
realiza en un primer
momento y que luego
estas se revisan con la
profesora 4, quien
realiza acotaciones en
estas.

El estudiante
menciona que la
profesora 3 es quien
realiza las clases y la
profesora 4 ayuda
con las dudas, nos
hace callar cuando
estamos
desordenados, pasa
lista a veces.

Quien tiene un rol
predominante
durante las clases
es la profesora 3,
mientras que la
profesora 4 toma
en su mayoria un
rol de apoyo a los
estudiantes con

Distribuir las
funciones de
liderazgo y las
tareas del profesor
tradicional con el
otro u otras
integrantes del
equipo de aula.
Algunas acciones
que el Equipo de



Las clases las hace la
profesora 3y la
profesora 4 observa
los estudiantes, en
ocasiones la
educadora el inicio o
cierre de laclase y
algunas preguntas de
metacognicion, pero
que ella participa mas
en las clases practicas

NEE y monitoreo
del orden.

Aula concuerda 'y
planifica en
conjunto, las
funciones o
trabajos que deben
realizar antes,
durante o después
de cada clase.

La realizacion de
laclase y la forma
de presentar el
contenido; por
ejemplo, una
persona puede
ensefar y la otra
facilitar
actividades de
seguimiento dentro
del aula (Mineduc,
2013).

La profesora 3 hace mencién que durante la planificacion ella es la encargada de

realizarlas en un primer momento y que luego la profesora 4 es quien realiza sugerencias o
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correcciones de estas. Durante las clases la profesora 3 es quien tiene un rol méas predominante y

la profesora 4 asume mas un rol de apoyo, enfocandose en los estudiantes, esto coincide con lo

dicho por el estudiante y observaciones realizadas durante las clases. La profesora 3 destaca que

durante las clases préacticas la profesora 4 asume un rol mas protagénico, como también

interviene en algunas clases dando el inicio o cierre y en ocasiones realiza preguntas de

metacognicion para los estudiantes. De acuerdo con lo dicho por el MINEDUC con respecto a

los roles de los profesores dentro del aula, se observa una co-ensefianza de apoyo en su mayoria,

que es parcialmente implementado, esto debido que no existe una definicion de rol para cada

profesora.
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9. Tabla 9. Triangulacion co-ensefianza y trabajo colaborativo dupla 1

Co-ensefianza y trabajo colaborativo

Profesora 1

Profesor 2

Mineduc

Ella indica que las horas de
trabajo colaborativo no se
asignan a los profesores que
imparten asignaturas que
para ella son de mayor
importancia, pero que el
trabajo colaborativo si se
cumple con el profesor, no
asi las horas asignadas para
ello debido a la
organizacion de sus
horarios, teniendo solo una
instancia formal de 30
minutos. Con respecto al
cumplimiento de las horas
de apoyo en aula, estas son
cuatro semanales las que no
se cumplen en su totalidad,
debido a que se le asigna
otras actividades ajenas a la
asignatura.

Ella menciona que siente
que pasaron por todos los
enfoques a excepcion de la
ensefianza paralela.

El menciona que las horas
destinadas a trabajo
colaborativo si se cumplen,
pero no en conjunto debido
a la falta de tiempo.
Ademas, la comunicacion
se realiza en contextos
informales como recreos o
en pasillos. El profesor
menciona que no conoce el
horario de apoyo en aula en
la asignatura de la
profesora, que, si se
cumple, aunque en algunas
ocasiones la destinan a otras
actividades.

Se concluye de la entrevista
que en gran parte de las
clases se utiliza la
ensefianza de apoyo y en su
minoria una ensefianza
paralela

El ordenamiento N°05 del
decreto N°170 indica que
las horas de trabajo
colaborativo no deben ser
utilizadas para procesos de
evaluacion ni para
reemplazos de otros
docentes (Mineduc, 2023).
El decreto 170 establece las
siguientes acciones para el
grupo PIE: apoyo a los
estudiantes en sala,
planificacion de
evaluaciones y preparacion
de materiales educativos en
colaboracion con los
profesores de asignatura.
Asi como también el trabajo
con el alumno de manera
individual o grupos
pequefios. Ademas, se
deben contemplar la
asignacion de 3 horas
cronoldgicas para los
profesores de educacion
regular para trabajo
colaborativo (Mineduc,
2009).

La profesora 1 menciona que el trabajo colaborativo si se cumple, no asi las horas

destinadas para ello debido a la falta de tiempo y organizacion de sus horarios, lo que coincide en

su totalidad con lo que indica el profesor 2. Esto en consecuencia es una falta a lo que se estipula

en el decreto N° 170/09 en el que se asignan 3 horas cronoldgicas a los profesores de asignatura

para trabajo colaborativo, del mismo modo no se cumplen los tiempos destinados a la profesora 1

para la planificacion, evaluacion y preparacion de materiales educativos en colaboracion con el

profesor 2.
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Respecto a las horas de apoyo en aula en matematica la profesora 1 menciona que estas
son 4 semanalmente, las que no se cumplen en su totalidad, debido a que se le asignan otras
actividades ajenas a la asignatura, lo que coincide con lo dicho por el profesor 2, esto indica que
no se cumple con lo que plantea el ORD. N°05 del decreto N° 170 sobre los profesores que
tienen horas destinadas de trabajo en aula, a quienes no se les deben asignar otras actividades en

este horario. Un punto importante es que el docente indica que no maneja el horario en que la

profesora 1 lo acomparia en las clases.

10. Tabla 10. Triangulacion co-ensefianza y trabajo colaborativo dupla 2

Co-ensefianza y trabajo colaborativo

Profesora 3 Cuestionario  observaciones Mineduc

Indica que tienen 1 hora  El estudiante  El enfoque El ordenamiento N°05 del
de trabajo colaborativo indica que de que utilizan en decreto N°170 indica que
con la profesora 4, que los enfoques las 3 clases las horas de trabajo

esta hora es muy poco de observadas es  colaborativo no deben ser
para todas las tareas que ~ coenzefianza el de utilizadas para procesos de
deben realizar, pero que losque mas  ensefianzade  evaluacién ni para

ese momento es super se utilizan apoyo en su reemplazos de otros
provechoso. son la totalidad. docentes (Mineduc, 2023).
Respecto a las horas de ensefianza de El decreto 170 establece
apoyo en aula por parte de apoyoy la las siguientes acciones para
la profesora 4 menciona ensefianza el grupo PIE: apoyo a los
que no, que cumpliresas  paralela. estudiantes en sala,

horas en el
establecimiento es dificil,
porque la destinan a otras
actividades como
reemplazo de otros
docentes, que no es
sistematica la asistencia
de la profesora 4 en el
aula.

En relacion con los
enfoques de co-ensefianza
gue menciona que lo ideal
seria realizar la clase
juntas, que en ocasiones si

planificacion de
evaluaciones y preparacién
de materiales educativos en
colaboracion con los
profesores de asignatura.
Asi como también el
trabajo con el alumno de
manera individual o grupos
pequefios. Ademas, se
deben contemplar la
asignacion de 3 horas
cronoldgicas para los
profesores de educacion
regular para trabajo
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se ha dado, pero que el colaborativo (Mineduc,

enfoque con la educadora 2009).

diferencial es de ayudar

en las clases practicas,

que hay ocasiones donde

se dividen por filas, y

cada una trabaja con una

diferente y se juntan al

medio y van

retroalimentando

Existe una valoracion positiva hacia el trabajo colaborativo por parte de la profesora 3
donde menciona que, a pesar de tener una sola hora para el trabajo colaborativo, siendo esta
considerada deficiente, lo cual restringe la capacidad de desarrollar materiales y estrategias
pedagdgicas diversificadas, es provechosa. Estas percepciones de la profesora 3 indica una
disposicién favorable sobre la co-ensefianza, pero revela las barreras que existen para una
correcta implementacion. La profesora 3 indica que las horas de trabajo en aula por parte de la
profesora 4 no se realizan en su totalidad, debido a que la destinan a otras actividades externas a
la clase de matematicas, por lo que existe una contradiccion con el ordenamiento N°05 del
decreto N°170 en donde se prohibe usar estas horas en actividades ajenas al aula.
Se evidencia una ensefianza de apoyo en gran parte y una ensefianza paralela durante las

clases practicas, lo que coincide con lo dicho por la profesora 3, el estudiante y las observaciones

de las clases tanto practicas como tedricas

11. Tabla 11. Triangulacion evaluacion de aprendizajes dupla 1

Evaluaciéon

Profesora 1 Profesor 2 Mineduc

Ella menciona que hay una  El profesor de matematica  El decreto 170 establece
evaluacion de la indica que no hay tiempo que el establecimiento debe
comunicacion entre los para comunicarse, evaluar y realizar jornadas de

ambos y que esta se realiza  adecuar, que estas capacitacion y



a través de la
retroalimentacion.

Los resultados obtenidos de
la evaluacion inicial de los
estudiantes se utilizan para
analizar la disposicion de la
sala y seleccionar el
contenido con el que se
iniciara la asignatura.

evaluaciones se realizan en
la marcha.

El profesor indica que los
resultados de la evaluacion
inicial no son considerados
para el resto del afio y lo
que considera es la
observacion y experiencia.
El profesor indica que en el
establecimiento si se
realizan jornadas de trabajo
colaborativo, pero no de
manera recurrente.
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perfeccionamiento
orientado al desarrollo
profesional de todos los
miembros de la comunidad
educativa, como minimo
una vez al afio (Mineduc,
2009).

La evaluacion implica que
los co-ensefiantes se
chequean entre si para
determinar: el logro de los
objetivos, el uso de
habilidades adecuadas de
comunicacion entre los co-
ensefantes y la necesidad
de adecuar las actividades o
los objetivos de aprendizaje
(Mineduc, 2009).

La profesora 1 indica que si evalian la comunicacion entre los co-ensefiantes a través de

la retroalimentacion, y con respecto a la evaluacion que se les realiza a los estudiantes al inicio

del afio escolar, se utiliza para analizar la disposicién del aula y seleccionar el contenido con el

que se inicia la asignatura de matematicas. Esto coincide con las orientaciones del PIE, en

relacion con la evaluacion de progreso del equipo de aula después de las clases. En contraste con

lo mencionado por la profesora 1, el profesor 2 indica que no hay tiempo para comunicarse,

evaluar, adecuar y que las evaluaciones se realizan en el transcurso del afio sin previa

planificacién. Ademas, menciona que los resultados de la evaluacion diagnostican no son

considerados para tomar algun tipo de decision con respecto al curso y que si considera la

observacién y la experiencia para evaluar. Esto que no coincide con lo dicho por la profesora 1y

lo que indica el MINEDUC, por lo tanto, se deduce que no existe una evaluacién respecto a los

logros de aprendizaje de los estudiantes y de la comunicacion entre los co-ensefiantes
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12. Tabla 12. Triangulacion evaluacion de aprendizajes dupla 2

Evaluacion de los aprendizajes

Profesora 3

Mineduc

Indica que cuando evaltan la
comunicacion mediante la
retroalimentacion, y esta se realiza cuando
estan en la sala al finalizar la clase, o
bajando la escalera.

Respecto a la evaluacion de los estudiantes
menciona que a inicios de afio todos rinden
la evaluacidn diagnostica. Que al finalizar
una unidad con la profesora 4 realizan una
retroalimentacién en la que comparan las
notas obtenidas, las estrategias utilizadas,
si estas fueron las mas adecuadas y como
se comportaron los estudiantes en las
clases.

Ahora respecto a la frecuencia con la que
revisan y ajustan el plan de clases
menciona que todos los viernes en
conjunto con la profesora 4.

El decreto 170 establece que el
establecimiento debe realizar jornadas de
capacitacion y perfeccionamiento orientado
al desarrollo profesional de todos los
miembros de la comunidad educativa,
como minimo una vez al afio (Mineduc,
2009).

La evaluacién implica que los co-
ensefantes se chequean entre si para
determinar: el logro de los objetivos, el uso
de habilidades adecuadas de comunicacion
entre los co-ensenantes y la necesidad de
adecuar las actividades o los objetivos de
aprendizaje (Mineduc, 2009).

La profesora 3 indica respecto a la evaluacion del progreso del equipo de aula, que se

utiliza la retroalimentacion para evaluar la comunicacion con la profesora 4 y el logro de los

objetivos de aprendizaje. Ademas, se revisa y ajusta el plan de clases en conjunto todas las

semanas. Esto cumple con lo indicado por el MINEDUC, respecto a los aspectos que deben

chequear los co-ensefiantes en el proceso de evaluacion.

13. Tabla 13. Triangulacion fortalezas o debilidades dupla 1

Fortaleza o debilidades

Profesora 1

Profesor 2

La profesora menciona que maneja el
contenido de primero medio, por lo que no
considera que tenga fortalezas o
debilidades, pero que si se encuentra con
una dificultad cuando debe aprender un
contenido nuevo. Ademas, de que su

Respecto a fortalezas y debilidades de la
profesora 1 indica que la debilidad es que
ella no es especialista, que las fortalezas de
ella se ven més en el célculo, en las clases
practicas que desarrollan en conjunto, no
en tanto en la materia si no que, en el



debilidad puede estar en el como ensefar calculo de numeros, operaciones basicas,

los contenidos. etc. Expresa, ademas, que la profesora en
instancias le menciona que no entendi6 un
contenido o ;cémo le ensefio esto a los

estudiantes?
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La profesora alude que maneja el contenido de primero medio, mientras que el profesor

indica que entre las fortalezas de ella se encuentra el calculo de nimeros y operaciones basicas,

lo que coincide con lo indicado por la profesora 1 y corresponde al OA 1 de 1° medio, eje de

numeros. Por otro lado, la profesora 1 reconoce que entre sus debilidades esta el como ensefiar

los contenidos, lo que se relaciona con lo expuesto por el profesor 2, quien indica que la

profesora 1 no es especialista en la asignatura de matematica. Esto justifica el acto de explicar o

ensefar un contenido le resulte desafiante, lo que se confirma con las preguntas que ella realiza

al profesor.

14. Tabla 14. Triangulacion percepcion de la co-ensefianza

Percepcion de la co-ensefianza

Profesora 1 Profesor 2

Profesora 3

La profesora indica El profesor indica que es

gue es necesaria una fundamental la presencia de la
buena relacion entre profesora 1 en aula, considera

docentes para facilitar  que tiene mas apoyo durante la
la implementacién de  clase, destacando las clases

estrategias practicas en donde tiene mas
colaborativas y dar participacion.

una mejor respuesta El considera siempre necesaria
educativa a los la presencia de la profesora PIE

estudiantes con NEE.  en sala, indica sentir menor
Menciona que durante  apoyo cuando ella no esta, al

su formacion menos que la clase sea 100%
universitaria no la tedrica, porque generalmente se
prepararon para ubica a tras y no influye, pero
trabajar en co- cuando son clases précticas
ensefianza, sélo la dice que la necesita.

teoria. El profesor recalca en

diferentes momentos de la

La profesora indica que no se
da la importancia que las
educadoras deben estar
dentro de la sala de clases por
qué los estudiantes se pierden
muchisimo y que es
fundamental que este en la
sala.

Menciona que lo ideal seria
que hicieran las clases juntas,
lo que en ocasiones se hace,
pero que esto es escaso
porque la educadora, tiene
otras asignaturas que debe
aprender.

Segun su percepcion la
educadora deberia estar en
practicamente todas las clases



Ella afirma que el
tiempo que dispone
para trabajar
colaborativamente es
muy acotado.

entrevista que el tiempo para
practicar la co-ensefianza en
conjunto fuera del aula es
limitado y en ocasiones
inexistente, que esta préactica la
realizan en contextos
informales.

El profesor destaca la
comunicacion con su dupla,
para evaluar a los estudiantes,
el resolver dudas de la misma
profesora sobre como ensefiar
un contenido, destaca ademas
su labora indicando que admira
a las profesoras de diferencial,
por el coémo aprenden los
contenidos en la misma clase
con los estudiantes.

El profesor indica que durante
su formacion no le ensefiaron a
trabajar colaborativamente, que
cuando el inicio a trabajar los
estudiantes PIE no estaban en la
sala de clases, que en el
establecimiento se realizan
talleres o jornadas de trabajo
colaborativo, pero que esto no
es recurrente o sistematico.

de matematica, porque es un
hecho de que los estudiantes
sin ella se pierden en los
contenidos, que ellos
necesitan el apoyo, recalca
que es fundamental que este
en la sala de clases. Ademas,
destaca que la educadora
diferencial tiene otro punto
de vista de los estudiantes,
otro foco, esto en referencia a
las observaciones que esta
realiza y que luego son
usadas cuando evaltan o para
realizar adecuaciones a
estudiantes que lo necesitan.
La profesora si bien
menciona que los tiempos
destinados al trabajo
colaborativo si se cumplen,
recalca que estos tiempos son
muy ajustados para dar una
co-ensefianza mas equitativa,
porque son diversas las tareas
que deben realizar, pero le da
gran importancia a ese
momento donde trabajan en
conjunto fuera de la sala de
clases.

La profesora 3 menciona que
durante su formacion no le
ensefiaron a trabajar en base a
la co-enzefianza, con un
profesor en particular, de
otras asignaturas o con la
educadora diferencial, indica
que la carrera es muy débil en
ese aspecto.

Ambos profesores de matematica recalcan la importancia de que la profesora de

educacion diferencial debe estar en la sala de clases, indican que sienten menos apoyo cuando

esta ausente, esto en relacion con que se le destinan otras actividades cuando deben estar en la
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sala de clases. La profesora 3 indica que la profesora de diferencial deberia estar al menos en
matematica en todas las clases, donde destaca que ella tiene otro punto de vista con respecto a los
estudiantes, mientras que el profesor 2 expresa que considera necesaria su apoyo siempre, al
menos que las clases sean 100% teoricas. En relacién con los tiempos fuera del aula, los tres
docentes indican que es limitado, pero los profesores 1y 2 indican que no tienen tiempo, que el
trabajo colaborativo si se cumple, pero por separado o0 en contextos informales. Mientras que la
profesora 3 indica que si cumplen con la profesora 4 la hora destinada a trabajo en conjunto y

que, aunque el tiempo es acotado este es muy provechoso.

Los tres docentes mencionan que durante su formacion universitaria no se les ensefio a
trabajar colaborativamente con otros profesionales de la educacion. Unicamente la profesora 1
indica que en su formacién si se le instruyé sobre la co-ensefianza pero que la universidad no

prepara adecuadamente para realizar este trabajo.

Un aspecto que es relevante es que el profesor 2 siempre se refiere a la profesora de
educacion diferencial como profesora, mientras que la profesora 3 siempre lo hace como

educadora, siendo la forma correcta la utilizada por el profesor 2.

15. Tabla 15. Triangulacion fortalezas o debilidades respecto a la profesora de educacion

diferencial

Fortalezas o debilidades

Profesor 2 Profesora 3 Mineduc

El profesor 2 indica que una Menciona que la profesora  EI docente de educacién

de las fortalezas que tiene la 4 tiene més fortalezas que diferencial debe

profesora 1 es la ensefianza  debilidades, que entre ellas  comprender los

y aplicacion de operatoria estd el manejo de la materia  fundamentos y la estructura
basica. Que una debilidad que, aunque generalmente del curriculum vigente en
es el hecho que la profesora  se encarga de los Educacion Parvularia,



1 no es especialista en
matematica.

“las chicas diferenciales de
las clases tedricas van con
su cuadernito y se ponen a
atras a tomar apuntes, en
uno o dos dias lo aprenden
y €s0 mismo le van
ensefiando los chiquillos”

estudiantes a su cargo,
también est& siempre atenta
al curso en general.

De igual manera destaca
que la profesora 4 también
debe tener habilidades en
otras asignaturas entonces
su participacion es menor
en las clases tedricas, sin
embargo, siempre esta
focalizada en todos los
estudiantes en esta
modalidad de clase,
evaluando si algun/os
alumno/s necesita apoyo
adicional o adecuacion.

Basica y Media. Su funcion
es proponer medidas de
flexibilizacion y adecuacion
teniendo en cuenta el
curriculum vigente desde
una perspectiva inclusiva
(Mineduc, 2021)

El profesor 2 afirma que dentro de las fortalezas de la profesora 1 se encuentra la

habilidad de ensefar y aplicar la operatoria basica, como también aprender los contenidos con
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facilidad. A su vez la profesora 3 indica que las fortalezas de la profesora 4 son el manejo de la

materia y el interés por todo el curso donde evalua si algln estudiante necesita algun tipo de

apoyo. El profesor 2 destaca las habilidades enfocadas en matematica al igual que la profesora 3,

quien de igual forma hace alusion aquellas fortalezas relacionadas al rol del profesor de

educacion diferencial, lo que coincide con lo que indica el MINEDUC sobre la funcion y rol de

proponer medidas de flexibilizacion y adecuacion teniendo en cuenta el curriculum vigente desde

una perspectiva inclusiva.

El MINEDUC no establece que los profesores de educacion diferencial deben ser

especialistas en alguna de las asignaturas. Lo que si indica es que el docente de educacion

diferencial debe conocer los fundamentos y estructura del curriculum vigente de todas las

asignaturas en todos los niveles.
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Capitulo VI: Conclusiones

Discusién de resultados

Con respecto a la co-ensefianza y el trabajo colaborativo, los docentes indican que existe
falta de tiempo lo que dificulta la implementacion efectiva de estas practicas. En el caso de la
dupla 1 realizan este trabajo por separado y en contextos informales, debido a la
incompatibilidad de sus horarios. Mientras que la dupla 2, si bien realiza el trabajo colaborativo
en conjunto, la profesora 3 expresa que hay una deficiencia de tiempo para abordar todas las
labores. Esta realidad coincide con lo expuesto por Marfan et al. (2013) quien sefiala que las
reuniones de trabajo colaborativo se realizan en contextos informales, aunque existen horas
destinadas a dicha labor y con Navarro et al. (2016), quien destaca entre sus resultados la falta de
tiempo como una limitante para desarrollar trabajo colaborativo y co-ensefianza.

De las entrevistas se concluye que las horas destinadas a apoyo en aula no se cumplen en
su totalidad, debido a que se les asigna a las profesoras de educacién diferencial otras actividades
como el reemplazo de docentes, lo que no cumple con la normativa vigente y coincide con lo
establecido por Urbina et al. (2017), que indica que las horas destinadas a la co-ensefianza se
utilizan para otras actividades, como reemplazos de docentes y reuniones de apoderados. Esto
evidencia el uso ineficiente del tiempo para dicha labor y dificulta la organizacion, preparacion
de planificaciones y materiales para la clase.

De acuerdo con las funciones y roles, se evidencia una incongruencia en las declaraciones
de cada profesor de la dupla uno, respecto a las funciones que desempefian en las activades para
antes y después de las clases, esto sugiere que hay una ausencia en la distribucion de roles para

estos momentos. Este hallazgo coincide con los resultados de Rodriguez y Ossa (2014), quienes
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sefialan entre sus resultados que los profesores no describieron una distribucidn explicita de roles
y responsabilidades, ni de comunicacion entre ellos.

Habiendo realizado la triangulacion de datos, se evidencia que, si bien existen instancias
donde las profesoras de educacidon diferencial en ambas duplas intervienen o realizan la clase,
estas son en su mayoria en clases practicas. Por lo que es el enfoque de ensefianza de apoyo el
que prevalece en las clases de ambas duplas, donde son los profesores de matematica quienes
asumen un rol protagonico durante las clases tedricas, mientras que el rol que asume la profesora
de educacion diferencial es enfocarse en los estudiantes con la finalidad de determinar si
requieren un apoyo adicional. Lo anterior coincide con el estudio realizado en tres
establecimientos sobre el enfoque de co-docencia predominante por Aranguiz, Navarrete y Soto
(2020) donde predomina el enfoque de apoyo, en el que la profesora de educacion diferencial
tenia un rol de colaboracion activa durante las clases, entregando apoyo a todos los estudiantes,
pero se enfoca mayormente en aquellos con NEE.

Las percepciones de ambos profesores de matematica reflejadas en sus entrevistas con
respecto a la profesora de educacion diferencial son positivas, destacan la importancia de su
presencia en sala, siendo esta de caracter fundamental, en cuanto el apoyo y la perspectiva que
tiene sobre los alumnos esto no coincide con el estudio realizado por Diaz et al. (2022) donde
sefiala que las percepciones de futuros docentes es que el rol de la profesora de educacion
diferencial es una ayudante y colaboradora.

Los docentes coinciden que su formacion universitaria en relacion con el trabajo
colaborativo fue ineficiente, sin embargo, concuerdan que llevar a cabo estas practicas
colaborativas son positivas en el &rea de la matematica para los estudiantes, esto coincide con

una tesis de pregrado de Sabina y Valdebenito (2020), que deja entrever un déficit en la
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formacion inicial docente, que perjudica la implementacién del PIE y por consecuencia la

educacion de estudiantes con NEE.

Conclusién

La siguiente investigacion tuvo como propdsito general, el proceso de co-ensefianza entre
profesores de matematica y profesores de educacién diferencial en un curso de primero medio y
segundo medio de un establecimiento municipal cientifico-humanista de la comuna de
Nacimiento. Para ello se utilizaron diferentes técnicas e instrumentos de recoleccion de
informacidn, como la entrevista semiestructurada realizada a los profesores, un cuestionario
dirigido a un estudiante y las observaciones no participantes. Para analizar la informacion
recolectada se utilizo el analisis de contenido y la técnica de triangulacion.

Los resultados indican que los profesores de matematica y de educacién diferencial
tienen una percepcion positiva sobre la implementacion de la co-ensefianza. Sin embargo, los
tres docentes consideran una limitante la falta de tiempo para mejorar y optimizar las practicas
de co-ensefianza. Esto podria interferir en la planificacion y realizacion de las clases, lo que
puedo afectar directamente la implementacion de estrategias diversificadas y por ende el
aprendizaje de los estudiantes.

De acuerdo con la normativo vigente del Decreto 170 y las Orientaciones técnicas para
PIE se evidencia que la dupla 2 cumple con las horas destinadas para trabajo colaborativo fuera
del aula, mientras que la dupla 1 no lo cumple en su totalidad, el no cumplimiento de estas horas
puede ser una limitante para realizar las actividades sugeridas de co-ensefianza, como lo es la
planificacién, comunicacion y evaluacion. Ahora, en relacion con las horas destinadas de apoyo
en aula, en ambas duplas no existe un cumplimiento de ello, debido a que a la profesora de

educacion diferencial se le asignan otras actividades ajenas a la asignatura de matematica cuando
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le corresponde asistir al aula. Por ultimo, se constaté que el enfoque predominante utilizado en

las clases es el de ensefianza de apoyo en ambas duplas.

Limitaciones

Dentro de las limitaciones que surgieron en el transcurso de esta investigacion en primer
lugar es el hecho que los datos se comenzaron a recopilar en ultimo momento, lo que influyo
directamente en las observaciones que se lograron realizar, las que Unicamente fueron a la dupla
2, especificamente en clases practicas. En cuanto a la obtencion de las perspectivas de los
estudiantes, solo se logro recopilar de uno de ellos, debido a la ausencia del otro, quien, a pesar
de haberse comprometido a participar, no estuvo disponible. De igual manera con las entrevistas
realizadas a los docentes, donde solo se realizaron 3 de las 4 previstas, debido a que, si bien la
profesora de diferencial (4) de la dupla 2 habia aceptado participar, el dia en que se debia realizar
entrevista no se presentd. Ademas, llegar a un acuerdo sobre la fecha para llevar a cabo la
entrevista fue complejo debido a la falta de respuesta de su parte.

Finalmente, otra limitante fue que, a pesar del esfuerzo por profundizar en el contenido
matematico durante las entrevistas, las respuestas de los docentes tendieron a ser generales y

evitativas.

Recomendaciones

Como sugerencia a los establecimientos, se deberia coordinar los horarios de los
profesores de asignaturas regulares y profesores de educacion diferencial que realicen co-
docencia con el fin de que las horas establecidas para trabajo colaborativo si se lleven a cabo y
no sea una limitante la falta de tiempo. Respecto a las horas establecidas de apoyo en aula se

recomienda cumplir con lo que indica el Decreto N° 170/09 por parte de los profesores de



educacion diferencial. Para las universidades se sugiere incluir formacion practica en co-
ensefianza y colaboracion para responder a la necesidad de diversificar las estrategias

pedagdgicas y asi potenciar la co-ensefianza.
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Capitulo VII1: Anexos

Entrevista

Entrevista profesora 1, profesora de educacién diferencial.

Pregunta general para el docente de educacion diferencial (Profesora 1)

Pregunta: ;Como es el proceso de colaboracidn con el profesor de matematica en cuanto a las
funciones que desempefia durante las clases, y de qué manera gestiona el tiempo para atender a
las necesidades de los estudiantes con NEE?

Respuesta: Ya el tema de los tiempos se hace en funcién de la complejidad de cada caso.
Nosotros vamos viendo que estudiante requiere mas o menos monitoreo, hay estudiantes que
necesitan un monitoreo intermitente entonces se va deambulando por la sala, yo voy viendo
cémo van trabajando hay otros que necesitan monitoreo permanente y en esos casos claro uno
tiene que ubicarse con el estudiante trabajar con él, he no sé explicarle algin contenido. Con
respecto a las funciones de todo, pero eso se da cuando uno ya lleva tiempo trabajando con el
docente. Nosotros ya nos conocemos hace mucho tiempo y hemos trabajado en distintos niveles
juntos entonces yo creo que va a depender de la relacion que se tenga con el docente porque hay
profesores como mas antiguos que vienen como de la vieja escuela y ellos no les gustan mucho
que una intervenga en su clase y una igual tiene que ser respetuosa con €so porgque no NOs vamos
a estar aqui faltado el respeto entre colegas entonces uno toma como un rol menos protagonico o
mas como en tercera persona solo mirando, que ocuparse del orden , de que estén trabajando, de
que no hayan duda ahora cuando son profesores que tienen como una abertura asi como mayor al
apoyo del PIE ahi es distinto porque yo puedo intervenir la clase, puedo hacer la clase, puedo
participar en distintos momentos de la clase, pero yo creo que va a depender en gran parte del
docente y que en realidad una lo va viendo si lo perciben no es como algo que se diga.

Pregunta: ;Como contribuye a la planificacién y ejecucion de las estrategias educativas?

Respuesta: Ya nosotros hacemos planificaciones semestrales. Tomamos dos unidades del
programa de cada asignatura y se hace una planificacion. En esa planificacién hay una columna
que dice "estrategias diversificadas”, y esa la hacemos nosotros, pero son genéricas. Ahora,
dependiendo de cada diagnostico, se van incorporando o quitando mas, pero es como en eso, en
ese nivel.

Ahora, si nosotros planificaramos clase a clase, quizas seria distinto, porque ahi podriamos, eh,
no sé, entregar mayores detalles. Ahora, ¢qué se hace a través del profesor de trabajo
colaborativo? Nosotros les proporcionamos toda la informacion de los estudiantes, y ellos le
entregan esa informacion al profesor de asignatura. Entonces, el profesor de asignatura deberia
estar en conocimiento de los diagnosticos de cada estudiante, de los estilos de aprendizaje, de
cudl es la mejor manera de presentar alguna informacion, cuél es la mejor manera de entregar
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una instruccién para que los chiquillos aprendan, porque se supone gue ellos tienen que dar
respuesta a la necesidad de todos los estudiantes, sean o no del PIE.

Pregunta: ¢Qué fortalezas y debilidades cree que presenta en la ensefianza de matematica?

Respuesta: Mmm, la verdad que en primer medio no siento que tenga porque como llevo harto
tiempo manejo el contenido y como nosotros lo vemos todos los afios es mas facil. Ahora si me
ha pasado que de repente yo me enfrento a un nivel en el que no conozco el contenido y me toca
empezar a estudiarlo y yo creo que por ahi se enfrenta porque a veces hay un contenido que yo
no manejo, entonces me toca aprender. junto con los chiquillos. ¢Y en ese caso qué contenido ha
sido como que se le haya dificultado? No recuerdo exactamente. Yo me acuerdo de que con un 4
medio me fue con 4 medio y fue que no me acordaba, entonces claro me tocé llegar, terminar la
clase, empezar a repasar, ver que me faltaba para dar la mejor instruccién, porque usted
entendera que los chiquillos que estan en el PIE, por ejemplo, no son estudiantes que manejen
operaciones bésicas. A ellos les cuesta, 0 sea, las tablas no se la saben, les cuesta mucho sumar,
restar, dividir. Entonces ya sin esa base contenido méas avanzado mucho mas complejo ensefar.
Entonces una cosa es que yo lo entienda puede ser, pero cémo lo ensefio, y ahi donde creo que
pueda estar en nuestra como debilidad en como lo ensefio no si yo lo sé o no.

Pregunta: ¢Durante el transcurso del afio tuvo la posibilidad un rol protagénico durante una
clase o en algiin momento de la clase?

Respuesta: Esto también calza con rol protagénico[Yo hice clases con ellos porque a veces
profesor no estaba y me tocaba a mi hacerla]. Ahora yo tuve suerte de que el profesor Héctor
tiene una voluntad que no todos los profesores tienen, y el siempre antes de la clase o, no sé, los
viernes me dice “sabes que la otra semana vamos a trabajar tal contenido vamos a hacer esta
guia”. Me pide que la revise, la vemos juntos, yo le digo no sé “sabes qué, esto estd muy dificil
para los chiquillos”. Entonces, por eso no siento que no haya tenido un rol protagénico, siento
que fue tan fluido todo, pero yo creo que por la relacion lo mismo que le decia anteriormente

Pregunta: ¢Pero cuando €l estaba en la sala de clases igual intervenia en algun inicio, desarrollo
o algun ejercicio?

Respuesta: Si en ocasiones, no siempre si, porque, por lo general, las clases son mas préacticas y
no tienen estructura. Bueno yo no sé si han ido con el profesor, pero no tiene una estructura
marcada como las que nosotros tuvimos la universidad: inicio, desarrollo, cierre, la socializacion
, metacognicion no esta porque, en matematica, lo que se busca es que los chiquillos vayan
construyendo su aprendizaje. No es como la instruccion en basica, como uno les presenta un
ejercicio, les dice este es el procedimiento se hace asi se trabaja de manera mecanica. Entonces,
se da como de manera espontanea que los chiquillos empiezan a ver opciones “a mi me salié mas

facil esto”, “es mas facil esto otro” . Entonces yo creo que por ahi va en el tema con la clase en
media en matematica.
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Pregunta: ;Como apoya a los estudiantes con necesidades educativas especiales durante las
clases?

Respuesta: Ahora intentamos no sacar tanto a los estudiantes de la sala, salvo que sean casos
muy complejos y que no sea mucho. Si en algunos cursos, pero, por ejemplo, en el primero no se
da. El apoyo tiene que consistir en proporcionar material complementario, en caso de que los
chiquillos estén en un nivel mas bajo uno los categoriza cuando llegan aqui en primero medio
uno dice, ya por ejemplo “tal estudiante tiene un nivel cognitivo no sé de un 7 basico” por
niveles ¢para qué? para yo centrarme en los programas de ese nivel y ver cuanto es el vacio
curricular que ellos tienen y segln ese vacio curricular, yo voy trabajando. Entonces, puede ser
con material, puede ser con monitoreo, puede ser con explicaciones, puede ser con trabajo ahi
con él porque hay estudiantes que no son autbnomos, entonces no trabajan si yo no los hago
trabajar o si yo no les digo qué hacer. Entonces es muy diverso y depende de cada estudiante y
cada diagndstico.

Pregunta: ¢Qué técnicas utiliza para fomentar la participacion y el aprendizaje de estos
estudiantes?

Respuesta: Primero, la autoestima. los chiquillos a veces no participan no porque no quieran,
sino que por miedo a lo que van a decir otro. Entonces, primero es inculcarles que, en
matematica, por ejemplo, el error es muy positivo, porque a través del error es que ellos
encuentran diversas formas de llegar, por ejemplo, a un resultados que no es como en otras
asignaturas que se equivoc, no manejo un contenido, esta mal. Yo creo que eso, por una parte.

También afianzando los conocimientos basicos, no sé operaciones basicas, el dominio del &mbito
numérico, el razonamiento numeérico, el empleo de estrategias alternativas, el que maneje los
automatismos bésicos, como en esas cosas. Porque mientras mas seguridad en ellos mismos, la
probabilidad de que participen es mayor. Ahora siempre resguardando, porque hay estudiantes
que, segun los diagndsticos, yo no los puedo exponer a participar porque se desregulan.
Entonces, si es un estudiante que le va a beneficiar que participe, bueno, le proporcionarle las
herramientas para que se sienta seguro de hacerlo. Pero si no, no lo voy a exponer a esa situacion

Pregunta: ;Coémo participa en la revision y ajuste del plan de clase?

Respuesta: Ya no hay un documento formal, nosotros no tenemos uno donde haya un plan de
clase respecto a lo que se va a hacer, pero si vemos la complejidad del contenido. Segun eso los
diagnosticos de los estudiantes, la necesidades educativa, no solo de los PIE, porque todos los
estudiantes tienen necesidades educativas, y en funcion de eso vamos viendo coémo abordar el
contenido. A veces hay contenido que requiere, que, por ejemplo, no s€, consideremos mas
clases que otros. Entonces, segun eso, vamos ampliando vamos ocupando mas clases para
afianzar los conocimientos. Ahora si no si no es necesario, se le da una pincelada, porque a
veces, en primero medio por lo general, se hace como un recordatorio de lo de basica, y ahi se
imparte lo del nivel entonces como eso.

Pregunta: ;Ahora en el mismo sistema de la clase a clase donde estan evaluando como evaltan
el progreso de los estudiantes?
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Respuesta: Segun la participacion en clase, segun las calificaciones, y segiin como vayan
progresando el tema de las habilidades cognitivas.

Pregunta: ;Como colabora con el profesor especialista en la elaboracion de adecuaciones
curriculares?

Respuesta: Las adecuaciones curriculares, aqui al menos en el establecimiento, las hacemos
nosotras. Ahora, por la experiencia que tiene el profesor de matematica, en este caso, por
ejemplo, es el profesor él hace las adecuaciones curriculares, el las hace nos da una propuesta,
nosotros la revisamos en conjunto y, segun eso, vemos si tenemos que hacer una graduacion
mayor o si el instrumento es apropiado a los chiquillos.

Pregunta: ¢;Qué tipo de comunicacién y coordinacion mantienen para asegurar una ensefianza
efectiva?

Respuesta: No, tiene que ser constante, no se tiene que limitar como a las instancias formales a
la clase a reuniones de colaboracion tiene que ser si o si eh como espontaneo, por eso yo digo
facilita cuando tenemos una buena relacion obvio que si ahora si no claro yo me tengo que
limitar a estas reuniones de departamento o al horario de trabajo colaborativo, pero con el
profesor en ese caso no fue asi

Pregunta: ¢En relacion con el horario de trabajo colaborativo ya que o mencionas, este se
cumple con regularidad semanalmente?

Respuesta: Si se cumple, pero un tema aca es que los profesores de trabajo colaborativo, l0s
que tiene asignadas estas horas de trabajo colaborativo, no necesariamente son profesores que la
imparten las asignaturas que, para nosotros, son mas complejas. Por ejemplo, no es o mismo
tener un trabajo colaborativo con un profesor de educacién fisica que tener un trabajo
colaborativo con el profesor jefe. Ustedes entenderan que, si yo tengo trabajo colaborativo con
un profesor jefe, el trabajo es mucho mejor y mas enriquecedor porque él maneja informacion
gue yo no y asi, pero si yo hablo con el profesor de educacion fisica, el quizas se va a limitar a
hablarme de su area, entonces quizas no va a ser tan bueno. Yo creo que es como una falencia
que tenemos, pero tiene que ver con un tema de hora de carga horaria son como temas mas
burocratico.

Pregunta: ¢ y con el profesor Héctor se cumplen, tienen estas horas?

Respuesta: Si este afio yo tuve, o sea yo tuve la suerte de que él era el profesor jefe, el profesor
que le hacia matematica y ademas es profesor de trabajo colaborativo es algo que no se da
siempre, por lo general no se da y si las teniamos.

Pregunta: ;Y se juntaban regularmente cada semana?

Respuesta: Juntarnos no, porque por la organizacion de nuestro horario no podiamos, no

calzabamos, pero como nosotros teniamos, bueno, yo tenia su curso, €l tenia la jefatura, al final
conversabamos siempre, entonces la comunicacion si se daba. Ahora, si estaba esta instancia
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formal que eran como 30 minutos, porque nosotros debemos tener un espacio, aungue sean unos
minutos, en el que haya trabajo colaborativo, independiente si yo conversé con él todo el dia.
Entonces si estaba, pero era mas como para registrar lo que nosotros conversamos durante la
clase.

Pregunta: ;Cuantas horas semanales tiene destinadas para apoyo de los estudiantes en la sala de
clases?

Respuesta: Yo tengo 16, pero en matematica con ese curso tenia 4.

Pregunta: ¢ y estas horas semanales destinadas para el apoyo en aula se cumplen con
regularidad en las clases de matematica?

Respuesta: Si eso, 0 sea, no se podria no cumplir porque eso es parte de la carga horaria que yo
tengo que cumplir si yo digo que no sé en con el primero roble voy a estar 4 horas semanales a 4
horas o sea son es por horario

Pregunta: ¢y hay situaciones como que por ejemplo cuando nosotros vinimos eh no podia ir
porque estaba preparando el acto esas situaciones ocurren regularmente o no son tan regulares
que les asignan otras actividades cuando les corresponde estar en la sala de clases?

Respuesta: ¢A nosotros? Si, mucho, o sea, no regularmente, pero por lo general, las profesoras
del PIE, somos profesores de arte, somos profesores de musica ,somos decoradoras de interiores,
lo van a ver, se van a dar cuenta de que en realidad si pasa. Ahora eso se suple, si, porque yo, no
porque esté en el acto, yo voy a descuidar a los estudiantes que estan en sala. Entonces, por
ejemplo, si eso se diera en una evaluacién, yo no participo, solamente damos el chance de que
pase, pero en caso de que mi presencia en la sala no determine, no sé, el éxito del estudiante o
que le vaya bien en una asignatura, o sea, participara otra de mis colegas, pero no yo.

Pregunta: ¢y usted siente que eso influye cuando por ejemplo en el estudiante como en el si el
profesor de la asignatura le comenta no sé cuando no viniste el estudiante como que se rehusé a
trabajar un poco mas y asi?

Respuesta: No, por ejemplo, no era el caso del curso. Yo en el curso, en el primero, tengo un
estudiante que se desregula y que se desregulaba mucho, pero nosotros como fuimos trabajando
muy fuerte con él, fue como a inicio del periodo, entonces ya después, si yo estaba 0 no estaba en
él no tenia esas desregulaciones. Ahora por eso les digo si mi ausencia 0 mi presencia genera
algo en los estudiantes, no se va a dar no va a pasar, pero no era el caso.

Pregunta: ;Como se definen y distribuyen los roles y funciones de los integrantes del equipo de
aula?

Respuesta: Pensamos en el contenido, si el contenido es complejo, por ejemplo, yo digo: ya,
entonces yo voy a tener que proporcionar una instruccion adicional para facilitar la comprension
del contenido, o0 no sé, mejor trabajemos con material concreto. O, por ejemplo, cuando
trabajamos homotecia, llevemos material, llevemos hojas de blog, algo mas grande, o llevémosle
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hojas cuadriculadas porque el cuadriculado los cuadernos no siempre es el mismo. Entonces,
depende de cada contenido, segun el contenido, segln la necesidad de los estudiantes y segun el
tiempo que tenemos disponible también ¢, esto es para todos los estudiantes? Para todos

Pregunta: ¢Qué aspectos se consideran al revisar la evaluacion inicial del curso?

Respuesta: Primero, el contexto sociocultural de los estudiantes, el desempefio y su trayectoria
en la ensefianza basica, porque eso también nos permite tener una nocion de como vienen, con
qué base vienen, de qué colegio vienen. Eso también a nosotros nos da algun indicio. Sus
problematicas familiares, no s€, alguna situacion socioemocional, en realidad todo lo que mas
influye al estudiante son cosas externas a los contenidos, eso es lo que determina como llega un
estudiante o la predisposicion que va a tener ese estudiante

Luego nos centramos en tener una relacion estrecha, porque es un hecho que, si uno tiene una
buena relacién con el estudiante, el estudiante tiene una disposicién distinta con nosotros. Si
nosotros tenemos una mala relacion, el estudiante no va a querer. Entonces, queramos o no, esto
es personal para los chiquillos, es personal. Aunque nosotros digamos “No, este es nuestro
trabajo” no, es personal para ¢él, pero tiene que ver con un tema de la adolescencia quiza. Yo
también trabajé en bésica, y es mas facil, porque ellos son como mas de como esto de idolatrar al
profesor en el como se viste, es que tiene su pelo muy lindo, es que huele muy rico. Los nifios
son como asi. Los estudiantes de aqui no, es un me cay6 bien o me cay6 mal, y seglin eso es que
se determina. Uno puede pararse de cabeza, pero si el al que le caemos mal, hay que trabajar en
las relaciones primero.

Pregunta: ;Como se utilizan los resultados de esta evaluacion para planificar las estrategias de
ensefianza?

Respuesta: Lo usamos primero por ejemplo con el profesor para ver la disposicion de la sala,
doénde ubicamos a cada estudiante, porque, por ejemplo, hay estudiantes cuyo desempefio no va a
ser el mismo si esta en el final de la sala. Para ver la coreografia del aula, para ver con qué
contenido podiamos partir, si era necesario retomar contenido de basica o no.

Pregunta: ¢;Qué estrategias se implementan para atender la diversidad de estilos, ritmos y
capacidades de aprendizaje?

Respuesta: Existen instrumentos formales que nos permiten determinar y decir qué estilo de
aprendizaje tiene un estudiante o, segun el desempefio, evaluar el ritmo. Ahora, ¢lo aplicamos
siempre? No, porque con los afios nosotros nos vamos dando cuenta, es como eso que hablan de
con la experiencia, si hay muchas cosas que a nosotros nos ensefian en la universidad, pero que
nos damos cuenta de que aqui no nos dice nada. Por ejemplo, no sé de repente yo aplico un
instrumento, y me arroja algo, pero fue segun lo que el estudiante quiso contestar, él puede
contestar lo que €l quiera, y ¢l puede decir “todo eso ya lo voy a contestar al achunte” por
ejemplo. Cuando aplicamos estos test, como socioemocionales “ah lo voy a hacer al achunte”, y
empiezan, y sale como todo perfecto, pero y yo me doy cuenta de que, en la préactica, el
estudiante tiene un montdn de problemas. Entonces, si hay instrumentos que estan destinado a
eso y que se pueden aplicar si. Ahora, yo creo que es mas que nada la experiencia, la observacion
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y el conocer a los estudiantes. Yo creo que es la Unica la manera mas efectiva de poder
determinar su estilo de aprendizaje y todas esas cosas.

Pregunta: ¢ Y asi se asegura que las estrategias sean inclusivas y efectivas?

Respuesta: Exactamente porque si yo me baso en un instrumento, es como es como si yo me
guiara y quisiera darme un panorama del estudiante segun una calificacion. Esa calificacién no
me dice nada, porque el estudiante pudo haber copiado, el estudiante pudo haber estado pasando
un mal momento, el estudiante puede tener una pena, o puede estar enojado conmigo, entonces
no me dice nada.

Basarse en los instrumentos, claro, nos sirve para medirnos por el sistema que nos rige, no mas,
porgue a nosotros nos piden notas, que el SIMCE, que esto que lo otro. Pero nosotros, en la
practica lo que nos dice no es mucho, lo que nos da ;0 sea basa mas en una observacion? de los
alumnos claro y en él conocerlo

Pregunta: ;Con qué frecuencia se revisa y ajusta el plan de clase?

Respuesta: constantemente porque, asi como les decia segun el contenido se va viendo porque
los contenidos no son asimilados de la misma manera, por ejemplo, productos notables, en basica
en la vida escucharon productos notables, entonces qué es eso y por qué las letra, y ahi empiezan,
es porque es desconocido. Ahora, si yo empiezo a trabajar no sé con numeros enteros ah si, los
conjuntos numeros ah si. Entonces, tiene que ser segun cada contenido, porque ellos vienen con
experiencias, aparte también tienen que ver la experiencia previa con la asignatura, hay
estudiantes que aqui llegan a media y no quieren ver matematica porque la profe de matematica
de basica, no sé qué, y se enfrentan a ah no era tan dificil o no era tan malo.

Pregunta: ;Qué criterios se utilizan para seleccionar los materiales educativos?

Respuesta: En matematicas se intenta que sea entretenido, porque matematica es una asignatura
mas compleja, que por lo general a los chiquillos no les gusta por esa misma complejidad.
Entonces, al menos en la asignatura con el profesor intentamos que eso sea llamativo, guias no
muy largas mas bien practica, lo mismo con la clase, no tanto teérica mas bien practica, ahora no
es una regla para todo, no existe una regla para todas las asignaturas, ni para todos los profesores
porque, va a variar del contenido, del profesor, de la asignatura, y de los estudiantes.

Pregunta: ¢de los estudiantes como ellos como lo tomen esa actividad o sea como si participan
mas o no?

Respuesta: Si, y ahi uno va probando porque de repente uno dice ya, mira probemos cony es lo
gue nos pasaba, probemos con esta guia, no sabes que hicieron la mitad chuta ya que hacemos,
ya entonces trabajo en la pizarra y lo hacemos pasar adelante, “no sabes que ninguno quiso pasar
a la pizarra” “ya entonces vamos por un grupo, al mismo grupo donde haya estudiante mas
aventajado menos aventajado y trabajemos asi” y asi en realidad es como ir probando e ir viendo
queé funciona mas

Pregunta: ;Como evaluan el logro de los objetivos de aprendizaje de la clase?
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Respuesta: En la asignatura de matematica evaluamos proceso, o sea, se evaluaba, no era
calificacion, era como un puntaje que eran décimas por el trabajo en clase y, también eh por los
resultados obtenidos entonces, no sé, por ejemplo dependiendo cada contenido el profesor decia
ya, la nota final va a doler un 30% y todo lo demés va a ser trabajo en clases, entonces era una
manera de determinar el progreso porque hay estudiantes que no trabaja en ninguna clase y luego
tienen un 7, que no es lo mismo un estudiante que trabajo toda la clase, se esforz6 mucho,
trabajo, pregunto, pero no le fue tan bien. Entonces, cuando hablamos de esto de evaluar el
proceso primero, fue porque nos dabamos cuenta de eso, lo estudiante los bueno tenian buenos
resultados, pero estaban toda la clase conversando, y con eso tampoco trabajamos el clima dentro
del aula, porque independiente que tus estudiantes sean buenos ellos tienen que saber, que deben
respetar el otro, ser empatico, entonces ya si a mi, para mi es facil yo ya se esto, no lo quiero
hacer, bueno pero el otro si quiere. Entonces, trabajamos el tema de los valores, haciamos que
ellos fueran conscientes de que el trabajo tiene su recompensa, como en todo orden de cosas si
trabajan perseverantes esfuerzos van a obtener un resultado era como para eso.

Pregunta: ;Qué métodos utilizan para chequear el uso de habilidades adecuadas de
comunicacion entre el equipo de aula?

Respuesta: La retroalimentacion. Ahora no hay como un lo hicimos, no lo hicimos, se hablo, no
se habld, no, pero eso y como reforzamos la habilidad sociales con los chiquillo, empezamos a
potenciarlo quizas con un par tutor, por ejemplo, con un estudiante con el que si tenga buena
comunicacion, que le vaya ensefiando por ejemplo ciertos patrones de conducta en la sala, y asi,
pero, no es como una forma especifica en la que podamos chequear es eso.

Pregunta: ¢;De los enfoques de co-ensefianza cudl considera que es el que utilizan durante las
clases con la profesora de educacion diferencial y qué roles especificos toma cada una?

Respuesta: Yo creo que, en el caso de matematicas, pasamos por todas dependiendo de los
momentos, dependiendo del contenido ¢y mayoritariamente? eh yo creo que, en matematica, eso
de dividir se da poco, muy poco, hubo un afio en el que se trabajo6 asi, como ya, tal trabaja con
los estudiantes, dividian los mas aventajados de los menos aventajados, pero nos dimos cuenta
que eso los marcaban mucho, como hay porgue yo estoy en ese grupo. Entonces, sé que un afio
él lo trabajo asi, pero ahora yo creo que esa no se dio, asi como t con los estudiantes menos
aventajados. Porque, es mas, por lo general quienes mas piden apoyo del PIE son los estudiantes
mas aventajados, los que son nuestros, por lo general no tia porque si no van a decir que no sé asi
gue no esté mucho aqui parada al lado mio. Entonces, por lo general, nosotros es como casi
como Yo no te conozco, pero igual te estoy viendo, igual te estoy apoyando esa no se dio las
otras si y no puedo decir cual mas o cual menos.

Pregunta: ¢Durante su formacion universitaria le ensefiaron a trabajar colaborativamente o en
base a la co-ensefianza?

Respuesta: Ensefian la co-ensefianza, pero en la Universidad nunca te van a ensefiar como
trabajar, porque en la Universidad no te pueden ensefiar como tratar con personas. Ustedes aqui
se van a encontrar con personas mas dificiles, con caracter distinto, con gente que se opone a su
presencia, o inclusive yo creo que hasta cuando hicieron la practica quizas la llegada con un
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profesor fue stper buena me senti parte, en otra me senti casi como mueble, como que no me
podia mover mucho, como que molestaba. Yo creo, este es un pensamiento personal, o sea, el
mio. Yo creo que ninguna Universidad te va por decir como trabajar con personas, porque, una
son habilidades que uno va desarrollando de a poco, también influye el tema del caracter que
tiene uno, el temperamento, la forma de hablar, quizas como el otro me perciben, porque quiza
yo de presencia caigo mal. Entonces, lo menciona, si la teoria la ensefian, pero yo creo que no
logran que nosotros podamos dimensionar lo que es trabajar con mas personas, y que en
educacion es lo mas complejo, no tanto el ensefiar yo creo que eso es lo mas facil, lo mas
complejo es tratar con las personas, empezar a lidiar con los caracteres con el mal humor o con o
con los malos dias de otro porque uno ya esta lidiando con cosa imaginese lidiar con las cosas de
no sé 30 colegas es distinto.
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Profesor 2, Profesor de Matematica

Pregunta: ¢ Como es el proceso de planificacion, seleccion y elaboracion de materiales
educativos, y adecuaciones curriculares donde se contemple la diversidad de aprendizaje de
todos los estudiantes?

Repuesta: Basandome en la experiencia viendo a los chiquillos como van y ahi son cosas que se
me han ocurrido en un momento o sea no en el momento propio pero dentro de la semana, no te
puedo decir que yo planifico un mes antes sino que clase a clase uno o dos dias antes voy viendo
actividades de acuerdo, no solamente al nivel que siempre tienen ellos, sino que al avance que
Veo a veces hay unidades que, a pesar de que deberian todos conocerla, me doy cuenta que no la
conocen, no sé por ejemplo estamos viendo en nimeros racionales y los chiquillos no saben
todavia opera con nimeros enteros asi que hay que adecuar pero eso se va viendo en el
momento

Pregunta:;Como coordina la planificacion conjunta de estrategias con los miembros del equipo
de aula?

Respuesta: No tenemos tiempo para coordinar, son solo conversaciones en recreo, de hecho,
incluso con la profesora tenemos trabajo colaborativo del curso, que debemos tener 45 minutos,
pero la hora la tenemos anotadas por horarios, pero no nos cuadra en ningin momento, no
tenemos tiempo establecido para eso aqui. Entonces nosotros conversamos mientras vamos al
aula, en los recreo, después de salir de clase, con ella tenemos super buena comunicacion,
conversamos harto, pero solamente en tiempos informales, nada de un tiempo establecido, no
hay establecidas, jentonces no se cumple la hora establecidas para trabajo colaborativo o sea la
hora se hace de trabajo colaborativo?, o sea la hora legal de trabajo colaborativo, si se cumple,
pero cada uno por su cuenta, en conjunto no, no nos alcanza los tiempos.

Pregunta: ;Qué métodos utiliza para revisar y ajustar el plan de clase con otros programas
relacionados?

Respuesta: En el nivel de los chiquillos vamos viendo no sé, con Andrea vamos viendo ya este
objetivo lo alcanzaron a desarrollar solamente estas personas, acé no se Juanito y pedrito los
vamos a considerar igual que todo el curso porque nos dimos cuenta que alcanzan el objetivo
pero hay dos que estd en medio y estos dos estan bajos entonces que hacerle esto, entonces es
solamente lo que te decia principio, solamente vamos viendo la experiencia que tenemos del
curso y vamos viendo momentos a momentos, no es una planificacion para todo el afio, tampoco
es que digamos todo el afo estas dos personas necesitan una adecuacion especial, sino que va
viendo segun el OA, entonces vamos viendo en alguno avanzan mas rapido y hay algunos que no
y por ejemplo a todos los ponemos dentro del nivel del curso

Pregunta: ¢Qué fortalezas y debilidades observa en la profesora diferencial con respecto a la
ensefianza de la matematica?

Respuesta: Debilidades obviamente que no es especialista, ella no es especialista tiene que ser
especialista, entonces, .... pero fortaleza tiene bastante que al ser profesora puede aprender todo
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con los chicos, De hecho yo admiro la profe de diferenciales por lo mismo porque aprenden los
contenidos nuevos, sobre todo con los chiquillos en la clase, porque como te digo no hay tiempo
de decir “hace ya yo voy a pasar esto y te lo voy a ensefar” entonces sobre todo la chicas
diferenciales de las clases tedricas van con su cuadernito y se ponen a atras a tomar apuntes, en
uno o dos dias lo aprenden y eso mismo le van ensefiando los chiquillos pero ahi siempre igual
en las mismas conversaciones de pasillo esta esa instancia de que “no entendi esto”, “como le
enseno a los chiquillos”, ahi vamos viendo pero siempre nos coordinamos de esa forma o en la
misma sala, “los chiquillos me preguntan por esto como se lo puedo ensefiar” pero solo a través
de conversaciones.

En fortalezas lo vemos mas en el calculo, en las clases practicas que desarrollamos en conjunto,
no en tanto en la materia si no que, en el calculo de nimeros, operaciones basicas, etc.

Pregunta: ¢Qué procesos sigue para elaborar adecuaciones curriculares?

Respuesta: Algunas veces la diferencial, es que nosotros tenemos que, entregar la evaluacién en
5 dias antes. Entonces cuando se entrega a la encargada diferencial, ella la evaluacion para
validar la prueba , porque tenemos que validar las pruebas, ahi la profesora diferencial hace la
evaluacion y adecuaciones correspondiente, pero con algunas diferenciales trabajo haciendo las
adecuaciones yo, pero de lo previo conversado, yo hago 3 filas A, B, Cy lafila C para los
chicos, es que siempre hago las mismas pruebas para todos, el mismo formato para que no se
den cuenta que las pruebas son distintas, la misma hoja todo hoy y cuando hay casos muy
excepcionales transitorio, ahi no, la profesora la hace o se sacan incluso fuera de la sala
dependiendo del caso, hay un curso por ejemplo que hay dos chicos que hay que sacarlos fuera
de la sala, porque estan demasiado descendido comparados con el resto de sus comparieros, ni
siquiera pueden rendir ahi pues que la profesora le tiene que estar explicando en la evaluacion en
muchas cosas Yy distraen al resto, en esos caso cuando son casos mas excepcionales, son
demasiado permanentes

Pregunta: ;Como asegura que de estas adecuaciones sean efectivas y adecuadas para todos los

Respuesta: O sea, asegurar no, no me puedo asegurar mucho porque algunos dirian, si le va bien
te aseguraste de eso, pero no creo que sea tan asi buta yo creo confio en que lo estoy haciendo
bien basado en la experiencia mia y la de la profesora diferencial pero més alla no puedo, en la
observacion, si ti me dices estas pruebas las valida ante a través de algin profesional no
¢donde?, hoy pasamos basandonos en la experiencia de ambos

Pregunta: ¢Qué estrategias implementa para atender la diversidad de estilos, ritmos y
capacidades de aprendizaje?

Respuesta: Seria lo mismo, lo mismo que lo que vamos conversando con ella y no se aqui
podemos hacer esto como un chiquillo ellos no sé pues de repente estamos viendo en una clase
que observaran ustedes que estamos viendo homotecia, entonces habia un grupo que solamente
lo estuvimos haciendo dibujo no calculaba nada porque no podian, no calculan, las cuotas son
permanentes entonces ellos solamente tenian que dibujar y a través de eso hemos conceptos que
igual lo aplicado porque nosotros seamos ya aplicamos una semejanza cuando son 0,5, ya sabian
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que tenia que achicar la figura la mitad cumpliendo todo en el plano cartesiano entonces igual
aplican eso haciamos la adecuacion, pero igual basada en la experiencia

Pregunta: ¢Qué criterios utiliza para seleccionar los materiales educativos?

Respuesta: Qué criterio se utiliza para establecer, no es como algo que tenemos claro, pues aqui
usamos pizarra'y ya a veces lo va a usar el celular, pero no mayor que eso. De acuerdo con la
clase ahora, para el mismo fin de afio, lo Gltimo en dia que trabajan fue con recoleccion de datos,
entonces con los chiquillos salimos. Hoy tenia que plantear una hipotesis y, a través de eso, y yo
a través de cosas ldgicas, por ejemplo, un grupo decia "los hombres corren mas que las mujeres"”,
esa era su hipdétesis. Entonces, yo le decia, "ya, esa es una hipdtesis, pero hay que comprobarla™.
Entonces, como una comprobamos, hacer una actividad, los chiquillos matan contratados contra
café, le corrian todos y, de esa forma, tomaba los tiempos, hacian un grafico de dispersion para
ver si hay correlacion y todo eso. Entonces, esas actividades fueron cuando vi baja
desmotivacion, sobre todo, el fin de afio. Y les permite, o sea, cada uno de ellos elegia su tema'y
los materiales que usaban, porque hay algunos, no s€, por ejemplo, querian probar punteria, otros
tarrito con pelota, algunos trajeron balones de futbol para que dominaran y varias cosas.

Pregunta: ;Coémo evalula la efectividad de estas estrategias?

Respuesta: A veces, dependiendo, pero yo sé, por ejemplo, yo sé que los chiquillos, los ultimos,
les encantd porgue ellos me decian, pues claro, estuvo bueno, cuando mas salir de nuevo y todo
eso. De hecho, hasta algunos apoderados me dijeron, me dijo que lo fascinaba cuando vieron eso,
porque vio las matematicas en la vida real, como nosotros podemos comprobar algo a través de
estadisticas, sobre todo, entonces a traves de su retroalimentacion que vivimos en clase.

Pregunta: ;Como se definen y distribuyen los roles y funciones de los integrantes del equipo de
aula?

Respuesta: Dentro del aula, las diferencias, ellas son méas. Aqui es como de mas apoyo a
los alumnos en matematicas, por lo menos, porque en otras asignaturas las profes tienen mas
intervencion. Pero en matematicas se da el caso de que, cuando se presenta un tema nuevo, por
ejemplo, cuando son clases expositivas, no se ve, hay que explicar con alta claridad términos que
la profesora no maneja. Hubo un tiempo en pandemia que nosotros teniamos que hacer la clase
media con el PIE, pero era mas trabajo porque nos tocaba hacer una clase antes para ensefiarles a
ellos. Entonces, es el tema que matematicas, tal vez, no tiene mucha participacion en la clase.
Pero cuando trabajamos clase expositiva, 0 sea, clase de trabajo en grupo, practica, ahi tienen
mas participacion. Porque yo siempre digo a los chiquillos, aqui hay dos profesores, asi que nos
dividimos el curso, cualquiera puede ir preguntando a cualquiera y vamos asi. Y la profesora PIE
no solamente trabaja con su grupo, sino que ella, o sea, principalmente con ellos, pero pues
cualquiera la llama.

Pocas veces es mas participativa, no sé. Hay alguna ocasion en que yo me acuerdo cuando
empezamos el afio, no se veian las cosas mas basicas y yo le decia: "Ya, los chiquillos no saben
multiplicar con dos digitos, entonces tenemos que ensefiarles a los chiquillos™. Entonces, ya
haces la clase de eso, tu les ensefias. O a veces nos dividiremos el curso, pero son poquitas veces
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al afo que nos hemos dividido el curso. Y hay que hacer que los chiquillos sumen fracciones.
Entonces, tU te vas a quedar con la mitad del curso sumando fracciones, solamente con igual
denominador. La mitad méas descendida, con otro grupo afuera, en otra sala, a ver fracciones con
denominador distinto y después las vemos en general. Pero son pocas las veces porque no hay
tiempo, mas que nada.

Pregunta: ¢Qué aspectos se consideran al revisar la evaluacion inicial del curso?

Respuesta: Nosotros acd, diagnostico es para todos. Es que nosotros estamos en marzo y
siempre en abril nos entregan la lista de los alumnos que estan en integracién. Entonces,
nosotros, de hecho, a veces la primera prueba no sabemos quién esta en los programas, que
siempre sale eso mas tarde. Siempre en marzo estan llegando informes. De hecho, en marzo
vamos sin PIE a la sala. Entonces, generalmente marzo diagnéstico para todos, no hay, no hay
algo asi como una adecuacion, pero a no ser que sean los otros cursos que ya manejamos. Pero
tampoco existe una, teéricamente tiene, pero el diagnostico nos da lo mismo primero, por
ejemplo, que nosotros ya con todo el tiempo que llevamos ya sabemos que los chiquillos no
saben y deberian saber. Nosotros ahora, a fin de afio, dejamos la planificacion anual del
Departamento, y ya sabemos que tenemos que ver un mes entero con operatoria, nUmeros enteros
en marzo, como la unidad cero, digamos, la unidad para nivelar. Entonces, si lo hicieramos, lo
consideraramos el diagnéstico, no podemos tampoco, porque si hay uno malo y a otros menos,
tampoco podemos tener todas en las salas con una misma unidad y hacer ver cosas diferentes, es
muy dificil.

Pregunta: ¢Con qué frecuencia se revisa y ajusta el plan de clase?

Respuesta: No casi nunca, es como que la vemos previamente antes, vamos viendo en el
momento mientras vamos a la sala, y generalmente con los profes en la sala, ya que vamos a ver
ahora, o si, 0 a veces los problemas del dia anterior, hoy. Por ejemplo, cuando hay alguna guia,
tampoco es que se le envie por correo. Yo la guia que paso ahora, la saco en el periodo anterior.
Nosotros vamos trabajando asi a la marcha, entonces ahi claro que ahi las chicas que estan
preguntando tenia alguna guia para que la semana, y ahi se le da la guia que ya estamos, pero es
sobre la marcha. Yo generalmente, cuando imprimo, no s€, cuatro guias para las cuatro clases, se
lleva todo. A veces yo ya empiezo, COMO un curso porgue tenemos varios, yo le hago clases a
tres primero, entonces yo imprimo el lunes para todos, pero hay muchas que tengo clases
miércoles, entonces se le hace entrega, y teniendo ese material se entrega al tiro, pero siempre
estamos compartiendo. Pero es todo como en la misma mafiana o a lo mas el dia anterior con
suerte, asi como antes no, por los tiempos no nos alcanza.

Pregunta: ;Como evaluan el logro de los objetivos de aprendizaje de la clase?

Respuesta: Mira, igual como lo de antes de la clase. Conversacion, generalmente con la
profesora, quedamos conversando cuando hay un tiempo libre, un ratito, o en la bajada de la sala
si bajamos juntos y en el transcurso de las salas a la sala de profesores vamos conversando. "Te

conté que este no hizo nada", "no alcanz6 nada de tiempo", entonces no va a tocar ver esto no
mas con él, de esa forma, pero igual solo de pasillo. Pero siempre, después al momento después
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de la clase, no tenemos muchas instancias. A veces nos juntamos de las 5:10 hasta las 5:30, un
ratito, cuando tenemos que ver algo, porque ahi termina, ya ellas se van.

Pregunta: ;Como determinan la necesidad de adecuar las actividades o los objetivos de
aprendizaje?

Respuesta: En la marcha, no tenemos tiempo nosotros tiempo para ir analizando eso, ni siquiera
en general para todo el curso, no tenemos tiempo. El curso es poco lo que hace la instancia.
Somos un poquito falta un tiempo mas para hablar, indicar, adecuar, y tal vez nosotros de nuestro
horario. Hoy salimos cuarto para las 6 y tenemos media hora, pero en esa media hora tampoco. Y
luego los miércoles a la tarde tenemos Consejo desde las dos hasta las 6, pero siempre tenemos
reunion del Consejo de profesores. De repente tenemos, son poquitas las instancias que tenemos
para juntarnos.

Pregunta: ¢En cuanto va la profesora de educacion diferencial a clases usted conoce en qué
horario va y los dias en qué va?

Respuesta: Lo deberia conocer, pero no lo manejo bien. Pero deberia asi conocerlo, porgue yo
sé que hay un horario, entonces esta en el libro establecido. Pero el tema con ellas es que las
profesoras PIE las usan para bastante a cubrir a otros. No se cumple con, pero con la profesora
que tengo ahora si se cumple. Pero como tenemos varios cursos, porque con ellos tenemos, no sé
qué dia va.

Pregunta: ¢Qué opina que las profesoras diferenciales se ocupen mas de actividades externas a
la clase?

Respuesta: Considero necesaria la presencia de la profesora PIE en sala, siempre. Es necesario,
como de que tengo menos apoyo Yy siempre veo un apoyo grande que hay, a menos que sea una
clase 100% tedrica. Cuando una clase es 100% teorica, como yo le decia a la profesora,
generalmente se ponen atras de la clase. En ese aspecto no influye, pero cuando son clases
practicas si necesito. Estamos acostumbrados que a veces estamos solos. Hoy mismo, cuando se
habla de licenciatura, yo estoy a cargo del ensayo y yo tengo que ir y la profesora PIE se quedan.
De hecho, cuando yo falto porque pedi permiso o porque tengo licencia, yo me coordino al tiro
con las profesoras PIE. Mi primer paso es decirles “chiquillas, voy a hacer esto, ustedes me
hacen". Y ahi ellas han hecho la clase en esa instancia, pero considerando ahi yo considero el
nivel de dificultad.

Pregunta: ;Durante su formacion universitaria le ensefiaron a trabajar colaborativamente o en
base a la co-ensefianza?

Respuesta: Creo que no, incluso cuando empece a trabajar aca, los alumnos PIE no estaban en
aula. Habia otro decreto. Después, como cuando pasaron dos afios, ya estaban en aula por otro
decreto. Los sacaban del aula en matematica, no habia una inclusion. Yo creo que por lo mismo
no nos ensefiaron en la U. En planificacion, quizéas se menciond, pero no era especificamente
para trabajar colaborativamente con la profesora diferencial. Acé se hacen talleres o jornadas de
trabajo colaborativo, pero no recurrente ni sistematico.
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Entrevista Profesora 3, Profesora de matematica.

Pregunta: ;Cémo es el proceso de planificacion, seleccién y elaboracion de materiales
educativos, y adecuaciones curriculares donde se contemple la diversidad de aprendizaje de
todos los estudiantes?

Respuesta: Ya, mira, nosotros aqui planificamos. Tenemos una planificacion tipo en
donde el profesor de asignatura lo va completando y se pone el objetivo de aprendizaje, las
actividades, cuales son las actividades diversificadas que se van a aplicar, como se va a evaluar,
cudles son los contenidos. Y luego de eso, nosotros tenemos una hora de trabajo colaborativo con
la educadora diferencial. Entonces, en ese momento nosotros hacemos la bajada de informacion
y ahi se vuelve a realizar la planificacion y se van poniendo las acotaciones de la educadora
diferencial. Y ahi vamos viendo, de acuerdo con los estudiantes que tenemos con necesidad
educativa transitorias y permanentes, cuales van a ser las actividades que les vamos a destinar a
los estudiantes. Pero en ese momento se hacen cuando tenemos las horas de co-docencia con la
educadora. Ahi se hace el tramite en el papel, digdmoslo asi.

Pregunta: ;Como se asegura de que estas adecuaciones sean efectivas y adecuadas para todos
los estudiantes?

Respuesta: Bueno, después de que se pasa una unidad, se hace una retroalimentacién con la
educadora diferencial. Entonces, ahi vamos comparando cuéles fueron las notas que obtuvieron
estos estudiantes, cudles fueron las estrategias que utilizamos, si fueron las mas adecuadas.
Vamos observando cdmo se van comportando los chiquillos en clases. Por ejemplo, ahi vamos
viendo si tenemos que readecuar alguna estrategia, la vamos adecuando en la marcha. Por eso el
curriculo es flexible. Entonces, vamos observando como se van comportando los chiquillos en el
aula. Por ejemplo, hacemos una adecuacion de algun contenido y ahi nos damos cuenta de que
los estudiantes pueden mas. Entonces, ahi le vamos agregando un poquito mas de acuerdo con lo
que vayamos observando. Pero siempre se hace esa evaluacion final de cada unidad para ir
viendo si funciond o si vamos a aplicar otra estrategia.

Pregunta: ¢Qué rol juega la educadora diferencial?

Respuesta: Bueno, la verdad es que en la practica es dificil por los tiempos a dar esta co-
ensefianza y que sea como mas equitativa, pero deberia tener un rol principal con los estudiantes.
Pero yo creo que en la practica es como 60-40, podria ser, porque por los tiempos mas que nada.
Aparte, donde podemos hacer como la retroalimentacion es cuando estamos en la sala al final de
la clase, en ese ratito donde uno va bajando. Porque, tipico, vamos bajando las escaleras y ahi
vamos conversando, haciendo una retroalimentacién. Porque esta horita que tenemos de trabajo
colaborativo, la verdad es que es muy poco. Porque, bueno, aparte de toda la otra cosa que
tenemos que hacer, que llamar a apoderado, tenemos que ir viendo los libros, enviando la hoja de
vida de los estudiantes, como un trabajo que eh. Pero ese poquito rato que se puede es super
importante y super provechoso. Bueno, la educadora diferencial tiene otro punto de vista con
respecto a los estudiantes, y otro foco, y es su area.
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Pregunta: Considerando el contenido de funciones, ¢cdmo se planificaron y adaptaron las
estrategias de ensefianza y los materiales educativos para atender las necesidades de los
estudiantes? ¢Qué rol juego la profesora de educacion diferencial en este proceso?

Respuesta: Nosotros, por ejemplo, hacemos la planificacion de la unidad. Nos ponemos de
acuerdo en esa horita de co-docencia y yo voy a la sala, hago la clase, y la educadora es como la
que pone el foco en los estudiantes y va observando mas especificamente el trazo de la clase.
Dentro de la sala de clases tenemos una diversidad tremenda. Entonces, no solamente nosotros
tenemos que enfocarnos en los alumnos con NEE que estan en el PIE. Entonces, lo que también
hacemos es adecuaciones a los otros estudiantes que estan pasando por otra situacion. Entonces,
yo creo que la educadora en ese sentido es la que puede observar mejor en clase, ya que uno esta
en la pizarra, con el data, pasando la materia. Entonces, ese es el foco que tiene la educadora, y
yo en base a eso, después cuando hacemos la retroalimentacion, ella me va ayudando en ese
sentido y me va indicando: "Este alumno no entendio esto, podriamos hacer esto™. Y este otro
alumno, no sé, puede estar débil en calculo. Ah, ya, entonces yo le digo: "Hagamos esta
adecuacion en la materia”. Entonces, de esa manera vamos complementando.

Pregunta: ¢Qué aspectos se consideran al revisar la evaluacion inicial del curso?

Respuesta: A ver, a principios de afio se hacen diagndsticos. Como profesor de
asignatura, veo cudles son los contenidos previos que tienen que saber para la unidad y después
lo converso con ella. Ahi, los criterios siempre son de acuerdo con los estudiantes con necesidad
educativa transitoria 0 permanente. Siempre como que se basa en eso, hacemos como esa
diferencia y de acuerdo con eso vamos haciendo los diagnosticos. Qué es lo que necesitas saber
de estudiantes para la unidad o, si no, lo otro que tenemos es el diagndstico integral de
aprendizaje, que eso viene dado por el Ministerio. Ahi eso no tiene adecuacion, entonces
nosotros tenemos que hacer otro por asignatura porque eso no sirve. Tenemos que aplicarlo si o
si, pero no nos sirve para los estudiantes con NEE. Es comico, jaja, desde el Ministerio nos
entregan ese diagnostico, pero no tiene adecuacion tampoco.

Pregunta: ¢Qué estrategias se implementan para atender la diversidad de estilos, ritmos y
capacidades de aprendizaje?

Respuesta: A ver, estrategia es que son muchos. De repente, como que ni siquiera nos damos
cuenta de que son estrategias, pero las utilizamos dentro de la sala de clase. Por ejemplo, eso de
traer distintas guias de acuerdo con los niveles de aprendizaje que tengan los chicos: una guia
mas facil, otra guia mas dificil. Ya cuando no se alcanza el tiempo dentro de una misma guia,
empezamos con ejercicios faciles, después un poquito mas complicado, hasta terminar con los
mas dificiles. Ahi uno va viendo al tiro, va haciendo la retroalimentacion en clases. Quiénes
alcanzaron, hasta donde llegaron, en dénde pudieron hacer la guia solos, entonces ibamos viendo
coémo va el nivel de aprendizaje de los chiquillos. Se les da méas tiempo. Uno sabe que, dentro de
una sala de clase, los alumnos que son mas rapidos terminan en un dos por tres. Hay otros que
son un poco mas lentos y hay otros que necesitan llevarse la guia para la casa. Entonces, esa es
otra estrategia que utilizamos harto: “ya, trdigame la guia mafiana, pero completa”. ;Qué mas?
Darles décimas a los chiquillos también, porque los motiva harto y también sabemos que va a
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ayudar para las notas. Utilizamos también trabajos en grupo. Tratamos de que los chiquillos que
les cuesta mas ponerlos en grupo, donde haya un estudiante que sean lideres positivos, que
sabemos que los van a ayudar y de esa manera también reforzamos a los chiquillos el
aprendizaje. Ademas, hay harto alumno que de repente dentro de las necesidades educativas que
tiene, no solamente cognitivas, sino que también sociales, entonces en ese ambito también se
cuida harto a los chiquillos, tratar de incluirlos en actividades en grupo. Cuando los cambiamos
de puesto también, esa es otra estrategia utilizada. De repente utilizamos la estrategia de juntar a
todos los chiquillos, de repente es mas facil: los que tienen NEE, todos juntos, ahi vamos directo
y los ayudamos las dos. Pero otras estrategias también son ir mirando como se van comportando
dentro de la sala de clase y ahi vamos ubicandolos estratégicamente: el que tiene mas, el que le
cuesta mas, el que es mas aventajado y ahi vamos juntando para que vayan trabajando. Esa es
una buena estrategia que utilizamos.

Pregunta: ¢ Cémo se asegura que estas estrategias sean inclusivas y efectivas?

Respuesta: Bueno, asegurarnos quiza no es una palabra muy exacta, pero siempre se hace en
base a la retroalimentacion. Siempre, despues de poner a un alumno con otro alumno, cuando
conversamos, siempre la retroalimentacion o en la horita o cuando bajamos, pero siempre se
conversa con el profesor que esta dentro de la sala de clase. Y si no es con la educadora, es con
otro docente. "Oye, ¢te sirvid a ti esta estructura? Porque a mi me funciona bien." Siempre como
que vamos viendo si van funcionando estas estrategias.

Pregunta: ;Con qué frecuencia se revisa y ajusta el plan de clase?

Respuesta: Se considera para hacer esto, eh, se hace méas de una semana, todos los viernes con
la educadora diferencial. Entonces, decimos: "Hoy dia vamos a ver lo que es lo pedagogico con
los chiquillos". Revisamos los libros, las notas, como van en la asignatura, observamos las
adecuaciones curriculares que se le hicieron. Ya, listo, después la otra semana vamos a ver el
comportamiento de los chiquillos. Vemos la hoja de vida, podemos entrevistarlos, conversamos
con ellos. Después, otra semana, de acuerdo con las necesidades, tengo que llamar a apoderados.
Se llama al apoderado, se le indica lo que esta pasando con el alumno, se le muestra la hoja de
vida, las notas, se conversa el como. Esa es la dindmica pedagogica: vemos el comportamiento, y
ahi se hace una entrevista, y después, siempre con el apoderado, volvemos de nuevo a ver lo
pedagdgico, porque también tenemos que. Se parte con algunos estudiantes que tenemos mas
dificultades. Después, la otra semana, quizas vemos a otros estudiantes, eh, porque son hartos y
son distintas asignaturas. Entonces, también tenemos que hablar con los profesores: ";Qué pas6?
¢Por qué tiene esta? ¢ Qué pasd? ¢Por qué te rojo?" Asi es el trabajo sistematico con la
educadora.

Pregunta: ¢En base como mas el rol del profesor jefe ahora o es solo en base a la asignatura de
matematica?

Respuesta: Es que yo, por ejemplo, soy profesora jefe y tengo que ver sobre mi curso. También
tengo horas de trabajo colaborativo con otro curso, por ejemplo, segundo, entonces también
tengo horas para juntarme con la educadora y hablar sobre el segundo, no solamente como
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profesora jefa. Porque esas horas que tenemos asignadas en el liceo, entonces puede ser con el
profesor jefe o con el profesor de asignatura.

Pregunta: ¢Qué criterios se utilizan para seleccionar los materiales educativos?

Respuesta: A ver, yo creo que depende de los diagnosticos de los estudiantes. Por ejemplo, aqui
tenemos estudiantes que tienen dificultades visuales. Entonces, ¢qué hacemos con esos alumnos?
Tenemos que entregarles una guia que tenga las letras mas grandes, mas aumentadas. También
los PowerPoint, cuando hacemos los PowerPoint, tienen que ser con letras grandes. Eh, los
alumnos con NEE permanente utilizamos més tipos de recursos visuales. Cuando hacemos las
pruebas, las guias, ponemos todo lo que es la formula para que a ellos se les haga mas facil la
guia. Entonces, la diferencia siempre esta en la prueba normal y en la prueba o guia de los
chiquillos. La de ellos siempre va con color, con flechitas, que aqui, que alla, porque son mas
visuales para que se vayan guiando méas. Siempre utilizamos un ejemplo modelo para el
estudiante. Asi como resolver esta actividad, pero sigue el ejemplo que esta arriba para que se
vaya guiando. Eso es como alguna de las estrategias que utilizamos, y con los alumnos de NEE
transitorias, ahi vamos viendo. Permanentes, como que siempre les hacemos tipos de
adecuaciones. Los transitorios vamos viendo de acuerdo con las necesidades que se van
presentando en clase. Pero esas son algunas estrategias: ponemos imagenes igual pero que sean
siempre Ilamativas como colores.

Pregunta: ;Como se asegura que estos materiales sean adecuados para todos los estudiantes?

Respuesta: Los criterios se basan mas en la observacién que hacemos en la sala de clase porque,
de repente, no sé, la educadora me puede decir "esta, como se puede decir, es TEA" y la
educadora me dice "sirven mas estas estrategias con esta estudiante", el uso de audifonos en la
sala de clases y trabajo con su guia. Entonces, siempre se va viendo mientras vamos haciendo la
clase, como que los materiales no, no es como que empecemos el afio y como "ya, utilizar esto y
esto”, sino que, a medida que vayamos observando a los chiquillos y vayamos conociendo las
necesidades de cada uno, ahi vamos adquiriendo esta herramienta y vamos confeccionando
material. Pero siempre se basa de acuerdo con conocer a los estudiantes, cbmo se comportan
dentro de la sala y, en base a eso, hay algunos que les gusta con juegos, entonces, si vemos que
nos funciono utilizar una plataforma interactiva, ya, ese material lo seguimos ocupando porque
vimos que ahi los alumnos se motivaron y asi vamos probando. No s€, a veces los sacamos
afuera, al patio, y ya vimos como se portaron. ¢Funciond? Si funciono, vamos a seguir utilizando
esa estrategia. De repente, hay algunos que les gusta cuando resolvemos problemas y los
contextualizamos a la vida cotidiana, se motivan porque le ven como el sentido a la matematica.
Entonces, ya se utiliza y lo vamos a implementar. Pero en base siempre a eso, la observacion nos
da a conocer cudles son sus intereses. Bueno, ese es el criterio fundamental que utilizamos.

Pregunta: ¢Durante su formacion universitaria le ensefiaron a trabajar colaborativamente o en
base a la co-ensefianza?
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Respuesta: No, yo creo que era cuando yo estudié en la Universidad. Nosotros siempre hicimos
esa critica a la Universidad, que era muy débil en cuanto a la herramienta que entrega la
pedagogia. Porque si tenia muchas asignaturas de matematicas: calculo diferencial, que no sé
que, que el calculo real, recuerdos. Pero le faltaba mucho al area de la pedagogia. Nosotros
saliamos a practica profesional y no sabiamos coémo completar un libro de clase, pero si
sabiamos muchas matematicas. Pero en cuanto a la pedagogia, no. La co-ensefianza, si, tuvimos
como ramos de Psicologia, eh, pero en la practica de como trabajar la co-ensefianza con otro
profesor, en particular con otras asignaturas o trabajar con la educadora diferencial, planificar,
no. Muy débil la carrera en cuanto a eso. Creo que ahora esta como mas enfocado a la pedagogia,
¢no? Es que nosotros teniamos tecnologia, eran muchos ramos de matematicas y ademas
tecnologia. Lo que mas se acercaba era la metodologia de la investigacion, donde vimos como un
curriculo y ahi parece que nos mostraron una planificacion, lo més cerca que tuvimos. Aca uno
se pilla con otras cosas. Aca tenemos que articular con otra asignatura con la educadora
diferencial. Uno no ve eso en la Universidad. Cuando hice mi practica, la profesora que me toco,
te apuesto que, era de la misma universidad, te apuesto que no te ensefiaron ni a cémo llenar un
libro, asi que ven pa' aca. Nosotros siempre hicimos esa queja a la universidad. Aca es un mundo
totalmente distinto, sobre todo como tratar con los estudiantes. Y no es solo matemaética, acé son
millones de cosas: apoderados, convivencia, en lo emocional a los chiquillos, como que en el
fondo esta la matematica.

Pregunta: ¢De los enfoques de co-ensefianza cual considera que es el que utilizan durante las
clases con la profesora de educacion diferencial y qué roles especificos toma cada una?

Respuesta: A ver, el ideal seria que hiciéramos la clase juntas. Es cierto que en ocasiones se
hace, en ocasiones, como que la educadora empieza a jugar con el inicio de las clases o con el
cierre y quizas algunas preguntas de metacognicion, pero eso se da de repente, de repente,
porque igual la educadora tiene otras asignaturas. Entonces, es como que ya tiene que aprenderse
la materia de matematica, de quimica, de biologia, entonces es harto. Pero cuando se puede, se
hace de esa manera: ella hace el inicio y algunas preguntas de metacognicion, pero la mayoria de
las veces ella participa més activamente en las clases practicas. Entonces, nosotros con
anterioridad le mostramos la guia a la profesora, eh, algunos ejercicios como se resuelven, para
que ella vaya apoyando cuando hacemos las guias practicas. Entonces, de repente, nos separamos
hasta por fila: "Ya, yo voy a esta fila, t0 a esta fila de aca™, y vamos apoyando a los chiquillos y
después nos juntamos en la fila de en medio y vamos retroalimentando. Entonces, creo que eso
es mas el enfoque que se da en la clase con la educadora, que ayude en la clase practica. Porque
ahi es mas complicado llegar a todos los estudiantes. Cuando uno va a dar la expositiva, estas
exponiendo y todos escuchan, pero ya cuando trabajan en guias hay que ir uno por uno mirando
y diciendo avanzado. Entonces, en ese momento, la educadora juega un rol fundamental, pero
eso es como la mayoria de las veces. Cuando se puede, hacemos lo otro.

Pregunta: ¢Los criterios que se utilizan para asignar estos roles, como el inicio o cierre de la
clase, cuando ella se siente mas en confianza con el contenido?

Respuesta: Si, eso es como lo mas fundamental. No es como que yo diga "yo, ta vas a hacer
esto”, porque es donde ella se sienta mas comoda. Porque, de repente, no se siente preparada
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como para iniciar para hacer eso. Entonces, yo creo que ese es el criterio fundamental para hacer
ese tipo de planificacion.

Pregunta: ;La profesora de educacion diferencial asiste regularmente en los horarios
correspondientes?

Respuesta: No, aqui es dificil. Es dificil en la practica porque, bueno, el ideal es que la
educadora esté, por ejemplo, en matematica, ella deberia estar en practicamente casi todas las
horas. De hecho, una clase que no va, porque los chiquillos necesitan el apoyo dentro de la sala
de clases, es fundamental. Pero es dificil porque, ¢qué pasa aqui? Por ejemplo, falta un profesor,
ya la educadora tiene que ir a reemplazar, actividad, las educadoras tienen que ir, entonces no es
sistematico la asistencia de la educadora al aula. Pero es por eso mas que nada, porque si hay
tantas cosas que son de establecimientos, que siempre mandan a las educadoras, porque como el
profesor tiene que estar en sala, la que queda entre comillas libre podria ser la educadora. No se
le da una importancia de que la educadora tiene que estar dentro, porque los estudiantes se
pierden muchisimo. Es fundamental que esté en la sala, se pierden al tiro los chiquillos y ellos
estan como acostumbrados, porque de repente los chiquillos dicen "ay, que no viene la
educadora”, entonces igual descansan harto en la profesora diferencial. Pero es dificil ya que
igual este afio lo vimos harto, que nosotros tuvimos harta pérdida de clase, cualquier show que
haya, qué tal talento, alla van las chiquillas, ellas tienen que estar apoyando, no hay mas personal
que apoye en esas actividades. Siempre hay un area que tiene que estar para esas actividades.

Pregunta: ¢cuando la profesora no asiste a clase por una de estas actividades se les avisa a
ustedes con anticipacion o es como que de repente?

Respuesta: De repente, porque por ejemplo cuando se enfermo el profesor, no sabemos.
Entonces, en el momento de buscar quién va a cubrir los cursos y en el momento nos avisan, la
educadora en el momento va y me dice: "Me mandaron a tal curso, no voy a poder subir al aula™.
Pero cuando es otra cosa, quizas alguna actividad, nosotros ya nos informan uno o dos dias de
anticipacion.

Cuestionario estudiante:

Objetivo: Conocer la percepcion de los estudiantes en base a las actividades que realizan los co-
ensefantes durante las clases.

1. ¢ Consideras que el profesor de matematica y educacion diferencial utilizan un
lenguaje claro y respetuoso para comunicarse durante las clases? ¢Puedes dar un
ejemplo?

Respuesta: Si lo noto, siempre veo que se tratan con respeto durante la clase, se llevan bien

2. ¢Has evidenciado que entre los docentes hagan uso del lenguaje no verbal? ;Qué
tipos de estos ves con mayor frecuencia?
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Respuesta: si, durante las clases veo como se comunican cuando una profe esta adelante y la otra
atras, lo veo mas en las clases donde solo hacemos ejercicios.

3. ¢Has evidenciado controversias entre los docentes que no forman parte de la
dinamica de la clases?

Respuesta: nunca, las clases siempre han funcionado bien

4, ¢ Consideras que ambos docentes se concentran en ayudarte a ti y a tus
compaferos? ¢En qué lo notas?

Respuesta: si, durante cuando desarrollamos ejercicios las profes nos resuelven las dudas que
tengamos.

5. ¢Donde se ubican los profesores durante el transcurso de la clase? ¢ Consideras
que estas ubicaciones son las mejores?

Respuesta: a veces las dos profes se mueven harto en la sala, pero normalmente la profesora
diferencial se encuentra atrés.
Respuesta: si creo que esta bien, nos ayudan a todos

6. ¢Como se mueven ambos docente durante la clase para no interferir entre ellos?

Respuesta: La profesora de matematicas hace la clase y la profe diferencial nos ayuda con las
dudas. Siempre funciona asi

7. ¢, Has evidenciado que los docentes trabajen juntos colaborando y respetandose?
¢Puedes describir alguna situacion?

Respuestas: a veces, cuando la profesora diferencial tiene dudas. Lo veo en las clases cuando
hacemos ejercicios

8. ¢, Durante las clases has notado que los docentes compartan sus conocimientos?
¢de qué manera?

Respuestas: Si, haciendo ejercicios.

9. ¢, Como gestionan entre los docentes la organizacion de la sala, los materiales y el
tiempo? Da un ejemplo.

Respuesta: la profesora de matematicas hace la clase, la profesora diferencial nos ayuda con las
dudas, nos hace callar cuando estamos desordenados, pasa la lista a veces. Siempre tenemos
guias de matematica, nos dan decimas o hacemos actividades, no recuerdo bien que actividades.
Casi siempre son guias que podemos hacer durante la clase para que no quedemos con dudas.



108

10. ¢, En las clases generalmente cual o cuales de los siguientes enfoques se utiliza
con mayor frecuencia?

A.
B.
C.
D.

Un profesor lidera mientras el otro circula.

Ambos profesores trabajan con grupos diferentes al mismo tiempo.
Ambos docentes tienen roles diferentes, pero complementarios.
Ambos docentes ensefian y evaltian en conjunto.

Respuesta: La A'y B son las que mas se repiten

11. ¢ Te gusta cuando los profesores trabajan juntos? ¢por qué?

Respuesta: si porque entiendo mejor, a veces no le entiendo a la profesora de matematica, pero la
profesora diferencial me ayuda o a veces al revés.

12.  ¢Sientes que hay diferencias cuando en la sala de clases esta solo el profesor de
matematicas? ;cuales son estas diferencias?

Respuesta: Un poco, el tiempo es menos para resolver dudas o para que vuelvan explicar, a veces
los chiquillos se portan mal los chiquillos.
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Notas de campo:

Observacion 1: (clase préactica guia formativa)

Ambos saludan a los estudiantes en una primera instancia.

La profesora de diferencial es quien registra la asistencia de los estudiantes.

Ambos profesores se preocupan por el orden, piden que se paren, sienten y guarden
silencio.

La profesora de diferencial pasea por la sala manteniendo el orden de los estudiantes,
mientras la profesora de matematica explica en la pizarra ella se ubica atras y explica a
estudiantes que no entienden en sus puestos.

Las explicaciones en pizarra solo las realiza la profesora de matematica.

Ambas profesoras reparten las guias, pero solo la profesora de matematica da las
instrucciones.

La profesora de diferencial realiza preguntas de la guia a la profesora de matematica.
Ambas profesoras resuelven las dudas de los estudiantes en sus puestos, pero la profesora
de diferencial repite los grupos de estudiantes, va trabajando constantemente con ellos y
monitoreando e incentivando su avance.

Para el cierre de la clase la tnica que revuelve los ejercicios en pizarra es la profesora de
matematica, mientras que la profesora de diferencial sigue trabajando con los estudiantes
en sus puestos.

Observacion 2: (clase préctica guia formativa)

Ambos profesores saludan a los estudiantes.

En esta ocasion solo la profesora de matematica es quien entrega las guias a los
estudiantes.

La asistencia del curso en esta ocasion es completa.

La profesora de diferencial trabaja con grupos especificos de estudiantes en sus puestos,
los que se repiten durante el transcurso de la clase.

La profesora de diferencial pregunta a la profesora de matematica sobre contenidos de la
guia se acerca a ella con la guia.

La profesora de matematica es quien explica y escribe en la pizarra.

Hay comunicacion verbal entre ambas.

Ambas monitorean el avance y explican en los puestos de los estudiantes.

Mientras la profesora de matematica explica en la pizarra la profesora de diferencial lo
hace en los puestos, solo inicialmente, luego se ubica estratégicamente sin interrumpir,
En esta clase quien instaura el orden del curso es la profesora de asignatura.

No hay controversias ni faltas de respeto.

El lenguaje verbal es el correcto.

No se evidencia que hagan uso del lenguaje no verbal.

El cierre de la clase lo realiza la profesora de diferencial.



110

e La gestion del tiempo solo lo realiza la profesora de matematica, ya que ella ve en que
momentos se resuelven ejemplos y se realiza el cierre.
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Observacion 3: (evaluacion)

Ambeas saludan a los estudiantes, pero solo la profesora de matematica ordena al curso y
entre ambas reparten las evaluaciones y “ponen orden”

Las instrucciones de la prueba las da la profesora de la asignatura.

La profesora de diferencial es quien registra la asistencia de los estudiantes.

Ambas responden las dudas de los estudiantes en sus puestos, pero los estudiantes a los
que acude la profesora de diferencial se repiten, se enfoca en los estudiantes con NEE.
Ambas se pasean constantemente por la sala, sin interferir en sus movimientos.

La profesora de matematica resuelve dudas de los estudiantes sin NEE, y algunos con,
pero en su mayoria a los estudiantes sin.

Hay comunicacion verbal entre las docentes, pero no se evidencia la comunicacioén no
verbal.

La gestion del tiempo la realiza sola la profesora de matematica.
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Consentimiento Informado de Participacion en Proyecto de Investigacion

Dirigido a: Profesores

Mediante la presente, se solicita su autorizacion para participar en el proyecto de
investigacion titulado “Co-ensefianza en el aula entre docentes de matematica y educacion
diferencial en un establecimiento municipal de la comuna de Nacimiento”, cuyas investigadoras
responsables son: Anabel Castillo, Karen Gallegos estudiantes de quinto afio de pedagogia en
matematica pertenecientes a la Universidad de Concepcion, sede Los angeles, Chile.

Dicho Proyecto tiene como objetivo principal Conocer el proceso de co-ensefianza entre
docentes de matematica y docente de educacion diferencial. En funcion de lo anterior es pertinente
su participacion en el estudio, por lo que, mediante la presente, se le solicita su consentimiento
informado.

Su participacién en dicho estudio consistira en responder una entrevista sera grabada en
formato de audio para su posterior transcripcion y andlisis, a los cuales tendran acceso las
investigadoras y docente que guia la investigacion, el objetivo principal de esta es recopilar
informacion sobre cémo realizan la co-ensefianza los docentes de matemaética y educacion
diferencial.

Todos los datos que se recojan seran estrictamente andnimos y de caracter privados.
Ademas, los datos entregados seran absolutamente confidenciales y solo se usaran para los fines
cientificos de la investigacion. Los responsable de esto, en calidad de custodio de los datos, seran
las investigadoras responsables del proyecto, quienes tomaran todas las medidas necesarias para

cautelar el adecuado tratamiento de los datos y el resguardo de la informacién registrada.

Desde ya le agradecemos su participacion.
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Fecha: 09 de diciembre 2024

Yo , €en

base a lo expuesto en el presente documento, acepto voluntariamente mi participacion en el
proyecto de investigacion “Co-ensefianza en el aula entre docentes de matematica y educacion
diferencial en un establecimiento municipal de la comuna de Nacimiento” , cuyas investigadoras
responsables son: Anabel Castillo, Karen Gallegos estudiantes de quinto afio de pedagogia en
matematica pertenecientes a la Universidad de Concepcion, sede Los angeles, Chile.

He sido informado(a) de los objetivos de este estudio y de las caracteristicas de su
participacion. Reconozco que la informacion gque se provea en el curso de esta investigacion es
estrictamente confidencial y anonima. Ademas, esta no serd usada para ningun otro propdsito fuera
de los de este estudio.

Entiendo que una copia de este documento de consentimiento me sera entregada, y que
puedo pedir informacién sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para
esto, puedo contactar a las Investigadoras responsable del proyecto al correo electronico

“kgallegos2016@udec.cl y acastillo2019@udec.cl, o al teléfono 9-34530869 y 9-46872974.

Nombre y firma del participante Investigadora Responsable

Investigadora Responsable
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Dirigido a: Apoderado, Padres o tutores

Mediante la presente, se le solicita su autorizacion para la participacion de su
hijo/hija/pupilo en el proyecto de investigacion titulado “Co-ensefianza en el aula entre docentes
de matemética y educacion diferencial en un establecimiento municipal de la comuna de
Nacimiento”, cuyas investigadoras responsables son: Anabel Castillo, Karen Gallegos estudiantes
de quinto afio de pedagogia en matematica pertenecientes a la universidad de concepcidn, sede
Los angeles, Chile.

Dicho Proyecto tiene como objetivo principal Conocer el proceso de co-ensefianza entre
docentes de matematica y docente de educacion diferencial.

En funcidn de lo anterior es pertinente la participacion de su hijo/hija/pupilo en el estudio,
por lo que, mediante la presente, se le solicita su consentimiento informado.

La colaboracion de su hijo/hija/pupilo en esta investigacion, consistira en responder un
cuestionario. Dicha actividad se realizara en el establecimiento del alumno(a) durante la jornada
escolar.

Ademas, la participacion en este estudio no implicard ningun riesgo de dafio fisico ni
psicoldgico, y se tomaran todas las medidas que sean necesarias para garantizar la salud e
integridad fisica y psiquica de quienes participen del estudio

El acto de autorizar la participacion de su hijo/hija/pupilo en la investigacion es
absolutamente libre y voluntario. Todos los datos que se recojan seran estrictamente anonimos
y de caracter privados. Ademas, los datos entregados seran absolutamente confidenciales y s6lo
se usaran para los fines cientificos de la investigacion. El responsable de esto, en calidad de

custodio de los datos, sera las Investigadoras responsables del proyecto, quien tomara todas las
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medidas necesarias para cautelar el adecuado tratamiento de los datos y el resguardo de la
informacidn registrada.

Si presenta dudas sobre este proyecto o sobre la participacion de su hijo/hija/pupilo, puede
hacer preguntas en cualquier momento de la ejecucion de este. Es importante que usted considere
que la participacién de su hijo/hija/pupilo en este estudio es completamente libre y voluntaria,
y que existe el derecho a negarse a participar o a dejar inconclusa la participacion cuando asi se
desee, sin tener que dar explicaciones ni sufrir consecuencia alguna por tal decision.

Desde ya le agradecemos su participacion.

Fecha: 28 de noviembre 2024
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Yo

apoderado(a) de , en base a lo expuesto en el

presente documento, acepto voluntariamente que mi hijo/hija/pupilo participe en el proyecto de
investigacion “Co-ensefianza en el aula entre docentes de matematica y educacion diferencial en
un establecimiento municipal de la comuna de Nacimiento” , cuyas investigadoras responsables
son: Anabel Castillo, Karen Gallegos estudiantes de quinto afio de pedagogia en matematica
pertenecientes a la Universidad de Concepcion, sede Los angeles, Chile.

He sido informado(a) de los objetivos de este estudio y de las caracteristicas de su
participacion. Reconozco que la informacion gque se provea en el curso de esta investigacion es
estrictamente confidencial y anonima. Ademas, esta no serd usada para ningun otro propdsito fuera
de los de este estudio.

Entiendo que una copia de este documento de consentimiento me sera entregada, y que
puedo pedir informacién sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido. Para
esto, puedo contactar a las Investigadoras responsable del proyecto al correo electronico

“kgallegos2016@udec.cl y acastillo2019@udec.cl, o al teléfono 9-34530869 y 9-46872974.

Nombre y firma del participante Investigadora Responsable

Investigadora Responsable



Cuestionario de auto reporte sobre contribuciones primarias y secundarias a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, organizados por categorias.

En caso de que aplique, marque con una "X" un tnico Objetivo de Desarrollo Sostenible
como aporte principal y otro objetivo como aporte secundario.

Bloques

Objetivos

10

20

Personas

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en el mundo.

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutriciéon y promover la agricultura sostenible

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos y todas
las edades.

4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las
nifias.

Planeta

6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el
saneamiento para todos.

12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenible.

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus
efectos.

14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los
recursos marinos para el desarrollo sostenible.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras
y detener la pérdida de biodiversidad.

Prosperidad

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y
moderna para todos.

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Paz

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos
los niveles institucionales eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

Asociaciones

17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible
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